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Dr.h.c. prof. Dr. Ing. Elena Horska, dekanka FEM SPU v Nitre

UVODNE SLOVO DEKANKY FAKULTY EKONOMIKY A MANAZMENTU

Vazeni kolegovia, Studenti, absolventi, partneri, mili priatelia a Citatelia,

piSe sa rok 2019 a Fakulta ekonomiky a manazmen-
tu Slovenskej polnohospodarskej univerzity v Nitre
oslavuje 60. vyroCie svojho zalozenia. Je to vyznamné
jubileum, ktoré si zaslUzi pozornost, ale aj priestor
pre hodnotenie, ¢i odvazne planovanie buducnosti.
Takyto priestor vznika nielen pocas akademickych
slavnosti, ale aj mimo nich, napriklad v pamatniciach
¢i almanachoch, ktoré uz neodmyslitelne k vyrociam
patria. Prave teraz otvarate jeden z nich a my verime,
Ze to bude nielen zaujimavé Citanie, ale aj podnet na
zamyslenie, myslienky vdac¢nosti za mnoZstvo odve-
denej prace a mozno aj inspiracia, kam sa posunut
a ako pridat ruku k dielu ©.

Hovori sa, Zze kazdad doba ma svoje prava. Tej
dnesnej dominuje rychlost, flexibilita, originalita
a vynimocnost, snaha o konkurencieschopnost,

inovativne riesenia a informatizacia spolocnosti. In-
formacie maju vysoky cenu a vdaka rychlosti, akou
Zijeme, pomerne rychle zastaravaju a sU nahra-
dzované novymi, aktualnejsimi datami. Preto sme
sa rozhodli, Ze po sérii hodnotnych a na informacie
vzacnych pamatnic a almanachov, predstavime pri
prilezitosti 60. vyrocia zalozenia fakulty inovativnu
formu — symbolicku zivu elektronicky kroniku FEM,
ktory budeme spolo¢ne udrziavat a aktualizovat tak,
aby bola postupne zdrojom spomienok pre zamest-
nancov a absolventov, odrazom chronoldgie rozvoja
fakulty, ale aj prijemnym citanim a inspiraciou pre
buducich studentov, partnerov z praxe, odbornu i laic-
ku verejnost.

Vazeni (Citatelia, a teraz je uz Cas obratit
list a nechat sa virtualne vtiahnut do Zivota Fakulty
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ekonomiky a manazmentu Slovenskej polnohospo-
darskej univerzity v Nitre, dlhodobo jednej z naj-
lepsich ekonomickych fakult Slovenska, uzna-
vanej v europskom i mimoeurdpskom priestore

vysokoskolského vzdelavania a vyskumu, ktora

pocas svojej existencie vychovala 23 894 Uspesnych
absolventov.
Prajeme prijemné Citanie,
Dr.h.c. prof. Dr. Ing. Elena Horska,
dekanka FEM SPU v Nitre
a kolektiv tvorcov kroniky
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Z HISTORIE FAKULTY

Fakulta ekonomiky a manazmen-
tu Slovenske] polnohospodarskej
univerzity v Nitre (dalej FEM)
bola zalozend 1. septembra 1959
pod nazvom Prevadzkovo-eko-
nomicka fakulta (dalej PEF). Vznik
fakulty bol podmieneny vtedaj-
Sou koncentraciou pozornosti na
ekonomické upevnovanie polno-
hospodarskej velkovyroby, ktora
kladla vysoké naroky na organi-
zaciu a riadenie, na ekonomiku
a efektivnost, a tieZ na riadiacich
pracovnikov a ich odbornost.

V tejto budove sme zadinali...
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Organizacna Struktura

Pévodne bola PEF vytvorena z dvoch katedier eko-
nomického a spolo¢ensko-vedného
a to Katedry ekonomiky a organizacie socialis-
tickych polnohospodarskych podnikov a Katedry
spolocenskych vied. V struktire fakulty boli este

zamerania,

katedry zootechnického a technologického zamera-
nia. Organizac¢na struktura fakulty sa postupne meni-
la v zavislosti od potrieb slovenského agrosektoru
a celospolocenskych poziadaviek, tak ako to uvadza
Struktura katedier z roku 1967, 2013 a 2019.

Katedry PEF 1967 Katedry FEM 2013 Katedry FEM 2019

Katedra ekonomiky
polnohospodarstva

Katedra organizacie
polnohospodarskych podnikov

Katedra organizacie
pracovnych procesov

Katedra uctovnictva a financii

Katedra ekonomiky

Katedra manazmentu

Katedra marketingu

Katedra podnikovych

Katedra ekonomiky
Katedra hospodarskej politiky

Katedra manazmentu

Katedra marketingu a obchodu

Katedra uctovnictva

informacnych systémov

Katedra Statistiky

Katedra matematickych metéd
Katedra polnohospodarskeho prava
Katedra politickej ekonémie

Katedra marxistickej filozofie
a vedeckého komunizmu

Katedra pedagogiky a psycholdgie

Katedra jazykov

V roku 1987 vzniklo ako si¢ast Ustavu vypoctove)
techniky ,Fakultné vypoctoveé stredisko PEF SPU v Ni-
tre", neskdr premenované na Centrum informacnych
technoldgil FEM SPU v Nitre a v roku 2013 Centrum
vyskumnych a vzdelavacich projektov.

Z HISTORIE FAKULTY
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Katedra Statistiky
a operac¢ného vyskumu

Katedra matematiky
Katedra financii
Katedra informatiky

Katedra spolocenskych vied

Katedra Statistiky
a operac¢ného vyskumu

Katedra matematiky
Katedra financii
Katedra informatiky
Katedra spolocenskych vied

Centrum pedagogiky
a psychologického poradenstva

Katedra jazykov

Prvi absolventi vtedajsej Prevadzkovo-ekono-
mickej fakulty opustili brany skoly v roku 1964 a bolo to
150 absolventov dennej formy Studia a 57 absolventov
externého studia.




Ceremonia v aule — rok 2001 Otvorenie akademického roka 2002 — 2003

Aula SPU dfia 23. 9.2002 Docentka lveta Zentkova pocas posobenia vo funkcii dekanky
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Pocas celej 6o-rocnej existencie patrila fakul-
ta k tym, ktoré kracali s dobou, podporovali inovacie
a rozvoj, o com svedcia aj nasledujuce fakty:

» v roku 1967 bol na Katedre vedeckého programo-
vania nainstalovany prvy samocinny pocitac MSP-
24 na Vysokej Skole polnohospodarskej v Nitre;

» 1974 — zaciatok Studia nového Studijného odboru
Automatizované systémy riadenia. Okrem tohto
odboru pokracuje Sstudium odboru Prevadzka
a ekonomika polnohospodarstva;

» v roku 1996 zaradila Akreditacna komisia pri vla-
de SR fakultu do najvyssieho evalvacného stupia
A. V kvantitativnych ukazovateloch sa stala dru-
hou najvyssie hodnotenou ekonomickou fakultou
na Slovensku;

»v roku 1997 zacala fakulta vydavat vedecky Rokovanie s V4 spolupraci a spolocnych diplomoch
Casopis Acta oeconomica et informatica. Jeho
predchodcom bol zbornik vedeckych prac fakul-
ty, ktory sa s pravidelnou periodicitou vydaval
na fakulte 37 rokov. V tomto roku sa tieZz po
prvykrat uskutocnila vedecka konferencia fakulty
,Medzindrodné vedecke dni";

» v roku 1998 fakulta ako prva na SPU v Nitre presla
z ro¢ného 4o-kreditového systému na 6o0-kre-
ditovy systém, plne kompatibilny s Eurdpskym
univerzitnym systémom transferu kreditov ECTS;

» v roku 2007 zacala na fakulte ako prvej na SPU
vyucba v anglickom jazyku, a to v ramci bakalar-
skeho studijného programu Medzinarodné pod-
nikanie v agrarnych komoditach.

» v roku 2009 fakulta otvorila MBA studium Agribu-
siness and Commerce, akreditované medzinarod-

nou sietou spolupracujucich univerzit AGRIMBA;
Rokovanie Tripartity SK-UA-PL
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» v ramci komunikacie fakulty s verejnostou bol
v roku 2013 oficidlne predstaveny fakultny mas-
kot ,FEMky" — lev, ktorého v online hlasovani
vybrali z piatich oficialnych navrhov zamestnanci
a Studenti FEM,;

» v roku 2015 predstavila fakulta grantovy pro-
gram Challenge Fund, na podporu akademic-
kych mobilit a prezentacie vysledkov vedeckej
prace zamestnancov, doktorandov a ostatnych
studentov;

» v roku 2015 ziskali nasi studenti prvé dvojité
diplomy v histdrii fakulty. Bolo to v rdmci medzi-
narodného mobilitného programu EURUS AGRI -
Agrarny obchod a marketing, organizovaného
v spolupraci s Ruskou statnou polnohospodarskou
univerzitou v Moskve; Milé stretnutia pocas medzinarodnej vedeckej

»w v roku 2016 bol zbornik vedeckych prispevkov konferencie ICABR v Ghane
z medzinarodnej vedecke] konferencie ,Medzi-
narodné vedecké dni* prvykrat zaregistrovany
VO V\/OS;

» rok 2018 bol zase rokom prvych dvojitych diplo-
mov v ramci medzinarodného mobilitného
programu Business Economics, organizovaného
v spolupraci s Polnohospodarskou univerzitou
v Krakove a nastartovanim pilotného rocnika
programu dvojitych diplomov International Eco-
nomics and Development, organizovaného v spo-
lupraci s Middlesex University v Londyne;

» v oktdbri 2018 bolo slavnostne otvorené Labo-
ratérium spotrebitelskych studii a predstaveny
inovativny koncept spotrebitelského vyskumu
a spoluprace s praxoy;

» v roku 2019 Uspesne ukondil Studium prvy absol-
vent medzindrodného mobilitného programu Na pracovnej ceste na Middlesex univerzite v Londyne
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dvojitych diplomov Agrarny obchod a marketing,
organizovaného v spolupraci s Mendelovou uni-
verzitou v Brne.

Polas svojej existencie fakulta poOsobila aj
v KoSiciach, kde bolo v roku 1974 zriadené detaso-
vané pracovisko, neskér Katedra prevadzky a eko-
nomiky Kosice. V zaujme lepsieho uspokojenia re-
gionalnych potrieb vzdelavania bolo v roku 1995
zriadené vyucbové stredisko v Lucenci. Bolo to
obdobie velkého zaujmu o vysokoskolské Studium
a mensie moznosti Studia v porovnani so sucasnym
obdobim. Napriklad v roku 1998 bol zaznamenany
rekordny pocet prihlasenych studentov na FEM,
ato 5612 zaujemcov.

V ramci historie fakulty musime spomenut aj
zmenu nazvu fakulty, ktora v roku 1997 prijala sucasny

Z oslav 5o. vyrodia zalozenia FEM

nazov Fakulta ekonomiky a manazmentu. V roku
2004 vznikla na SPU v Nitre nova fakulta — Fakulta
eurdpskych Studii a regionalneho rozvoja, ktorej za-
kladajucimi katedrami sa stali aj katedry FEM, a to Ka-
tedra regionalneho rozvoja, Katedra prava a Katedra
prevadzky a ekonomiky v Kosiciach.

V sUcasnosti Fakulta ekonomiky a manazmentu
patri poctom Studentov medzi najvacsie fakulty Slo-
venskej polnohospodarskej univerzity v Nitre, s naj-
vyssim poctom studujucich zahranicnych Studentov.
Priorita internacionalizacie a inovativnych rieseni
v zavislosti od potrieb a celospolocenskych trendov sa
prejavuje vo vsetkych sférach jej akademického, ve-
deckovyskumného i spolocenského posobenia.
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Stretnutie absolventov FEM po 45 rokoch 1972 — 2017 Zmluva o spolupracii so SPPK

Profesor Bielik pocas posobenia vo funkcii dekana

Stretnutie absolventov FEM po 45 rokoch 1972 — 2017
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VO VEDENIi FAKULTY A UNIVERZITY

V sulade so zdkonom o vysokych skoldch na cele fakulty stoji dekan fakulty a prodekani fakulty. Ich zoznam
uvadzame podla funkénych obdobi, v ktorych zastavali svoje funkcie a riadili pridelené Useky (tituly uvadzame
podfa toho, aké mali uvedeni funkcionari v danom obdobi).

1959 — 1961

Dekan: prof. Ing. Andrej Cerveny

Prodekani: Ing. Milan Spyrka 1959 —1961
doc. Ing. Jan Labuda 1959 — 1961
doc. Michal Sotak 1959 — 1960
doc. Ing. JUlius Sevcik 1960 — 1961

1961 -1964

Dekan: prof. Ing. Vladimir Kraj¢ovi¢

Prodekani: doc. Ing. Milan Spyrka 1961—-1962
doc. Ing. JUlius Sevcik 1961 —1962
doc. Ing. Ladislav Ivanka 1963 —1964
doc. Ing. Andrej Polievka 1963 —1964
prof. Ing. Bohumil Dusek 1963 - 1964
doc. Ing. Imrich Fogas, CSc. 1963 —1964
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1964 —1970

Dekan: prof. Ing. Milan Spyrka, CSc.

Prodekani: doc. Ing. Ladislav lvanka, CSc. 1964 — 1966
doc. Ing. Andrej Polievka 1964 — 1966
doc. JUDr. Jozef Bakala, CSc. 1964 — 1969
doc, Ing. Imrich Fogas, CSc. 1964 — 1966
doc. Ing. Michal Kalavsky, CSc. 1966 — 1969
doc. Ing. Frantisek Valasek, CSc. 1966 — 1969
doc. Ing. Rudolf Grofik, CSc. 1969 — 1970

1970 - 1972

Dekan: prof. Ing. Milan Branicky, CSc.

Prodekani: doc. Ing. JUlius Sevcik, CSc. 1970 — 1972
Ing. DuSan Sekerka, CSc. 1970 — 1972
doc. Ing. Rudolf Grofik, CSc. 1970 — 1972

1972-1988

Dekan: prof. Ing. Julius Sev¢ik, CSc.

Prodekani: doc. Ing. Jan Baca, CSc. 1972 — 1975, 1977 — 1980
Ing. DuSan Sekerka, CSc. 1977—1980
doc. Ing. Valér Hrmo, CSc. 1972 — 1980
doc. Ing. Stefan Pekérik, CSc. 1973 — 1976, 1980 — 1985
doc. Ing. Emil Ivanic, CSc. 1976 — 1980
doc. Ing. Rudolf Grofik, CSc. 1980 — 1988
doc. Ing. Dusan Simo, CSc. 1980 — 1988
doc. Ing. Ivan Zoborsky, CSc. 1981 - 1985
prof. RNDr. Zoltan Zalabai, CSc. 1985 —1988
doc. Ing. Milan Belica, CSc. 1986 — 1988

1988 -1989

Dekan: prof. Ing. Valér Hrmo, DrSc.

Prodekani: doc. Ing. Dusan Simo, CSc. 1988 — 1989
prof. Ing. Rudolf Grofik, CSc. 1988 — 1989
prof. RNDr. Zoltan Zalabai, CSc. 1988 — 1989
doc. Ing. Milan Belica, CSc. 1988 — 1989
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1989 -1994

Dekan:
Prodekani:

1994 —-1999

Dekan:
Prodekani:

1999 — 2003
Dekan:
Prodekani:

2003 — 2010
Dekan:
Prodekani:

prof. Ing. Jozef Visnovsky, PhD.
doc. Ing. Jan Murgas, CSc.
doc. Ing. Jozef Pataky, CSc.
doc. Ing. Anna Belajova, CSc.
doc. Ing. Milan Belica, CSc.
prof. Ing. Imrich Fogas, CSc.
Ing. Peter Fandel, CSc.

Ing. Oto Simko, CSc.

prof. Ing. Alojz Podolak, CSc.

prof. Dr. Ing. Imrich Okenka, PhD.

prof. Ing. Alojz Podolak, CSc.
doc. PhDr. Edita Rohalova, CSc.
doc. Ing. Vladimir Gozora, PhD.
Ing. Peter Fandel, CSc.

prof. Ing. Ivan Zoborsky, CSc.
doc. Ing. Peter Bielik, PhD.

doc. Ing. Ludmila Nagyova, PhD.

1989 —1990
1989 —1990
1989 —-1990
1989 1993
1990 — 1993
1990 — 1994
1991 - 1994
1993 —1994

1994 —1996
1994 — 1999
1994 — 1999
1994 — 1999
1996 — 1997
1997 —1999
1997 — 1997

Dr.h.c. prof.h.c. prof. Ing. Vladimir Gozora, PhD.

prof. Ing. Peter Bielik, PhD
doc. Ing. Anna Belajova, PhD.

doc. PaedDr. Hana Borsukova, CSc.

doc. Ing. Jozef Repisky, PhD.
Ing. Peter Fandel, CSc.

1999 — 2003
1999 — 2003
1999 — 2003
1999 — 2003
1999 — 2003

Dr.h.c. prof.h.c. prof. Ing. Peter Bielik, PhD.

doc. Ing. Jozef Repisky, PhD.
doc. Dr.Ing. Elena Horska

doc. PaedDr. Hana Borsukova, CSc.

doc. Ing. Milan Kucera, CSc.

2003 — 2006
2003 — 2010
2003 — 2005
2003 — 2006
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doc. Ing. Lubomir Gurcik, PhD.
doc. Ing. Méria Sajbidorova, PhD.
prof. Ing. Zlata Sojkova, CSc.
PaedDr. Irena Felixova

2010 — 2011 (1.7.2010 —31.1.2011)

Dekan:
Prodekani:

2011 — 2015
Dekan:
Prodekani:

2015 -2019
Dekan:
Prodekani:

2019 —
Dekan:
Prodekani:

doc. Ing. Lubomir Gurcik, PhD.
PaedDr. Irena Felixova

doc. Ing. Peter Obtulovic, CSc.
Ing. Zuzana Kapsdorferova, PhD.

doc. Ing. Iveta Zentkova, CSc.
doc. Ing. Jozef Repisky, CSc.
prof. Ing. Jan Pokrivéak, M.S. PhD.

doc. Ing. Zuzana Kapsdorferova, PhD.

doc. Ing. Milan Kucera, CSc.
doc. Ing. Roman Serencés, PhD.

prof. Dr. Ing. Elena Horska

prof. Ing. Iveta Ubreziova, PhD.
doc. Ing. Natalia Turcekova, PhD.
doc. Ing. Patrik Rovny, PhD.

doc. Ing. Zuzana Kapsdorferova, PhD.

doc. Ing. Jozef Repisky, CSc.

Dr.h.c. prof. Dr. Ing. Elena Horska
doc. Ing. Natalia Turcekova, PhD.
doc. Ing. Patrik Rovny, PhD.

doc. Ing. Zuzana Kapsdorferova, PhD.

doc. Ing. Radovan Savov, PhD.
Ing. Iveta Kosovska, PhD.

2005— 2010
2005— 2006
2006 — 2008
2007 — 2010
2010 — 2011
2010 — 2011
2010 — 2011
2011— 2015
2011— 2015
2011— 2015
2011—2011
2011— 2015
2015 — 2019
2015— 2019
2015 — 2019
2015— 2018
2015— 2018
2019 —

2019 —

2019 —

2019 —

2019 —
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Promocie FEM, 2018 Promocie FEM, 2018

Promocie FEM, 2019
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Pocas historie nasej univerzity stali na jej Cele Styria rektori z radov pedagogov Prevadzkovo-ekonomic-
kej fakulty, resp. Fakulty ekonomiky a manazmentu. Boli to:
» prof. Ing. Jan Tomovcik, CSc. v rokoch 1966 — 1970,
» prof. Ing. Ladislav Kabat, CSc. rokoch 1990 — 1996,
» prof. Dr. Ing. Imrich Okenka, PhD. v rokoch 1999 — 2006,
» Dr.h.c. prof.h.c. Ing. Peter Bielik, PhD. v rokoch 2010 — 2018.

Funkciu prorektora vykonavali tito pedagdgovia z radov nasej fakulty:
» doc. JUDr. Jozef Bakala v rokoch 1959 — 1961,
» doc. Michal Sotak v rokoch 1961 — 1963,
» doc. Ing. Jan Tomovcik, CSc. v rokoch 1963 — 1966,
» doc. Ing. Imrich Fogas, CSc. v rokoch 1966 — 1969,
» doc. Ing. Frantisek Valasek, CSc. v rokoch 1969 — 1970,
» doc. Ing. Tibor Palka, CSc. v rokoch 1970 — 1975,
» prof. Ing. Milan Branicky, CSc. v rokoch 1977 — 1990,
» doc. Ing. Dusan Simo, CSc. v rokoch 1977 — 1979,
» prof. Ing. Valér Hrmo, DrSc. v rokoch 1980 — 1988,
» doc. Ing. Maria Kadlecikova, CSc. v rokoch 1985 — 1990,
» doc. Ing. Anton Kretter, PhD. v rokoch 1994 — 1996,
» prof. Ing. Alojz Podolak, CSc. v rokoch 1996 — 1999,
» prof. JUDr. Anna Bandlerova, PhD. v rokoch 1999 — 2006,
» doc. PhDr. Edita Rohalova, CSc. v rokoch 1999 — 2006,
» doc. Ing. Jozef Repisky, PhD. v rokoch 2006 — 2010,
» prof. Dr. Ing. Elena Horska v rokoch 2010 — 2014,
» doc. Ing. Drahoslav Lancari¢, PhD. od roku 2018 doteraz.
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Vyberova prednaska o kryptomenach vzbudila velky zaujem, 2018

STUDIJNE PROGRAMY

Studijné programy Fakulty ekonomiky a manazmen-
tu SPU v Nitre reflektuju celospolocensky zaujem
o studium, potreby a poZiadavky praxe na absolven-
tov na jednej strane a personalne ¢i kapacitné moz-
nosti fakulty na strane druhej. Studijné programy su
ponukané na vSetkych troch stuprioch Studia, v dennej
i externej forme Studia, v slovenskom i anglickom
jazyku.
Bakalarske studijné programy

» Ekonomika podniku

» Manazment podniku

» Obchodné podnikanie

» Uctovnictvo

» Medzinarodné podnikanie v agrarnych komoditach

» International Business with Agrarian Commodi-
ties (v anglickom jazyku, v kombinovanej forme)

»w Kvantitativne metddy v ekondmii

»w Aplikacie informatiky v podnikovej ekonomike
a riadent

» Environmentalna ekonomika a manazment

InZinierske Studijné programy
» Ekonomika podniku

» Business Economics (v anglickom jazyku, v kom-
binovanej forme)

» Manazment podniku

»w Agrarny obchod a marketing

»w Kvantitativne metddy v ekondmii

Economics

» International and Development

(vanglickom jazyku, v kombinovanej forme)

20 // STUDIJNE PROGRAMY



Medzinarodné studium
s moznostou ziskania dvoch diplomov
(double degree/joint degree)

» Business Economics — double degree alebo
joint degree, v spolupraci s Polnohospodarskou
univerzitou v Krakowe, Studuje sa v anglickom
jazyku, dva semestre v Nitre, dva v Krakove, pise
sa jedna diplomova praca, ktora sa obhajuje pred
medzinarodnou komisiou, dva diplomy Ing./Nitra
a Mgr./Krakow

» International Economics and Development —
double degree Middlesex University London —
Studuje sa v Nitre v anglickom jazyku, fakulta pre
studentov pripravuje kratkodoby Studijny pobyt
na Middlesex (1 — 2 tyZdne), dva diplomy Ing. Statnice, 2006
(Nitra) a MSc. (Middlesex — odovzdané na pro-
mociach v Londyne)

» Agrarny obchod a marketing — double degree
Russian State Agrarian University Moscow — prvy
rok sa Studuje v Nitre v anglickom jazyku, druhy
rok v Moskve v ruskom jazyku, diplomova praca
sa pise v ruskom jazyku aj v anglickom jazyku
a obhajuje sa v Nitre aj v Moskve. Dva diplomy,
Ing./Nitra, Mgr./Moskva

» Agrarny obchod a marketing — double degree
Mendelova Univerzita Brno — studium v slo-
venskom a Ceskom jazyku, prvy rok sa Studuje
v Nitre, druhy rok v Brne, jedna diplomova praca,
ktora sa obhajuje pred medzinarodnou komisiou,
dva diplomy Ing.

Statnice, 2006
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Doktorandské Studijné programy (odbory)
» Ekonomika a manazment podniku (Ekonomika
a manazment podniku)

» Ekonomika a manazment polnohospodarstva

a potravinarstva (Odvetvové a prierezové
ekonomiky)
» Agrarny  obchod a marketing  (Obchod

a marketing)

Uspedné Statnice pre Studentku z Ruska, 2018

Doktorandske Studijné programy su ponukané
v slovenskom i anglickom jazyku.

Fakulta ponuka aj manazérske vzdeldvanie MBA
studium — Agribusiness and Commerce (manazérske
vzdelavanie v anglickom jazyku), akreditované me-
dzinarodnou sietou AGRIMBA.
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KATEDRY
FEM




Kolektiv katedry na brigade pri zveladovani okolia Vysokej Skoly polnohospodarskej v Nitre.
Zlava: Ing. Juraj Lazarcik, Ing. Michal Cehula, Ing. Gabriel Benacka, Ing. Frantisek Kuzma, Ing. Karol Gregus,
doc. Juraj Hajnal, Lydia Michali¢kova, Maria Holobradg, Ing. Stanislav Kroslak, Ing. Vladimir Hano

KATEDRA EKONOMIKY

Vznik a historia katedry

Historicke korene Katedry ekonomiky siahaju do
roku 1952, kedy na Vlysoke] skole polnohospodarskej,
z p6vodného Ustavu polnohospodarskej spravovedy
bola vytvorena Katedra ekonomiky a organizacie
socialistickych polnohospodarskych podnikov. Tato
katedra bola po vzniku Prevadzkovo-ekonomickej
fakulty (PEF), v roku 1959, jej vyznamnou sucastou.
Specializacia a rozvoj ekonomickych disciplin i
v roku 1961 vynutili vznik novych, uzSie profilovanych
katedier, vratane Katedry ekonomiky socialistického
polnohospodarstva, predchodkyne stUcasnej Katedry
ekonomiky. V roku 1968 bol nazov katedry zmeneny
na ,Katedru ekonomiky polnohospodarstva® a v roku
1991 na ,Katedru ekonomiky".

Prva vyskumna Uloha sa zacala riesit uz v roku
1962 a bola zamerana na ekonomiku Specializovanej

polnohospodarskej vyroby v reparskej vyrobnej ob-
lasti. VV druhej polovici Sestdesiatich rokoch bola vy-
skumna cinnost katedry sustredovana na ekonomi-
ku tvorby a vyuzitia druzstevnych fondov, ako aj na
ekonomické aspekty nepolnohospodarskej vyroby.
Na katedre bola taktiez realizovana rozsiahla exper-
tizna ¢innost, zamerana na prieskum vyuzivania novej
jednotnej metodiky sledovania nakladovosti vyroby
v polnohospodarskych druzstvach na Slovensku. Boli
vypracovavané viaceré projekty racionalizacie vyroby
polnohospodarskych podnikov.

Ako prva katedra na vysokej skole, zorganizova-
la koncom Sestdesiatych rokov katedrové kolo sutaze
v Studentskej vedeckej a odbornej ¢innosti. Na tomto
pracovisku vypracované studentské prace casto vi-
tazili nielen na celostatnych, ale aj medzinarodnych
sUtaziach o najlepsiu Studentsky vedecky pracu.
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Po roku 1970 do cinnosti katedry negativne
zasiahol takzvany normalizacny proces, v dosledku
ktorého bol s viacerymi ucitelmi a technickymi za-

mestnancami, pre ich obcianske postoje v obdobi
rokov 1968 — 1969, nasilnym spbsobom rozviazany

pracovny pomer. Boli aj taki, ktori na katedre poso-
bit sice zostali, avsak ich odborny a vedecky rast bol
znacne limitovany. Niektori z nich tento, predovset-
kym psychicky tlak nevydrzali a postupne, v priebehu
niekolkych rokov ,dobrovolne" opustili katedru.

V rokoch 1971 a7 1975, Katedra ekonomiky pol-
nohospodarstva skimala problematiku diferenciacie
ekonomického rozvoja polnohospodarskych druz-
stiev, ako aj problémy odvetvovej ekonomiky. V osem-
desiatych rokoch bola vedeckovyskumna cinnost na
katedre sustredovana na odhalovanie rezerv a de-

terminanty intenzifikacie polnohospodarskej vyroby

a energetickej naro¢nosti vyroby potravin.

Po roku 1990 bol vyskum na katedre zamerany

na ekonomické témy bezprostredne suvisiace s budo-
vanim novych sStudijnych predmetov. Katedra jasne
prezentovala svoje nazory a navrhy tykajuce sa oca-
kdvanej transformacie z centralne planovanej ekono-
miky na trhovu. K danym problémom organizovala
vedeckeé a odborné podujatia a vtomto smere vyvijala
aj svoju vedeckovyskumnu a publikaént Cinnost. Za-

mestnanci katedry boli autormi mnohych projektov

restrukturalizacie polnohospodarskej vyroby, ktoré
sa tykali konkrétneho postupu transformacie predo-
vsetkym vlastnickych vztahov vtedajsich jednotnych
rolnickych druzstiev.

Zameranie katedry a témy vyskumu

V sicasnom obdobi sa vyskum katedry orientuje na
nasledovné oblasti:

»w ekonomika vyroby rastlinnych a Zivocisnych
produktov,

»w ekonomika pestovania ovocia, vinica hroznorodé-
ho a Specidlnej rastlinnej vyroby,

» potravinova vertikala, faktory ponuky a dopy-
tu produktov polnohospodarskej prvovyroby
a potravin,

» analyza spotrebitelského spravania,

»w determinanty vykonnosti podnikoy,

» bioekonomika a ekonomika nekonvencnych zdro-
jov energie,

» finan¢no-ekonomicke analyzy podnikov pol-
nohospodarskej prvovyroby a potravinarskeho
priemyslu,

w restrukturalizacia polnohospodarskej vyroby,

w ekonomika @  navratnost  investicii  do

podohospodarstva,

» vypracovavanie podnikatelskych planov polno-
hospodarskych a potravinarskych subjektoy,

»w ekonomické a manazérske aspekty chovu vciel,

» kontroling podnikov agropotravinarskehorezortuy,

»w vyrobno-ekonomické faktory rozvoja vidieka
regionov.
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Vyucované predmety

Nazov predmetu

Polnohospodarska ekonomika (vyucovana na vsetkych fakultach VSP v Nitre)
Hospodarska geografia

Ekonomika polnohospodarskych podnikov pre TSIVS
Ekonomika polhohospodarstva

Ekonomika svetového hospodarstva

Ekonomika svetového polnohospodarstva
Narodohospodarske planovanie

Teodria riadenia

Ekonomické rozbory

Riadenie a planovanie narodného hospodarstva
Ekonomika sluzieb

Planovanie narodného hospodarstva

Ekonomika podnikov polhohospodarsko-potravinarskeho komplexu
Ekonomika odvetvi narodného hospodarstva
Rozbory hospodarskej ¢innosti

Narodné hospodarstvo

Ekonomika domacnosti

Komparativna ekonomika

Mikroekonémial. alll.

Makroekonomial.all.

Regionalna ekonomika

Zaklady ekonomickych teorii

Ekonomika agroodvetvi

Ekonomika agrosluzieb

Ekonomika potravinarstva

Ceny a cenova politika

Medzinarodna obchodna politika

Svetova agrarna politika

Podnikatelska analyza

TSIVS - trojro¢né $pecializované inzinierske vysokoskolské stidium

Vyucba od roku

1961 do 1969
1961 - 1962
1962 - 1967
1969 az doposial
1964 - 1966
1966 do 1994
1966 do 1970
1966 do 1972
1970 do 1980
1970 do 1975
1975 do 1994
1975 do 1979
1978 do 1995
1979 do 1990
1980 do 1994
1990 do 1995
1991 do 2008
1991 do 2007
1991 az doposial
1991 az doposial
1991 do 2001
1991 do 2008
1994 az doposial
1994 do 2008
1994 do 2008
1994 az doposial
1994 do 2008
1994 do 2004
1994 do 1999
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Vyucba od roku

Ekonomika investi¢nych projektov (v obdobi 2004 - 2008

predmet mal ndzov ,Investi¢ny manazment”) UEES e elolpeskl
Ekonomika podnikov 1995 az doposial
Hospodarska politika 1995 - 2015
Manazérska ekonomika I. 1995 az doposial
Zaklady ekonomiky 1995 az doposial
Medzinarodna ekonomika 1997 - 2015
Mikroekonoémia lll. (doktorandské studium) 1998 az doposial
Makroekonomia lll. (doktorandské stadium) 1998 az doposial
Podnikatelska analyza a kontroling 5 (; 1979 2;30252; "
Agrarne politiky OECD 2004 do 2007
Ekonomika a politika EU 2004 - 2015
Ekonomika investicii (doktorandské stadium) 2004 do 2010
Ekonomické tedrie 2004 - 2015
Elektronické obchodovanie 2004 - 2015
Financ¢no-ekonomicka analyza podnikov 2004 az doposial
Financna analyza a financné planovanie 2004 - 2016
Ekonomicka analyza a kontroling (doktorandské studium) 2004 az doposial
Kalkulacie a rozpocty 2004 az doposial
Kontroling 2004 - 2016
Medzinarodny obchod s agrarnymi komoditami 2004 - 2015
Odvetvové ekonomiky (doktorandské stidium) 2004 - 2015
Podnikové hospodarstvo 2004 az doposial
Podnikovo-hospodarska nauka (doktorandské studium) 2004 az doposial
Riadenie hodnoty podniku 2004 do 2008
Medzinarodna ekonomika Ill. (doktorandské studium) 2008 - 2015
Manazérska ekonomika Il. (doktorandské studium) 2008 az doposial
Obchodné sluzby 2008 do 2009
Bioekonomika 2015 az doposial
Mikroekonomia pre pokrocilych 2015 az doposial
Ekondémia pre neekonémov 2017 az doposial

Zdroj: Spracované na zéklade podkladov archivu SPU a z ustneho podania kolegov katedry ekonomiky
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Vtedajsi dekanom FEM SPU v Nitre prof. Peter Bielik,
prof. Lubomir Gurcik vo volnom case pri navsteve Ing. Vojtech Ti¢ik, CSc. a prof. Alojz Podolak na
University of Ghana, Accra medzinarodnej vedeckej konferencii organizovanej

Katedrou ekonomiky

Pracovnici katedry v teréne pri rieSeni vyskumnej Ulohy zameranej na ekonomiku ovocnych sadov. Zlava:
doc. I. Adamickova, prof. I. Hricovsky, prof. L. Gurcik, Ing. V. Porhajas
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Bezprostredne po udeleni titulu Dr.h.c.
profesorovi Grznarovi (2000). Zlava prof.
Milan Branicky, doc. Iveta Zentkovg,
Dr.h.c. prof. Ing. Miroslav Grznar, DrSc.
s manzelkou, prof. Tibor Palka

Rok 2004, prof. Peter Bielik (vtedajsi dekan FEM), Patrik Enright (University College Cork —
irsko), prof. Fred Ruppel s manzelkou Carol (USA) a doc. Iveta Zentkové
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Najvyznamnejsie projekty

1. Spyrka, M. a kol. Hospodarska diferenciacia ako
jedna z rozhodujucich rezerv vyroby potravin.
Etapa 04.1 Sucast hlavnej Ulohy ¢. VII-3-12 ,Pro-
dukcné faktory v procese efektivnej a rentabilnej
intenzifikacie rozvoja vyzivy", koordinator: prof.
Dr. Ing. Alois Grolig, DrSc. 1990. Doba riesenia
1985 —1990.

2. Branicky, M. a kol. Rezervy v procesoch vyroby
potravinarskych surovin Zivocisneho povodu. Eta-
pa 04.3 Sucast hlavnej Ulohy €. VII-3-12 ,Produkéné
faktory v procese efektivnej a rentabilnej intenzi-
fikacie rozvoja vyzivy", koordinator: prof. Dr. Ing.
Alois Grolig, DrSc. 1990. Dobariesenia 1985—1990.

3. Kuzma, F. a kol.Vplyvagrarnej politiky na formo-
vanie integra¢no-hospodarskych a agroobchod-
nych Struktur. Projekt zakladného vyskumu E 39.
Doba riesenia 1997 —1998.

4. Bielik, P. a kol. Vykonnost a déchodkovost agro-
potravinarskych subjektov SR. Projekt zakladného
vyskumu E 40. Doba rieSenia 1997 — 1998.

5. Bielik, P. a kol. Micro-Eeconomic Analysis of
Farm Restructuring in Central and Eastern Europe.
Vyskumny projekt EU Phare ACE Pg7-8158-R rie-
Seny v spolupraci s Katholieke Universiteit Leuven,
Belgium. Doba riesenia: 1999 — 2002.

6. Hupkova, D. a kol. Modelovanie spotreby masa
individudlnych socidlnych skupin  domacnosti,
Strukturalne zmeny v spotrebe masa a analyza fak-
torov ovplyviujucich spotrebu mdsa v Slovenskej
republike. Projekt VEGA, registr. ¢islo 1/0815/10.
Doba rieSenia 2010 — 2011.

7. Ladvenicova, J. Analyza ekonomickej efektiv-

nosti polnohospodarstva a podnikov pdsobiacich
v tomto odvetvi pred a po vstupe Slovenska do
EU. Projekt VEGA, registr. ¢islo: 1/0803/11. Doba
rieSenia: 2011 — 2012.

8. Gurcik, L. a kol. Ekonomické aspekty chovu
vCelstiev na Slovensku. Projekt VEGA, registr. Cislo
1/0681/13. Doba riesenia: 2013 — 2015,

9. Zentkova, I. a kol. Podnikatelské subjekty v agro-
sektore ako akteéri rozvoja, konkurencieschopnosti
a udrzatelnosti regionov. Projekt VEGA, registr.
Cislo 1/0759/14. Doba riesenia 2014 — 2015,

10. Bielik, P. a kol. Komunita podporujica prenos
poznatkov s cielom uZsie prepojit vyskum, inovacie
a obchodnu sféru. Projekt FP7, identifikacné cislo
projektu: 609531. Dobra riesenia: 2013 — 2016.

Najvyznamnejsie publikacie

Cerveny, A. —Fogas$, I. - Spyrka, M. —Branicky, M.
Ekonomika polnohospodarstva, Nitra : VSP, 1961.

Spyrka, M. a i. Ekonomika polnohospodarstva.
Bratislava: Vydavatelstvo Priroda, 1981. 4515. 064-
027-81 ENV.

Spyrka, M. a i. Hospodarska diferenciacia JRD na
Slovensku. Bratislava: Vydavatelstvo Priroda, 1983.
169 5. 64-236-83 ENV.

Hutnik, F. — Zoborsky, 1. Sluzby pre polnohospo-
darstvo. Bratislava: Vydavatelstvo Priroda, 1983.
224 5. 064-114-83 ENV.

Podolak, A. Energeticka narocnost vyroby potravin.
Bratislava: Vydavatelstvo Priroda, 1987. 144 5. 064-
165-87 ENV.
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Bielik, P.—Belica, M. - Blcha¢, J. — Hutnik, F. - Kuz-

ma, F. — Lazarcik, J. — Podolak, A. — Zoborsky,
I. Agrérna ekonomika. 1. vyd. Nitra: VSP, 1995. 247
s. ISBN 80-7137-239-0.

Gurcik, L. G-index — metoda predikcie financného

stavu polnohospodarskych podnikov. Agricultural
economics (Zemedélska ekonomika: an internati-
onal journal). Prague: Institute of Agricultural and
Food Information, 2002, 48(8), s. 373 — 378. ISSN

0139-570X.

Bielik, P. — Gurcik, L. — Gajdos, I. Faktory vykonnosti

a dochodkovosti polnohospodarskych podnikov
v Slovenskej republike. v Nitre : SPU, 2003. 220 s.
79 tab. ISBN 80-8069-220-3.

Zoborsky, 1. M. Ekonomika polnohospodarstva.

1.vyd. Nitra: SPU, 2006.3195. ISBN 80-8069-758-2.

Bielik, P. Podnikové hospodarstvo. 1. vydanie. Nitra:

SPU. 2006. 317 5. ISBN 80-8069-698-5.

Zentkova, I. — Hoskova, E. The influence of the

Slovak household income differentiation on food
expenditures — the Engel’s expenditures functions
estimation. In Agricultural economics. ISSN 0139-

570X, 2011, vol. 57, N0. 11, PP. 534 — 544.

Ladvenicova, J. — Miklovic¢ova, S. The efficiency

matrix as tool for efficiency evaluation of farms
in V4 countries. In International days of statistics
and economics 1 DVD-ROM (p. 360). ISBN 978-
80-86175-79-9. International Days of Statistics
and Economics. Praha: Vysoka skola ekonomicka,

2012, pp. 794 — 803.

Bielik, P. — Hupkova, D. Estimating demand Elas-

ticeties of meat demand in Slovakia. In: Food

Chains. 1% ed. London: Routledge, 2012, pp. 73-77.
ISBN 978-0-415-69799-6.

Gurdik, L. - Adamickova, I. — Porhajas, V. - Tur-
cekova, N. Metodologické aspekty hodnotenia
ekonomicke] efektivnosti vyroby ovocia v pod-
mienkach Slovenskej republiky. Vedecka mono-
grafia. 1. vyd. Nitra: SPU, 2012. 230 s. g pril. ISBN
978-80-552-0925-8.

Bielik, P. - Smutka, L. - Svatos, M. — Hupkova, D.
Czech and Slovak agricultural foreign trade — two
decades after the dissolution. In Agricultural eco-
nomics. 2013, vol. 59, no. 10, pp. 441 — 453. ISSN
0139-570X.

Levicky, M. — Gurcik, L. Ekonomické a manazérske
faktory chovu vcelstiev na Slovensku. Vedecka
monografia. 1. vyd. Nitra: SPU. 2014. 128 s. ISBN
978-80-552-1165-7.

Turcekova, N. — Svetlanska, T. — Kollar, B. — Za-
horsky, T. Agri-environmental performance of
EU member states. In AGRIS on-line Papers in
Economics and Informatics online. vol. 7, 2015, no.
4, pp. 199 — 208, online. ISSN 1804-1930. Dostupné
na internete: http://ageconsearch.umn.edu/bit-
stream/231948/2/agris_online_2015_¢4_turceko-
va_svetlanska_kollar_zahorsky.pdf>

Porhajas, V. — Gurcikova, K. Zadlzenost ako deter-
minant prosperity podniku: monografia. 1. vyd.
Praha : Wolters Kluwer CR, 2016. p. 95. ISBN
978-80-7552-177-4.

Kapustova, Z. - Lajda, J. - Bielik, P. The impact of
the biogas industry on agricultural sector in Ger-
many. In Agricultural economics. vol. 62, 2016, no.
1, pp. 1—8. ISSN 0139-570X.
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Gurcik, L. Podnikatelska analyza a kontroling. 1. vyd.
Nitra: SPU, 2018. 319 5. ISBN 978-80-552-1944-8.

Spolupraca s praxou

Katedra ekonomiky pocas svojej existencie mala sta-

le intenzivnu spolupracu s praxou. Vysledkom tejto

spoluprace bolo vypracovanie projektov na zaklade
hospodarskych zmlUv aich prakticka realizacia. Z nich
vyberame:

Kuzma, F. —Vicen, J. - Simko, O. a kol. Koncepcia
pivovarnictva a sladovnictva na Slovensku. Vys-
kumna praca rieSend v spolupraci s VUEPP v Brati-
slave. 1994. 58's.

Bielik, P. — Gurcik, L. Ekonomicka efektivnost
investi¢nej varianty intenzifikacie vyrobneho pro-
cesu Liptovskej mliekarne v Liptovskom Mikulasi.
Projekt vypracovany na poziadanie manazmentu
Liptovskej mliekarne. 1995.

Bielik, P. a kolektiv Katedry ekonomiky. Restruk-
turalizacia polnohospodarskej vyroby v regione

Prievidza. Zadavatel projektu: Slovenska polno-
hospodarska a potravinarska komora. 1996.

Gurdik, L. — Porhajas, V. Ekonomické zhodnotenie
investicif na zalozenie ovocného sadu v Kurala-
noch. 2001.

Bielik, P. — Gurcik, L. — Porhajas. V. Projekt na
pestovanie a spracovanie liecivych rastlin: Navrh
vypracovany na poziadanie RD ,SNP" v Banskej
Bystrici. 1996.

Bielik, P. — Podolak, A. — Gurcik, L. — Zentkov3,
I. - Porhajas, V. Projekt restrukturalizacie polno-
hospodarskej vyroby v PD Krupa v Dolnej Krupe;j.
1996.

Gurdcik, L. — Porhajas, V. Hodnotenie ekonomickej
efektivnosti zalozenia plantaze ardnie a pestova-
nia v podmienkach farmy ,PAJER". 2016.

ainé.

Spracoval: prof. Ing. Lubomir Guréik, CSc.
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Vyjazdova katedra Pafia, 2010

KATEDRA FINANCII

Vznik a historia katedry

Katedra financii sa ako samostatna katedra vyvija
od roku 2007, kedy sa pracovnici so zameranim
vedecko-pedagogicke] Cinnosti na financie odclenili
od dovtedy spolo¢nej Katedry Uctovnictva a financil.
Historicky vyvoj katedry je v podstate identicky s his-
toriou Katedry Uctovnictva, ktord vznikla v roku 1960
pod povodnym nazvom Katedra Uc¢tovnictva, Statisti-
ky a prava.

Délezité milniky

Rok 1952 — vznik Vysokej skoly polnohospodarskej
v Nitre
(zmena nazvu v roku 1996 — Slovenska
polnohospodarska univerzita)
Zriadenim  Vysokej Skoly polnhohos-
podarskej sa  vyuCba  UcCtovnictva

a financovania zabezpecovala na
Katedre ekonomiky a organizacie polno-
hospodarskych podnikov.

Rok 1959 — vznik Prevadzkovo-ekonomickej fakulty
(zmena nazvu v roku 1997 — Fakulta
ekonomiky a manazmentu)

Rok 1960 — vramciPrevadzkovo-ekonomickej fakul-
ty vznikla Katedra Uctovnictva, Statistiky
a prava

Rok 1965 — vznik samostatnej Katedry Uctovnictva
a financovania

Rok 1991 — vznik Katedry informacnych systémov
a financif

Rok 2003 — vznik Katedry Uctovnictva a financif

Rok 2007 — vznik Katedry financif
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K 1. junu 2019 mala katedra financii Sest peda-

gogickych zamestnancov a jednu administrativnu

pracovnicku:

» doc. Ing. Marian Toth, PhD. (veduci katedry),

» doc. Ing. Peter Serencés, PhD.,

» doc. Ing. Ivan Holubek, PhD.,

» Ing. Zuzana Strapekova, PhD,,

» Ing. Tomas Rabek, PhD.,

» Ing. Andrea Bohacikova, PhD. (5. oktdbra 2018
nastUpila na matersku dovolenku)

» Edita Lehocka (sekretariat katedry).

Samostatna Katedra financii vychovala dvoch
novych docentov:

» 2019 —doc. Ing. lvan HolUbek, PhD.

» 2018 —doc. Ing. Marian Toth, PhD.

Byvali vyznamni ¢lenovia Katedry financii

doc. Ing. Tibor Kosco, CSs. — narodil sa v roku 1940
v Pustom Cemernom v okrese Michalovce. V roku
1964 absolvoval Vysoku Skolu polnohospodarsku
v Nitre. Od roku 1965 posobil ako vysokoskolsky
ucitel na vtedajSej Prevadzkovo-ekonomickej fa-
kulte VSP, kde bol dlhoro¢nym garantom Studijnej
Specializacie Financie v polnohospodarstve. V roku
1974 obhajil dizertacnu pracu a ziskal titul kandi-
data ekonomickych vied. Jeho pedagogicka a ve-
decka cinnost vyustila do habilitacie v odbore fi-
nancie v polnohospodarstve, ked'v roku 1978 ziskal
titul docenta. Vyznamne sa podielal na odbornom
a vedeckom raste Studentov na vsetkych stup-
noch studia, vypracUvani studijnej literatury, ako
aj zaveroch a vysledkoch vyskumnych projektov,

ktorych bol garantom. Viac rokov p6sobil vo funk-
cii riaditela Ustavu vypocltove] techniky, kde sa
osobne podielal na rozvoji a aplikacii automatiza-
cie informacnych systémov. Zomrel 3. decembra
2006.

doc. Ing. Milan Belica, PhD. — narodil sa v roku

1950 v Zlatych Moravciach. Studium na Pre-
vadzkovo-ekonomickej fakulte Vysokej Skoly pol-
nohospodarskej (dnes Slovenska polnohospodar-
ska univerzita) v Nitre absolvoval v roku 1974. Na
skole zostal pracovat do roku 1993, najskor ako ve-
decky aspirant, odborny asistent, docent a v roku
1986 bol vymenovany za prodekana. V roku 1993
sa stal riaditelom nitrianskej filialky Polnobanky,
v rokoch 1997 —1998 p6sobil ako generdlny riaditel
Polnobanky, a.s., Bratislava a do roku 2000 bol ¢le-
nom Predstavenstva Polnobanky. Od roku 2001 je
predseda Nitrianskeho samospravneho kraja.

doc. Ing. Peter Szovics, PhD. —narodil sa vroku 1974

v Nitre. Studoval na Fakulte ekonomiky a manaz-
mentu, odbor Financie, kde v roku 1997 ziskal titul
Ing. a v roku 2002 titul PhD. v odbore Odvetvove
a prierezové ekonomiky. Na Fakulte ekonomiky
a manazmentu pracoval od roku 1997 az do roku
2007, kedy odiSiel do Eurdpskeho centra pre rozvoj
odborného vzdelavania CEDEFOP v meste Solun,
Grécko. Od roku 2011 pracuje ako riaditel InstitUtu
bankového vzdelavania NBS v Bratislave.

Ing. Alexander Sebo, PhD. — pracoval ako odborny

asistent na katedre financii. Zasluzil sa o rozvoj
predmetu Podnikové financie, kde vyuzil svoje
dlhoroc¢ne skusenosti z podnikovej, ako aj banko-
vej praxe.
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Vysokoskolsky podnik Kolifiany, 2012

Konferencia v Podhajskej, 2014

Vianocny vecierok, 2018
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Konferencia Praha, 2017

Vyjazdova katedra, rok 2014

Vysokoskolsky podnik Kolifany, 2012
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Zameranie katedry a témy vyskumu

Katedra financii sa v oblasti vedy a vyskumu zame-
riava na financie a ekonomiku polnohospodarstva.
Vacsina publikacii vo vedeckych ¢asopisoch je zalo-
zena na individualnych Udajoch o farmach z Infor-
macnych listov MPRV SR a hodnoti dopady SPP na
hospodarenie a financovanie fariem.V ramci makro-
ekonomickej ¢asti vyskumu je Katedra financii zame-
ranad na analyzu a predikciu efektov zmien v ramci
dotacnej politiky EU. Druhou oblastou vyskumu je
oblast monetarnej politiky a financovania podnikov
so zameranim nielen na sektor polnohospodarstva.
Katedra rieSi témy spojené s financnou analyzou
a manazmentom podniku.

Dané oblasti sa prejavuju aj v riesenych vyskum-
nych a vzdelavacich projektov financovanych z na-
rodnych zdrojov (VEGA a KEGA).

Vyucované predmety

V sucasnom obdobi katedra zabezpeluje vyucbu
predmetov pre vsetky tri stupne sStudia, pre dennu
i externy formu prevazne na Fakulte ekonomiky
a manazmentu a taktiez na Fakulte eurdpskych studif
a regionalneho rozvoja:

» Financny manazment

» Financny manazment a podnikatelske riziko

» Podnikové financie

» Bankové operacie

» Financie a mena

» Financné trhy

» Financny manazment

» Financ¢ny manazment multinacionalnych spo-
lo¢nosti

» Medzinarodné financie

» Financie lll

» Accounting and Finance

Katedra taktiez zabezpecuje vyucbu predmetov

pre Studijné programy vyucované v anglickom jazyku
a pre program MBA (Financial Management and Bu-
siness risk, International Finance, Corporate Finance,
Finance and Currency, Multinational Financial Man-
agement, Financial Managament).

Najvyznamnejsie projekty

KEGA
1. Finan¢ny manazment a podnikatelské riziko v pol-
nohospodarstve SR (046SPU-4/2016)

VEGA

1. Spolo¢na ponohospodarska politika 2014 — 2020
a jej dopad na finan¢nu situaciu polnohospodar-
skych podnikov v Slovenskej republike

2. Transmisny mechanizmus nastrojov SPP a ich
dopad na financnu situaciu polnohospodarskych
podnikov

3. Vplyv integracie a globalizacie na podnikatelské
riziko v polnohospodarstve na Slovensku.

4. Vplyv Spoloc¢nej polnohospodarskej politiky na
zmierfiovanie prijmoveho rizika v polnohospo-
darstve SR a faktory urcujuce Uroven rizikovosti
polnohospodarskych podnikov

5. Dopady spolocnej polnohospodarskej politiky
na financnu situdciu podnikatelov v pofnohospo-
darstve na Slovensku
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APVV

1. Vplyv finanénych trhov a polnohospodarskych
politik na agropotravinarsky sektor (Spoluriesitel)

2. Potravinova bezpecnost, chudoba a ohrozené sku-
piny obyvatelstva: Uloha politik (Spoluriesitel)

Jean Monet

1. Fiscal and  Monetary  Policy in  EU
(564913-EPP-1-2015-1-SK-EPPJIMO-MODULE)

Najvyznamnejsie publikacie

Vedecké monografie

Seren&és, P. — Toth, M. — Cierna, Z. — Rabek, T. -
Prevuznakova, J. Benchmarking pomerovych
ukazovatelov finacnej analyzy v slovenskom pol-
nohospodarstve. 1. vyd. Nitra : SPU, 2014. 155 s.
ISBN g78-80-552-1159-6.

Holubek, 1. — Lozek, O. Bilancia Zivin a ekonomicka
efektivnost hnojenia lUk a pasienkov. 1. vyd. Nitra :
SPU, 2014. 655. ISBN g78-80-552-1203-6.

Krechovska, M.-Tausl Prochazkova, P.— Dvorako-
va, L. —Vacik, E.-Toth, M. -Savov, R. - Lanca-
ri¢, D. — Saniuk, A. - Szudra, P. — Dulewicz, P. -
Bedo, Z. - Posza, A. —Csapi, V. Financial literacy
in Visegrad group countries. 1° ed. Plzen : NAVA,
2015. p. 99. ISBN g78-80-7211-483-2.

Serencés, P.—Serencés, R.-Toth, M. -Cierna, Z. -
Rabek, T. Financie v polnohospodarstve. 1. vyd.
Nitra : SPU, 2010. 183 5. ISBN 978-80-552-0438-3.

Serencés, P. — Majernik, M. Investicna cinnost
polnohospodarskych podnikov a jej financovanie
nastrojmi kapitaloveho trhu. 1. vyd. Nitra : SPU,
2009. 95 5. ISBN 978-80-552-0271-6.

Téth, M. - Cierna, Z. — Rabek, T. Podpora polno-
hospodarstva na Slovensku od roku 1993 a jej
vplyv na finan¢ny situdciu polnohospodarskych
podnikov. 1. vyd. Nitra : SPU, 2010. 96 s. ISBN
978-80-552-0489-5.

Vedecké prace v zahranicnych

casopisoch registrovanych v databazach

Web of Science alebo SCOPUS

Toth, M. — HoluUbek, I. — Bohacikova, A. Impact
of sugar beet production on the economic per-
formance of farms in Slovakia (Vplyv pestovania
cukrovej repy na ekonomicky vykonnost fariem
v Slovenskej republike). In Listy cukrovarnické
a feparské. 133, 11 (2017), pp. 344 — 350. ISSN
1210-3306.

Seitz, C. — Pokrivéak, J. — Toth, M. — Plevny, M.
Online grocery retailing in Germany: an explorati-
ve analysis. In Journal of business economics and
management. 018, 6 (2017), pp. 1243 — 1263. ISSN
1611-1699.

HolUbek, I. Selected indicators of effective fertili-
zation of meadow grasslands: Vybrané ukazo-
vatele efektivnosti hnojenia lU¢ne vyuzivanych
travnych porastov. In Journal of Central Europe-
an Agriculture. 16, 1 (2015), pp. 235 — 246. ISSN
1332-9049.

Toth, M. — Lancari¢, D. — Bohacikova, A. — Sa-
vov, R. Systematic risk in agriculture : a case of
Slovakia. In AGRIS on-line Papers in Economics
and Informatics. 6, 4 (2014), pp. 185 — 193. ISSN
a1804-1930.

Cheben, J. - Lancari¢, D. — Savov, R. — Toth,
M. —Tluchof, J. Towards sustainable marketing:
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strategy in Slovak companies. In Amfiteatru
economic. 17, 40 (2015), pp. 855 — 871. ISSN
1582-9146.

Vedecké prace vdomacich ¢asopisoch
registrovanych v databazach Web
of Science alebo SCOPUS

Stasiak-Betlejewska, R. — Pristavka, M. - Czaj-
kowska, A. — Toth, M. Influence of machine
exploitation effectiveness on furniture production
quality level. In Acta technologica agriculturae. 18,
4 (2015), pp. 113 —117. ISSN 1335-2555.

Kozakova, J. — Lancari¢, D. — Savov, R. —Toth, M.
Organic and conventional production in Slovakia:
comparison of selected managerial and financial
indicators. In Potravinarstvo Slovak Journal of
Food Sciences. 8, 1 (2014), pp. 254 — 260. ISSN
1337-0960.

Toth, M. — Matveey, V. — Bohacikova, A. Risk of
agricultural production in Russian Orel region. In
Potravinarstvo Slovak Journal of Food Sciences.
10, 1(2016), pp. 557 — 562. ISSN 1337-0960.

Spolupraca s praxou

Katedra je v ramci vedeckovyskumnej oblasti oriento-
vana na financné vztahy v polnohospodarstve. Rozvija
spolupracu s vyskumnymi Ustavmi (NPPC Slovensko,
AKI Madarsko, Institute of Agricultural and Food Eco-
nomics, Polsko), tvorcami politik (MPRV SR, MF SR,
IPP, IFP) a univerzitami (Juhoceska univerzita v Ces-
kych Budejoviciach, ZapadocCeska univerzita v Plzni,
Wageningen univerzita v Holandsku).

Katedra aktivne spolupracuje s praxou aj for-
mou vyberovych prednasok zo strany financnych
a nefinancnych institucii (NBS, komercné banky,
ROYAL Golden Group, a.s, INESS Bratislava, Infinity
capital group, Prva stavebna sporitelfa).

DalSou formou spoluprace je vedenie Klubu
ponohospodarskych odbornikov pri SPU v Nitre, kto-
ry prehlbuje spolupracu medzi SPU, jej pracovnikmi,
podnikatelskymi subjektmi, domacou i zahrani¢nou
vedeckovyskumnou zakladnou a instituciami agropo-
travinarskeho komplexu.

Clenovia katedry financii zabezpetili odbor-
né skolenie v oblasti financil pre spolo¢nost Sam-
sung Electronics Slovakia s.r.o. ako aj vzdeldvanie pre
polnohospodarov v oblasti financného manazmentu.

Spracoval: Kolektiv Katedry financii
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Vznik a historia katedry

1. juna 2015 zacala na Fakulte ekonomicky a manaz-
mentu SPU v Nitre vykonavat svoju cinnost Katedra
hospodarskej politiky (KHP). V akademickom roku
2018/2019 mala osem zamestnancov, Styroch inter-
nych a pat externych doktorandov. KHP zabezpecluje
vyucbu predmetov z oblasti makroekonomie, medzi-
narodnej ekonomiky a medzinarodného podnikania,
ako aj z hospodarskej a polnohospodarskej politiky.
Anglicky nazov katedry je Department of Economic
Policy.

KHP je medzinarodne orientovanou katedrou.
V kolektive katedry posobia aj zamestnanci zo zahra-
nicia (z Velkej Britanie a z Albanska) a od jej vzniku tu
studovali aj viacerf zahrani¢ni doktorandi (z Uzbekis-
tanu, Ukrajiny, Tadzikistanu, Libye, Arménska, Kosova
apod.).

Stretnutie k projektu Biomonitor, 2019

KATEDRA HOSPODARSKEJ POLITIKY

Zameranie katedry a témy vyskumu

Vo vyskume sa zamestnanci Katedry hospodarske;
politiky Specializujy na potravinovy bezpecnost,
medzinarodny obchod, eurdpsku integraciu, ale gj
politicky a institucionalnu ekonomiu, hospodarsku
politiku a vladne reguldcie agropotravinarskeho sek-
tora, biohospodarstvo. Vystupy vedeckej ¢innosti KHP
boli publikované v renomovanych medzinarodnych
casopisoch, ako Journal of Agricultural Economics,
Energy Economics, Transition Economics, Post-Com-
munist Economies, European Review of Agricultural
Economics, atiez v slovenskych a ceskych ¢asopisoch,
ako Ekonomicky casopis, Finance a Uvér alebo Politic-
kd ekondmie.

Na KHP sU riesené medzinarodné vyskumné
projekty (Rdmcové projekty EU), velké doméace vys-
kumné projekty dotované Agenturou na podporu
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vedy a vyskumu (APVV), vyskumné projekty financo-
vané Ministerstvom skolstva, vedy, vyskumu a spor-
tu SR (VEGA, KEGA), ale aj projekty Strukturalnych
fondov EU.

Vyucované predmety

Katedra hospodarskej politiky garantuje alebo zabez-
pecuje vyucbu nasledovnych studijnych predmetov:
Analyza polnohospodarskych politik, Behavioralna
ekondmia, Ekonomické tedrie, Ekonomika rozvoja,
Ekonomika rozvoja (PhD.), Environmentalna ekono-
mika, Environmentalna ekonomika (PhD.), Globalne
obchodné stratégie, Hospodarska politika, Kompa-
rativna ekonomia, Makroekonomia, Makroekonomia
(PhD.), Makroekondmia a medzinarodna ekonomika,
Makroekonomia pre pokrocilych, Medzinarodna
ekonomia pre pokrocilych, Medzindrodna ekonomi-
ka, Medzinarodna ekonomika (PhD.), Medzinarodny
obchod
spolo¢nosti a globalizacia, Odvetvové ekonomiky,

s agrarnymi komoditami, Nadnarodné
Polnohospodarska ekondmia, Polnohospodarska poli-
tika, Spotrebitelské tedrie a tedrie obchodu, Uvod
do ekonomie, Verejna ekonomika a sprava, Verejna

volba.

Najvyznamnejsie projekty

V obdobi 2015 — 2018 boli na Katedre hospodarske;

politiky riesené dva Ramcové vyskumné projekty EU,

dva vyskumné projekty agentury APVV a Sest vys-

kumnych projektov agentury VEGA.

Horizont 2020: Monitoring the Bioeconomy. Zodpo-
vedny riesitel: prof. Ing. Jan Pokrivéak, M.S., PhD.

FP7: Exploring the Future of Global Food and Nutri-
tion Security. Zodpovedny riesitel: prof. Ing. Jan
Pokrivcak, M.S., PhD.

APVV-15-0552 Vplyv financnych trhov a polnohos-
podarskych politik na agropotravinarsky sektor.
Zodpovedny riesitel: doc. Ing. Miroslava Rajca-
niova, Ing., PhD.

APVV-16-0321 Potravinovd bezpecnost, chudoba
a ohrozené skupiny obyvatelstva: Uloha politik.
Zodpovedny riesitel: prof. Ing. Jan Pokrivéak, M.S.,
PhD.

VEGA: Modelovanie a progndzovanie agropotravi-
narskych trhov na Slovensku a v Eurdpskej unii.
Zodpovedny riesitel: Ing. Ema Lazorcakova, PhD.

VEGA: Potravinova bezpecnost v tranzitivnych kra-
jinach. Zodpovedny riesitel: Ing. Eva Bielekova,
PhD.

VEGA: Vplyv vladnych regulacii na trh s polnohospo-
darskou pddou na Slovensku. Zodpovedny riesitel:
doc. Ing. Miroslava Rajc¢aniova, PhD.

VEGA: Dopady polnohospodarskych dotacii na
produktivitu fariem a potravinovy bezpecnost.
Zodpovedny riesitel: prof. Ing. Jan Pokrivcak, PhD.,
M.S.

VEGA: Financné trhy a pristup k Uverovym zdrojom
v polnohospodarskom sektore. Zodpovedny riesi-
tel: doc. Ing. Artan Qineti, PhD.

VEGA: Potenciadl slovenského polnohospodarstva
v kontexte zelenej ekonomiky. Zodpovedny riesi-
tel: doc. Ing. Roman Serencés, PhD.
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Najvyznamnejsie publikacie

Publikacnd cinnost Katedry hospodarskej politiky

siaha od vedeckych ¢lankov, cez vedecké monografie

a prispevky na konferenciach az po knihy, ucebnice

a skripta. Uvadzame vyber najvyznamnejsich vystu-

pov KHP FEM SPU publikovanych v karentovanych

¢asopisoch a Casopisoch registrovanych v databaza-
ch Web of Science alebo Scopus.

Piroli, G. — Raj¢aniova, M. — Ciaian, P. — Kancs,
D’A. From arise in B to a fall in C? SVAR analysis
of environmental impact of biofuels. In Renewable
& sustainable energy reviews. Oxford : Pergamon-
-Elsevier Science, 2015, vol. 49, pp. 921-930. IF:
6,798. Indexované v: WoS, SCOPUS.

Ciaian, P. - Guri, F. - Raj¢aniova, M. - Drabik, D. -
GomezY, P. Land fragmentation and production
diversification: A case study from rural Albania. In
Land use policy. ISSN 0264-8377, 2018, vol. 76, pp.
589-599. IF: 3,573. Indexované v: WoS, SCOPUS.

Braha, K. — Cupak, A. — Pokrivcak, J. —Qineti, A. -
Rizov, M. Economic analysis of the link between
diet quality and health: evidence from Kosovo. In
Economics and human biology. ISSN 1570-677X,
2017, vol. 27, part A, pp. 261—-274. IF: 2,675. Indexo-
vané v: WoS, SCOPUS.

Ciaian, P. — Cupak, A. — Pokrivéak, J. — Rizoy,
M. Food consumption and diet quality choices
of Roma in Romania: a counterfactual analysis.
In Food Security. ISSN 1876-4517, 2018, vol. 10,
no. 2, pp. 437-456. IF: 2,153. Indexované v: WoS,
SCOPUS.

Ciaian, P. — Rajc¢aniova, M. — Kancs, D"A. Virtual
relationships: Short—and long—run evidence from

BitCoin and altcoin markets. In Journal of Inter-
national Financial Markets, Institutions & Money.
ISSN 1042-4431, 2018, vol. 52, no. 1, pp. 173-195.
IF: 1,836. Indexované v: SCOPUS, WoS.

Ciaian, P. — Rajc¢aniova, M. — Kancs, D"A. The digi-
tal agenda of virtual currencies: can BitCoin beco-
me a global currency? In Information systems and
e—business management. ISSN 1617-9854, 2016,
vol. 14, no. 4, pp. 883-919. IF: 1,723. Indexované v:
WoS, SCOPUS.

Ciaian, P. — Lancari¢, D. — Pokrivcak, J. The produ-
ctivity of economics research in Slovakia. In Eas-
tern European Economics. ISSN 0012-8775, 2018,
vol. 56, no. 2, pp. 168—200. IF: 1,080. Indexované
v: WoS, SCOPUS.

Ciaian, P. — Rajc¢aniova, M. — Kancs, D"A. The eco-
nomics of BitCoin price formation. In Applied Eco-
nomics. ISSN 0003-6846, 2016, vol. 48, no. 19, pp.
1799-1815. IF: 0,648. Indexované v: WoS, SCOPUS.

Cupak, A. — Pokrivcak, J. — Rizov, M. Food demand
and consumption patterns in the new EU mem-
ber states: the case of Slovakia. In Ekonomicky
Casopis. ISSN 0013-3035, 2015, vol. 63, no. 4, pp.
339-358. IF: 0,606. Indexované v: WoS, SCOPUS.

Cupak, A. - Pokrivéak, J. — Rizov, M. Demand for
food away home in Slovakia. In Finance a uUvér.
ISSN 0015-1920, 2016, vol. 66, no. 4, pp. 354—369.
IF: 0,604. Indexované v: WoS, SCOPUS.

Qineti, A. — Raj¢aniova, M. - Braha, K. - Ciaian,
P. — Demaj, J. Status quo bias of agrarian land
structures in rural Albania. In Post-Communist
Economies. ISSN 1463-1377, 2015, vol. 27, no. 4, pp.
517-536. IF: 0,548. Indexované v: WoS, SCOPUS.
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Bobokhonov, A. - Pokrivéak, J. — Rajcaniova,
M. The impact of agricultural and trade policies
on price transmission: The case of Tajikistan and
Uzbekistan. In Journal of International Trade &
Economic Development. ISSN 0g63-8199, 2017,
vol. 26, no. 6, pp. 677-692. IF: 0,485. Indexované v:
WoS, SCOPUS.

Michalek, J. — Ciaian, P. — Pokrivéak, J. The impact
of producer organizations on farm performance:
The case study of large farms from Slovakia. In
Food policy online. ISSN 0306-9192, 2018, vol. 75,
pp. 80—92. IF: 3,788. Indexované v: SCOPUS, WoS.

Seitz, Ch. — Pokriv¢ak, J. - Téth, M. — Plevny, M.
Online grocery retailing in Germany: an explorati-
ve analysis. In Journal of business economics and
management. ISSN 1611-1699, 2017, vol. 18, no.
6, pp. 1243-1263. IF: 1,503. Indexované v: WoS,
SCOPUS.

Savov, R. — Cheben, J. — Lancari¢, D. — Serencés,
R. MBNQA approach in quality management
supporting sustainable business performance in
agribusiness. In Amfiteatru economic. ISSN 1582-
9146, 2017, vol. 19, no. 44, pp. 10—27. IF: 0,664.
Indexovane v: SCOPUS, WoS.

Ciaian, P. — Raj¢aniova, M. — Guri, F. - Zhllima,
E. — Shahu, E. The impact of crop rotation and
land fragmentation on farm productivity in Al-
bania. In Studies in Agricultural Economics. ISSN
1418-2106, 2018, vol. 120, no. 3, pp. 116—125.
Indexované v: WoS.

Zahorsky, T. — Pokrivéak, J. Assessment of the
agricultural performance in Central and Eas-

tern European countries. In AGRIS on-line

Papers in Economics and Informatics online.
ISSN 1804-1930, 2017, vol. 9, no. 1, pp. 113-123.
Indexované v: SCOPUS.

Braha, K. — Qineti, A. — Cupak, A. — Lazorcakova,
E. Determinants of Albanian agricultural export:
the gravity model approach. In AGRIS on-line
Papers in Economics and Informatics online. ISSN
1804-1930, 2017, vol. 9, no. 2, pp. 3—21. Indexované
v: SCOPUS.

Braha, K. — Raj¢aniova, M. — Qineti, A. — Pokriv-
cak, J. — Lazorcakova, E. Evidence of spatial
price transmission in the case of Kosovo. In AGRIS
on-line Papers in Economics and Informatics on-
line. ISSN 1804-1930, 2019, vol. 11, no. 1, pp. 3-7.
Indexované v: SCOPUS.

Spolupraca s praxou

Katedra hospodarskej politiky aktivne spolupra-
cuje s Eurdpskou komisiou, Ministerstvom podo-
hospodarstva a rozvoja vidieka SR, Narodnym
polnohospodarskym a centrom,
Polnohospodarskou platobnou agenturou, Velvysla-

potravinarskym

nectvom USA v SR as mnozstvom sukromnych firiem

(IBM, Dell, Gas Familia a s mnohymi domacimi potra-
vinarskymi a polnohospodarskymi podnikmi).

Vedecky KHP velmi intenzivne kooperuje s Cor-

nell University (USA), KU Leuven (Belgicko), Wage-

ningen University (Holandsko), University of Warsaw

(Polsko), University of Middlesex (Velkd Britania),

IPTS Seville (Spanielsko), Eastern Kentucky University

(USA) a dalsimi instituciami.
Spracoval: Kolektiv Katedry
hospodarskej politiky
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Kolektiv KI FEM pri prilezitosti 25. vyrocia zalozenia katedry, 2018

KATEDRA INFORMATIKY

Vznik a historia katedry

Katedrainformatiky Fakulty ekonomiky a manazmen-
tu Slovenskej polnohospodarskej univerzity v Nitre
vznikla 1. 1. 1993 po roz¢leneni Katedry informacnych
systémov a vyuzitia pocitatov na dve katedry —
Katedru informacnych systémov a financii a Katedru
vypoctovej techniky a programovania. V roku 1996
bola Katedra vypoctovej techniky a programovania
premenovana na Katedru informatiky.

Vznik Katedry informatiky podmienil rozvoj in-
formacnych technoldgii, zvysSenie poctu predmetov
zameranych na informacné technoldgie a nasledne
vznik Studijnej Specializacie Kvantitativny manazment
a informatika, ktory katedra gestorovala spolu s Ka-
tedrou Statistiky a operacného vyskumu.

Za 25 rokov svojej existencie si Kl ziskala svo-
je pevné miesto v organizacnej strukture Fakulty

ekonomiky a manazmentu. Katedra zabezpeluje
vyucbu predmetov zameranych na IKT a pocitacové
spracovanie informacii na jednotlivych fakultach SPU
v Nitre. Vo vsetkych vyucovanych predmetoch je ne-
vyhnutna neustala inovacia a modernizacia vyucby
v sulade s vyvojom novych informacnych technologif,
softvérovych produktov a hardvérovych moznosti.

V roku 2018 bol akreditovany novy studijny pro-
gram Aplikacie informatiky v podnikovej ekonomike
a riadeni, ktory garantuje Katedra informatiky.

Pedagogicki pracovnici KI zabezpecuju aj kurzy
a skolenia pre pracovnikov SPU v oblasti informac-
nych technologii. Podielali sa na projektoch zamera-
nych na rozvoj fudskych zdrojov na univerzite, najma
na zvysovanie pocitacovej gramotnosti a zabezpeco-
vali aj kurzy a testovania ECDL v rdmci Akreditovane-
ho testovacieho centra ECDL na SPU v Nitre.

45 // KATEDRA INFORMATIKY



Za obdobie svojej existencie sa na Kl riesilo via-
cero vyskumnych uloh, projektov VEGA, KEGA a roz-
vojovych projektov.

Za Ucelom vymeny skusenosti z oblasti obsaho-
vej naplne a metodického pristupu k vyucbe predme-
tov zameranych na informacné technologie sa pra-
covnici Kl zdcasthuju réznych odbornych seminarov
a vedeckych konferencii doma i v zahranici. KI FEM
v tomto smere Uzko spolupracuje najma s KI FPV UKF
v Nitre, KIT PEF CZU v Prahe a Ustavom informatiky
PEF MZLU v Brne, Ustavom aplikovanej informatiky,
automatizacie a matematiky MtF STU v Trnave.

Zameranie katedry a témy vyskumu

Katedra informatiky sa zameriava na vyuc¢bu predme-
tov z oblasti informatiky a spracovania informacii.
Vyskumné Ulohy a projekty riesené na Katedre
informatiky boli od jej vzniku tematicky zamerané na
modelovanie procesu prevadzky zavlah, vyuzivanie
novych informacnych technoldgif v riadiacej praci
i vo vyucbe, efektivne nastroje informacnej stratégie
a informacnej bezpecnosti najma v podnikoch agro-
sektora a pod.

Katedra informatiky sa aktivne podiela na uplat-
novani prvkov e-learningu do vyucby, ako doplnku
k samostudiu na dennej aj externej forme studia. Sa-
mozrejmostou v nasich predmetoch su prezentacie
na prednaskach, kurzy pre vsetky vyucované predme-
ty vypracované v LMS Moodle, ktoré su vhodnym do-
plnkom prednasok a praktickych cviceni. Kurzy v LMS
Moodle sU pravidelne inovované a doplfané a pro-
strednictvom nich sa uskutocChiuje aj komunikacia so
Studentmi v suvislosti s riesenim individualnych zada-
niauloh.V ramci projektov KEGA, ktoré sme riesili na

katedre sme spracovali multimedidlne u¢ebné mate-
rialy z predmetov Manazérska informatika, Pocitaco-
vé spracovanie informacif a Informacné a komunikac-
né technoldgie a kurzy v LMS Moodle.

Vyucované predmety

Na Katedre informatiky sa vyucuju predmety pre vset-
ky tri stupne studia. Na prvom stupni su to predmety
Informatika, ManazZérska informatika, Informacné
a komunikacné technoldgie, Pocitaové spracova-
nie informacii, Informacna bezpecnost, Softvérové
riadenie projektov — Microsoft Project a Tvorba web
stranok. Na druhom stupni: Databdzové systémy,
Programovanie a Excel pre ekondmov. Na tretom
stupni je to predmet Ekonomicka informatika.

NajvyznamnejsSie projekty

VEGA

1. Vyskum tvorby, prevadzky a vyuzivania poédohos-
podarskej databazy Slovenskej republiky (veduci
projektu: prof. Dr. Ing. Imrich Okenka, PhD,
1994 —1996)

2. Informacna stratégia podniku v agropotravinar-
skom sektore (veduca projektu: doc. Ing. Klara
Hennyeyova, CSc., 2007 — 2009)

3. Optimalizacia
vyuzitim informacnych technoldgii a metod ope-
racnej analyzy (veduca projektu: doc. Ing. Klara

procesov Vv polnohospodarstve

Hennyeyova, CSc., 2010 — 2011)

4. Manazérske pristupy k efektivnostiimplementacie
informacnych technoldgii v subjektoch agrosek-
tora (veduci projektu: doc. Ing. Vladimir Popelka,
CSc., 2011—2012)
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S kolegami z Prahy a Brna na konferencii Agrarni Vianocné posedenie na KI FEM, 2008
perspektivy na PEF CZU v Prahe, 1999

Seminar IKT v riadeni a vzdelavani pri prilezitosti 10. vyrocia zalozenia KI FEM, 2003
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KEGA

1. VyuZivanie informacnych technoldgif a budovanie
informacnej stratégie v podnikoch agrosektoru
(veduca projektu: doc. Ing. Klara Hennyeyova,
CSc., 010)

2. Koncepcny ndmet, navrh avypracovanie ucebnych
materidlov informaticky zameranych predmetov
pre nové studijné programy neekonomického
zamerania (veduci projektu: doc. Ing. Vladimir
Popelka, CSc., 2010 —2012)

3. Multimedialne Studijné materialy pre predmety In-
formatika (Informatics) a Pocitacoveé spracovanie
informacif (Computer data processing) vyucovaneé
v anglickom jazyku (veduca projektu: doc. Ing. KI3-
ra Hennyeyova, CSc. (2012 — 2014)

4. Metodicky postup spracovania Bezpecnostnej
politiky podniku (veduca projektu: Ing. Marcela
Hallova, PhD., 2017 — 2019)

Rozvojovy projekt

1. E-vzdelavanie v novych studijnych programoch
v ramci distancného studia (veduca projektu: doc.
Ing. Klara Hennyeyova, CSc., 2005 — 2006)

Projekt podporeny ESF

1. Priprava VS utitelov na vyuzivanie informacnych
a komunikacnych technoldgii vo vyucovacom
procese (projekt rieSeny v spolupraci s STU v Bra-
tislave, veduca projektu za SPU: doc. Ing. Klara
Hennyeyova, CSc., 2006 — 2008)

NajvyznamnejsSie publikacie
Viragh, R. - Hennyeyova,
na politika podniku v agrorezorte. 1. vyd,

K. Bezpelnost-

Praha : Wolters Kluwer, 2016. 128 s. ilustr. ISBN
978-80-7552-176-7.

Polakovi¢, P. — Dubovska, R. — Hennyeyova, K.
Informacné a komunikacné technolégie — pro-
striedok zvySovania efektivity edukacného proce-
su.1.vyd., Praha: Extrasystem Praha, 2016. 101 5.
ISBN 978-80-87570-31-9.

Silerova, E. — Hennyeyova, K. Balashova, N.
N. Informacni systémy v podnikové praxi.
1. vyd., Praha : Powerprint, 2016. 162 s. ISBN
978-80-87994-78-8.

Polakovi¢, P. — Pétka, M. - Hallova, M. Pedagogi-
cal process and effective possibilities of modern
adult education with the support of digital tech-
nologies. 1* ed. Warszawa : Main School of Fire
Service, 2018. 124 p. ISBN g78-83-88446-95-5.

Hallova, M. - Fandel, I. - Hennyeyova, K. Infor-
mation technologies and data processing. 1* ed.,
Nitra : Slovak University of Agriculture, 2014.
145 s. ilustr, tab. 25 cm. Viydané v rdmci projektu
KEGA no. 004SPU-4/2012 ,Multimedia study
materials for courses Informatics and computer
data processing taught in English language".
ISBN 978-80-552-1278-4.

Hallova, M. — Fandel, I. — Hennyeyova, K. Infor-
mation technologies and data processing. Re-
viewers Imrich Okenka, DuSan Huska. 1° ed. Vy-
dané v ramci projektu KEGA no. 004SPU-4/2012
,Multimedia study materials for courses Infor-
matics and computer data processing taught in
English language". Nitra : SUA, 2014. 5. 145. ISBN
978-80-552-1278-4.
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Hennyeyova, K. a i. Informatika a spracovanie
informacii. 1. vyd. Viydané v ramci projektu KEGA
¢. 012SPU-4/2017. Nitra : SPU, 2017. 200 s. ISBN
978-80-552-1745-1.

Hallova, M. et al. Information security and risk ana-
lysisin companies of agriresort. Elektronicky zdroj.
Popis urobeny 25. 4. 2017. In: AGRIS on-line Papers
in Economics and Informatics. vol. 9, no. 1 (2017),
pp. 49-55, online. ISSN 1804-1930.

Hallova, M. — Polakovi¢, P. — Slovakova, I. Current
trends in training of managers in the field of in-
formation and communication technologies and
identifying the barriers to education of managers.
Elektronicky zdroj. Popis urobeny 29. 1. 2018. In:
AGRIS on-line Papers in Economics and Informa-
tics. vol. 9, no. 4 (2017), pp. 45-52, online. ISSN
1804-1930. 10.7160/30l.2017.090405.

Polakovi¢, P. — Hennyeyova, K. et al. Business
process management in linking enterprise infor-
mation technology in companies of agricultural
sector. Elektronicky zdroj. Popis urobeny 19. 11.
2018. In: AGRIS on-line Papers in Economics and
Informatics. vol. 10, no. 3(2018), pp. 119-126. ISSN
1804-1930. 10.7160/30!.2018.100310.

Hallova, M. — Polakovi¢, P. — Silerova, E. — Slo-
vakova, I. Data protection and security in SMEs
under
zdroj. Popis urobeny 29. 3. 2019. In: AGRIS on-line
Papers in Economics and Informatics. vol. 11, no. 1
(2019), pp. 2733, online. ISSN 1804-1930. 10.7160/
aol.2019.110103.

enterprise infrastructure. Elektronicky

Hennyeyova, K. Selected aspectsof e-business deve-
lopment (Vybrané aspekty rozvoja elektronického

obchodu). In: Agricultural economics. vol. 52, no. 8
(2006), pp. 385—388. ISSN 0139-570X.

Kretter, A. — Hennyeyova, K. MoZnosti vyuzitia
informacnych technoldgii v riadeni pofnohospo-
darskeho podniku (Possibilities of exploitation of
information technologies in agricultural enterpri-
se management). In: Collection of Scientific Pa-
pers, Faculty of Agriculture in Ceské Budéjovice.
roc. 30, ¢. 1(2006), 5.33—37. ISSN 1212-5598.

Palkova, Z. — Hennyeyova, K. UrCenie optimalnej
kapacity zavlahovych sUstav pouzitim tedrie hro-
madnej obsluhy (Determination of optimal capa-
city of irrigation system using queuing theory). In:
Acta Universitatis Bohemiae Meridionales. roc. 11,
¢.1(2008), s. 67—72.1SSN 1212-3285.

Hennyeyova, K. — Depes, P. Analysis of the ex-
ploitation of information and communication
technologies in the agri-food sector companies.
In: Agricultural economics. vol. 56, no. g (2010),
PpP. 403—408. ISSN 0139-570X.

Hallova, M. - Turekova, Z. - Polakovi¢, P. E-inclu-
sion as a set of activities designet to eliminate the
existing digital divide. Elektronicky zdroj. Popis
urobeny 21. 6. 2017. In: Acta AVADA. No. 4 (2017),
pp. 40—46, online. ISSN 2351-6394.

Hallova, M. - Polakovi¢, P. - Cichon, S. E-learning
as a professional tool in the higher education
of university students preparing for the role of
managers in public. In: Zeszyty Naukowe WSB
w Poznaniu. vol. 79, no. 2 (2018), pp. 205-217. ISSN
1426-9724.

Polakovi¢, P. — Hallova, M. — Cichon, M. E-learning
as a tool in spreading knowledge in organization
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management. In: Zeszyty Naukowe WSB w Po- na zvladnutie zakladnych principov prace s pocitacom
znaniu. vol. 79, no. 2 (2018), pp. 189—203. ISSN a spracovania informacif a zvysovanie pocitacovej
1426-9724. gramotnosti.

Spolupraca s praxou

Katedra informatiky sa v rdmci spoluprace s praxou
zameriavala od svojho vzniku na realizovanie kurzov

Na seminari Informatika v Luhacoviciach
Spracoval: Kolektiv Katedry informatiky
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Zlava S. Fenik, H. Borsukova, E. Zaujecova, L. Kohit, M. Kovar¢ik, L. Kretterova,
O. Haban, L. Jancovicovg, E. Dostalova, E. Ondrasikova, D. Lednicka

KATEDRA JAZYKOV

Vznik a historia katedry roku 1957/58 boli prijati interni vyulujuci pre jazyk
nemecky, anglicky a francuzsky, neskér slovensky
a spanielsky.

Rok 1989 priniesol so sebou transformaciu vz-

Katedra jazykov vznikla v roku 1952. Spociatku bola
organizacne pri¢lenena k rektoratu VSP. Od 1. oktdb-
ra 1958 do 31. augusta 1959 posobila v organizacnej
Strukture Agronomickej fakulty. Od 1. septembra
1959 sa Katedra jazykov stala sucastou PEF, dnesnej
Fakulty ekonomiky a manazmentu (FEM), ku ktorej

delavacieho systému na vysokych Skolach, ktord si
vyziadala zmeny v ucebnych planoch katedry z hla-
diska odborov a Specializacii, ako aj v obsahovej napl-
patr aj v suasnost. ni Studijnych programov. Dovvyuéby cludzfch jazyk,ov
Katedra jazykov zadala svoju pdsobnost pod boli okrem predmetov so vSeobecnym zameranim
vedenim prof. PhDr. Ludmily Benedikovej, CSc. Po-
pri ruskom jazyku zabezpecovala aj vyucbu neslo-
vanskych jazykov, ktoré boli do konca skolského roka

1956/57 vyuCované externymi ucitelmi. Az v Skolskom

zahrnuté aj predmety s odbornym zameranim Komu-
nikacia, Odborny jazyk, Obchodna komunikacia a Ob-
chodna prezentacia.

51 // KATEDRA JAZYKOV



Byvali zamestnanci katedry od jej vzniku

Pracovnici | Pracovn zaradenie ““

Adamec Milan, Ing.
Andrascikova Alena, PaedDr.
Bafrncova Eva, Mgr.
Ballayova Simona, Mgr.
Baloghova Hondria, Mgr.
Bartova Etela, PhDr.
Bednarova Zdenka

Benedikova Ludmila, prof. PhDr. CSc.

Beneova Maria

Bethge Stefan, Ing.
Blaskova Zita, Ing.
Bor¢in Ivan, Mgr.
Borsukova Hana, doc. PaedDr., CSc.
Bystricka Helena

Cernak Imrich

Dankova Renata, Mgr.
Delgadova Elena, PhDr.
De Riggova Zuzana, Mgr.
Dostalova Eva, Mgr.
Dvorska Eva

Fenik Stefan, PhDr.
Fintorova Anténia
Fintova Alzbeta

Galova Valentina, PhDr.
Gardasova Anna
Gendiarova Eugénia, PhDr., CSc.
Gyepesova Renata
Haban Otto, Mgr.

Hanic Andrej, PaedDr.
Hankova Ruzena
Hartanska Jana, PhDr.
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jazyk anglicky
jazyk nemecky
jazyk anglicky
jazyk nemecky
jazyk anglicky
jazyk anglicky
upratovacka
jazyk rusky
admin. pracovnicka
jazyk nemecky
admin. pracovnicka
jazyk anglicky
jazyk nemecky
upratovacka
jazyk francuzsky
jazyk francizsky
jazyk Spanielsky
jazyk francuzsky
jazyk nemecky
admin. pracovnicka
jazyk anglicky
upratovacka
upratovacka
jazyk rusky
upratovacka
jazyk rusky
adm. prac.
jazyk nemecky
jazyk nemecky
adm. prac.
jazyk anglicky

5.10.2004 31.12.2004
27.09. 2005 31.12.2005
01.09.1993 30. 06. 2006
01.09.2014 31.08.2015
15.10. 1996 30.06. 1997
01.07.1957 30.06. 1987
01.04.1997 30.06. 2004
01.10.1970 30.06. 1971
03.07.1989 30.11.1992
01.09. 1992 30.06. 1993
01.04. 2007 28.02.2010
14.02.2011 31.01.2013
01.10.1970 31.01.2008
01.10.2000 31.12.2000
24.04.1961 31.01.1971
20.09. 1989 18.10. 1991
16.09. 1997 31.01.1998
14.10. 2005 15.06. 2006

25.08.1960; 16.09. 1997 20. 12. 1994; 30. 06. 1999
15.06. 1988 31.10.1997
23.12.1959 31.10.1988
23.07.2001 31.12.2010
15.02. 1989 22.09. 2000
01.10.1972 31.08.2013
01.01.1987 31.07.1988
12.08. 1958 31.08.1993
01.08.1990 10.03. 1993
01.11.1985 07.03.1990
01.09. 2009 31.07.2014
01.11.1985 22.11.1986
15.03. 1993 31.07.1993



Havlikova Anna

Havrila Marek, Mgr.

Haylikova Anna

Hochmanova Hilda

Hranaiova Jana, PhDr.

Hrinko Mikulas, PhDr. Ing., CSc.
lkas Dusan

Jancovicova Ludmila, PhDr. CSc.

Jurikova Viera, PaedDr.
Kla¢kova Dana

Kohut Ludovit, Mgr.

Kopka Michal, Ing.
Koribani¢ova Anna, PhDr.
Kosikova Anna

Kovacikova Elena, Mgr., PhD.
Krémarikova Elena
Kretterova Ludmila, PhDr., CSc.
Kathova Helena

Latikova Iveta

Lednicka Daniela, PhDr.
Mala Alena

Mateffyova Eva

Megova Anna

Miskolcziova Adriana, PhDr.
Mokra Dagmar, Mgr.

Mraz Michal, Ing.

Novakova Margaréta
Ocelkova Maria
Ondrasikova Helena
Pacutova Maria
Palumbinyova Olga, Mgr.
Pavlova Jana, Mgr.

jazyk rusky
jazyk anglicky
jazyk rusky
jazyk anglicky
jazyk anglicky
jazyk rusky
jazyk nemecky
jazyk anglicky
jazyk anglicky
admin. pracovnicka
jazyk nemecky
jazyk rusky
jazyk rusky
upratovacka
jazyka anglicky
upratovacka
jazyk nemecky
upratovacka
admin. pracovnicka
jazyk rusky
admin. pracovnicka
jazyk Spanielsky
upratovacka
jazyk nemecky
jazyk anglicky
jazyk anglicky
admin. pracovnicka
admin. pracovnicka
admin. pracovnicka
admin. pracovnicka
jazyk rusky
jazyk anglicky

1.00.

11.09.
01.09.
01.09.
01.09.
01.07.
01.09.
01.10.
24.09.
01.07.
01.10.
01.09.
03.12.1963;01.09. 1999 15.07. 1999; 30. 06. 2000
02.01.1990; 01.01.2001 20.08.1997; 13.07.2001
01.09.
01.07.
01.08.
07.01.
01.08.
15.09.
12.04.
16.02.
23.09.
01. 09.
01.09.
01.02.
01.11.
02.11.
01. 04.
19.12.
15.03.
19. 09.

1977
2006
1977
1963
1989
1955
1986
1974
1996
1982
1955
1963

2007
2004
1968
1987
1986
1975
2010
1998
1985
1991
1997
1993
1977
1992
1955
1960
1982
2006

31.08. 1980
31.08.2007
31.08.1980
31.08. 1968
31.07.1994
31.03.1993
31.12.1986
14.09. 1992
30.06. 1997
30.06. 1996
30.06. 1986
31.12.1981

30.09.2014
14.01. 2005
30.11.1990
31.12.1989
31.01. 2007
31.08.1997
12.04.2012
30.06. 1998
02.06.1987
31.03.1993
31.08.1998
30.06. 1993
30.04. 1989
31.05.2016
31.07.1977
30.11.1988
30.06. 1984
30. 04. 2007
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Pénzesova Monika upratovacka 21.03. 2005 31.08. 2007
Polacek Peter, Ing. technik 10.02. 1997 31.12.1997
Ponican Patrik technik 03.06. 1991 03.03. 1995
Porubcanova Alena jazyk anglicky 12.02. 1985 16.09. 1985
Ravingerova Michaela jazyk anglicky 01.04. 1986 31.07.1989
Rakosiova Emilia, Mgr. jazyk nemecky 15.03. 1986 31.08.2009
Rebic¢ova Zuzana, Mgr., PhD. jazyk anglicky 20. 04.2009 31.08.2018
Rohal Michal, doc. PhDr., DrSc. jazyk rusky 16.09. 1997 31.08.2003
Rohalova Edita, doc. PhDr., CSc. jazyk rusky 01.05.1982 31.08.2006
Smieskova Alena jazyk anglicky 01.10. 1990 31.12.1990
Sotak Michal, prof. PhDr., CSc. jazyk rusky 01.10. 1954 31.07.1972
Seffer Karol, Mgr. jazyk Spanielsky 01.12.1970 15.03.1992
Sev¢ikova Zuzana, PhDr. jazyk anglicky 01.09. 1992 31.07.1996
Simjakova Gabriela, Ing. jazyk anglicky 01.10. 1991 31.07.1993
Simonek Jaromir, PhDr. jazyk anglicky 16.09. 1997 13.02.1998
Skodova Tatiana, PaedDr. Ing., PhD. jazyk anglicky 10.10.2011 11.05.2012
Skulova Helena admin. pracovnicka 21.05.1979 16.10. 1985
Sulganova Olga, PaedDr. jazyk rusky 01.08.1961 28.02. 1996
Toéthova Alena admin. pracovnicka 01.07.2011 05.10.2012
Trosok Roman, PhDr., CSc. jazyk nemecky 01.01.1983 31.01. 1986
TroSokova Ludmila, PhDr. jazyk nemecky 01.02. 1991 31.08.2013
Uzak Dusan, Ing. M. technik 17.11.2003 24.05. 2004
Uzakova Maria, doc. PhDr., PhD. jazyk anglicky 15.09. 1970 31.08.2012
Vavrova Hannelore, Mgr. jazyk nemecky 16.09. 1997 30. 06. 2000
Vesela Katarina, PhDr. PhD. jazyk anglicky 01.09. 1979 31.08.2013
Veselska Gertruda, Mgr., PhD. jazyk nemecky 01.09. 1996 31.08. 2005
Vesely Oto technik 01.11.1985 31.05.1991
Vdovic¢enko Anatolij jazyk nemecky 03.08.1987 31.10.1990
Wrede Olga, PaedDr. jazyk nemecky 01.04.1993 31.12.2007
Zaujecova Elvira admin. pracovnicka 20.02. 1970 31.03.2011
Zaujecova Martina, Mgr. jazyk anglicky 01.09. 1996 31.07.1997
Zental Ladislav technik 01.03.1981 31.08. 1981
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Lektori, ktori posobili na katedre

Haley Marlene
Flanagan John
Bolster Mary
Gifford K. Jonathan
Minett Christine
Patterson

Lapos Frank

Voglhuber Robert, Mag.

Rowell Teresa

jazyk anglicky
jazyk anglicky
jazyk anglicky
jazyk anglicky
jazyk anglicky
jazyk anglicky
jazyk anglicky
jazyk nemecky

jazyk anglicky

09.09. 1991
09.03.1992
23.03.1992
15.09. 1992
15.09. 1992
01.02.1993
01.09.1993
01.10.1993

gk | o | Do |

29.02.1992
30.06. 1992
30.06. 1992
31.05.1993
31.01.1993
30.06. 1993
31.12.1993
31.08.1995

17.09.1994;01.02. 1995 30.09. 1994; 30. 06. 1995

Tritz Moira jazyk anglicky 16.01. 1995 31.05.1995
Kallenbach Elizabeth jazyk nemecky 01.10. 1995 30. 06. 1997
Kichi Rachid jazyk arabsky 01.10. 1995 30.06. 1996
Sturm Steve jazyk anglicky 10. 10. 1995 17.05. 1996
Wochele Holger jazyk nemecky 01.10.1997 30.06. 1999
Antal Daniel jazyk anglicky 01.09. 1996 30.06. 1997
Jacob Mark jazyk anglicky 01.09. 1999 30. 06. 2000
Smith Nusrat jazyk cinsky 01.10.1998 30.06. 1999
Alyasry Hamid jazyk arabsky 01.10. 1999 30. 06. 2000
Baumgardt Jacob jazyk nemecky 01.09. 2000 31.07.2001
Kuppler Annette, Mgr. jazyk nemecky 01.09. 2001 31.07.2002
Wampler Damian, Mgr. jazyk anglicky 01.09. 2001 30. 06. 2002
Fikentscher Uta jazyk nemecky 01.09.2002 31.08.2005
Miller Benjamin jazyk anglicky 16.09. 2002 14.03. 2003
Rodriguez Garcia Karla Maria jazyk anglicky 23.09. 2003 31.01. 2007
Mucina Stanislav jazyk nemecky 01.09. 2005 31.12.2005
Santillana Cortés Ana Eugenia jazyk anglicky 20.03.2007; 13.09.2007 20.04.2007; 31.03. 2009
Externi lektori ¢inskeho jazyka
Zhang Changhui, Mgr. 2014/2015 Li Jingjing, Mgr. 2016/2017
Zhang Changhui, Mgr. 2015/2016 Yan Xiaoyin, Bc. 2017/2018
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Zameranie katedry

V sucasnosti katedra zabezpecuje vyucbu cudzich
jazykov na Siestich fakultach SPU v Nitre v dennom
a externom bakalarskom stidiu, v doktorandskom
studiua naTechnickej fakulte aj nainzinierskom stupni.

Efektivita vyucby cudzich jazykov na katedre je
zabezpecena aj tym, Ze katedra ma vlastny podita-
¢ovU miestnost, ¢o pozitivne ovplyviiuje vyuzivanie
modernych technoldgifl priamo na vyucovacich hodi-
nach. Kolektiv katedry si svojou dlhoro¢nou pedago-
gickou a vedeckovyskumnou pracou vytvoril postave-
nie jednotného organizacného celku, ktorého snahou
je vzdelavanie a vychova studentov s cielom ich na-
sledného uplatnenia sa v sucasnych podmienkach tr-
hovej ekonomiky.

Ucitelia katedry pravidelne analyzuju vysledky
svojej prace na zasadnutiach katedry, hladaju novsie
a lepsie cesty ako nezostat stat na jednom mieste,
ale stale posuvat svoje poznanie a aplikovat vysledky
poznania v praxi. Prave tieto aspekty viedli k tomu, ze
na katedre sa vytvorila klima, ktora motivovala k od-
bornému rastu pedagogov ako mladej, tak aj starsej
generacie.

K 6. 5. 2019 ma Katedra jazykov 16 pedagogic-
kych pracovnikov, z toho 1 docenta a 11 pedagogic-
kych pracovnikov s vedeckou hodnostou philosophiae
doctor. Administrativny chod katedry zabezpecuju
dvaja pracovnici.

Aby si katedra mohla udrzat svoj vysoky kredit
a plnit narocné ulohy vo vzdeldvani a vychove sStu-
dentov a vedeckovyskumnej cinnosti, je potrebné
v blizkej budiucnosti apelovat na podstatné a nevy-
hnutné priority, zamerané najma na rozvoj ludského
faktora. Trvale posuvat Uroven tvorivej pedagogickej

a vedeckej kreativity pracovnikov a podporovat ich
v odbornom raste, vytvorit podmienky na riesenie
projektov a vedeckej vyskumnej cinnosti a zapo-
jit vsetkych pedagogickych pracovnikov do tvorby
modernych ucebnych pomdcok. Hlavnou prioritou
katedry vsak zostava stale vyucba a vyskum, orien-
tovany na jazykové vzdelavanie vo vsetkych formach
studia. Je evidentné, ze nasim prvoradym ciefom je
vnimat studentov ako rovnocennych partnerov, ktori
chct nadobudnut Co najviac vedomosti vo svojom
odbore. Tento aspekt nas vedie k tomu, aby sme
aplikovanim odborného jazyka do vyucby prispievali
k vzdeldvaniu buducich odbornikov rézneho profe-
sijného zamerania, davali viac priestoru studentom
na realizaciu, tvorbu a prezentaciu vlastnych projek-
tov, aby sme prijimali ich argumenty a riesili problé-
my. Touto cestou mozeme prispiet k zvyseniu Uspes-
nosti uplatnenia sa nasich absolventov na domacom
a zahrani¢nom trhu prace.

Veduci katedry od jej vzniku
prof. PhDr. Ludmila Benedikova, CSc.

01.09. 1952 —31. 10. 1954
prof. PhDr. Michal Sotak, CSc.

01.11. 1954 —30. 06. 1974
Ing. Michal Kopka

01.07.1974 —31. 12. 1981
PhDr. Ing. Mikulas Hrinko, CSc.

01. 01. 1982 —30. 04. 1982
doc. PhDr. Edita Rohalova, CSc.

01. 05. 1982 —31. 08. 1991
doc. PaedDr. Hana Borsukova, CSc.

01.09. 1991 — 14. 09. 1997
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doc. PhDr. Maria Uzakova, PhD.

15. 09. 1997 — 31. 01. 2007

PhDr. Jarmila Horvathova, PhD.

01. 02. 2007 — 31. 08. 2007 — poverena veduca KJ

Zlozenie katedry k 30. 5. 2019

Meno | Pracovnézaradenie | 0d____|

Milan Adamec, Ing.

Marcela Antalova

Diana Bencova

Petra Cancova

Irena Felixova, PaedDr.

Maria Fordosova, Mgr.
Stanislava Galova, Mgr., PhD.
lvana Grezova, Mgr., PhD.
Zuzana Hamarova

Andrea Holubekova, Mgr., PhD.
Jarmila Horvathova, PhDr., PhD.

Johanna Jakabovicova, PhDr., PhD. M.A.

Katarina Klimentova, Mgr.

Ludmila Madarova, PhDr., PhD.

Eva Matusekova, Mgr., PhD.
Lubomira Moravcova, PaedDr., PhD.
Serhiy Moroz

Viera Pridavkova, Mgr.

Erika Salatova

Jana Vrbova, PhDr., PhD.

Externi lektori
Su Yang, Mgr.
Mgr. Zhang Mengqi

PaedDr. Lubomira Moravcova, PhD.

01. 09. 2007 — doteraz

jazyk anglicky
upratovacka
administrativna pracovnicka
jazyk anglicky
jazyk anglicky
jazyk rusky
jazyk nemecky
jazyk nemecky
upratovacka
jazyk anglicky
jazyk anglicky
jazyk anglicky
jazyk anglicky a Spanielsky
jazyk anglicky
jazyk anglicky
jazyk nemecky
jazyk rusky
jazyk francuzsky a slovensky
administrativna pracovnicka

jazyk $panielsky a slovensky

jazyk cinsky
jazyk cinsky

10.09

01.02.
01.05.
01.09.
01.10.
10. 09.
05. 09.
01.12.
25.01.
01.09.
01.08.
01.01.
01.09.
01.10.
09. 09.
01.09.

01.05
14.10
12.07
10.09

01.09.
01.09.

. 2007
2011
1997
2018
1985
2007
2006
2007
2005
1997
1984
1990
2002
1980
1996
1996
.2017
. 1991

.2016
. 1984

2018
2017
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Opekacka, 2009 Vianoce, 2019

Rok, 1998
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Zlava hore J. Jakabovicova, |. Grezova, K. Klimentova, A. Holubekova, A. E. Santillana Cortés, J. Horvathova; zlava dole
. Felixovd, M. Ocelkova, E. Zaujecova

Zlava V. Pridavkova, A. Holubekov3, I. Grezova, M. Fordosova, K. Klimentova, L. Moravcova
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Vyucované predmety

» Svetovy jazyk A (anglicky jazyk — AJ, francizsky
jazyk — FJ, nemecky jazyk — NJ, rusky jazyk — RJ,
$panielsky jazyk —SJ)

» Svetovy jazyk B (AJ, FJ, NJ, RJ, S))

» Svetovy jazyk C (AJ, FJ, NJ, RJ, S))

» Svetovy jazyk D (AJ, FJ, NJ, RJ, 3))

» Odborny jazyk (AJ, NJ, RJ, SJ)

» Odborny jazyk I. (AJ, NJ, R)J)

» Komunikacia (AJ, NJ, RJ)

» Obchodna komunikacia (AJ, NJ, RJ)

» Obchodna prezentacia (AJ, NJ, RJ)

» Zakladny stupen (FJ, NJ, RJ, SJ, SJ, CJ)

» Pokrodily stupen (A, FJ, NJ, RJ, SJ, SJ, CJ)

» Stredne pokrodily stuperi (AJ, FJ, NJ, RJ, SJ, SJ, CJ)

» Slovensky jazyk (A,B,C,D)

» Zaklady slovenského jazyka pre cudzincov

» Odborny jazyk pre doktorandov (AJ, NJ, RJ)

Najvyznamnejsie projekty

1. Vedeckovyskumna uloha €. F-360 ,Slovensko-
-rusko-nemecko-anglicko-francuzsko-spanielsky
polnohospodarsky slovnik. Doba trvania: 1981 —
1983. Zodpovedny riesitel: PhDr. Mikulds Hrinko

2. VEGA <. 1/9180/02 ,Sucasné lingvodidaktické
a kulturologické aspekty tvorby cudzojazycnych
ucebnic". Doba trvania: 2002 — 2004. Zodpovedny
riesitel: doc. PhDr. M. Rohal, DrSc.

3. VEGA ¢. E-XVII ,Dimenzie kulturnych odlisnosti
a interkultrna komunikacia v jednotlivych jazy-
koch Il. — anglicky, francizsky, nemecky, rusky,

Spanielsky". Doba trvania: 2003 — 2005. Zodpo-
vedny riesitel: PhDr. Johanna Jakabovicova, PhD.,
M.A.

. Medzinarodny projekt Socrates CALL@C&S

114034-CP-1-2004-1-ES-LINGUA-L 2-Online cour-
seware for learners of Czech and Slovak Project
(online kurz slovenského a ceského jazyka — Uro-
ven A1) — pilotny projekt v spolupréci s CR a Spa-
nielskom. Doba trvania: 2004 — 2008. Koordinator:
Ana Gimeno Sanz

. InStitucionalny projekt ¢. FEM 11/06 ,VyuZitie

multimédii vo vyucovani cudzich jazykov". Doba
trvania: 2006 — 2008. Zodpovedny riesitel: PhDr.
K. Veseld, PhD.

. Nérodny projekt MS SR a SPU Bratislava Vzde-

lavanie uciteflov 1. stupfa zakladnych skol v oblasti
cudzich jazykov s Koncepciou vyucovania cudzich
jazykov na zakladnych a strednych skolach. Kod
ITMS 26110 130 001a@ 26 140 130 001. 2009 — 2010.
Koordinatorka za SPU: PaedDr. L. Moravcova,
PhD.

. Operacny program — Rozvoj ludskych zdrojov

a zabezpecenie kvality na SPU v Nitre. Aktivita
2.1 — moderné vzdeldvanie pre vedomostnuy spo-
lo¢nost — Rozvoj a prehlbenie cudzojazyénych
kompetencii (projekt je spolufinancovany zo
zdrojov EU —AgentUra pre Strukturalne fondy EU).
2010 — 2013. Koordinatorka za KOJV: PaedDr. L.
Moravcova, PhD.

. Projekt ¢. 12204-0298/NITRA02 v ramci Pro-

gramu celozivotneho vzdelavania — podprogram

Erasmus — ,Intenzivne jazykové kurzy Erasmus
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(EILC). Zodpovedny riesitel: PhDr. Jana Vrbova,
PhD. Schvaleny termin EILC: 2012

9. Projekt €. 13204-0369/NITRA02 v ramci Pro-
gramu celoZivotného vzdelavania — podpro-
gram Erasmus —
kurzy (EILC). Zodpovedny riesitel: Mgr. Andrea
Holubekova, PhD. Schvaleny termin EILC: 2013

,Erasmus intenzivne jazykové

10.KEGA ¢. 0055PU-4/2018 Slovensko-anglicko-
-francuzsko-nemecko-rusko-Spanielsky hipologic-
ky slovnik. Zodpovedny riesitel: PaedDr. Lubomira
Moravcova, PhD. Doba trvania:2018 — 2020

Najvyznamnejsie publikacie

Kolektiv. Nemecko-slovensky a slovensko-nemec-
ky technicky slovnik. Bratislava : Nakladatelstvo
ALFA 1966.

Cerndk, I. — Bartova, E. Francuzstina pre polnohos-
podarov, Bratislava : SVPL, 1967.

Kolektiv. Slovensko-nemecko-anglicko-rusky pofno-
hospodarsky slovnik. Bratislava : Priroda 1977.
Gendiarova, E. — GreSova, O. — Hrinko, M. — Kop-
ka, M. — Koribani¢ova, A. - Sotak, M. — Simo-
va, E. Rusko-slovensky poédohospodarsky slovnik.

Bratislava : Priroda 1980.

Rohal, M. Lingvodidakticka interpetacia konfortac-
ného opisu slovenskej a ruskej lexiky. Nitra 1983.
Bartova, E. Ucebné texty z jazyka Francuzskeho.

Bratislava : Priroda 198s5.

Kretterova, L. — TroSok,R. — Borsukova, H. — Do-
stalova, E. Nemcina pre polnohospodarov. Brati-
slava : Priroda 1987.

Vrbova, J. Spanielsky jazyk pre Studentov VSP. Bra-
tislava : Priroda 1990, 190 s. ISBN 80-07-00372-X.

AAB Vedecké monografie vydané

v domacich vydavatelstvach

Borsukova, H. Postavenie a funkcia odbornej lexiky
v cudzojazycnom vyucovani. 1. vyd. Nitra : SPU,
2004. 74 5. 1ISBN 80-8069-337-4.

Uzakova, M. Frekvencia, testovanie a osvojovanie
frazovych slovies anglického jazyka. 1. vyd. Nitra :
SPU, 2004. 134 s. ISBN 80-8069-400-1.

Jakabovicova, J. Languages function in business
meeting. 1. vyd. Nitra : SPU, 2005. 172 s. ISBN
80-8069-628-4.

Moravcova, L. Aplikacia informacnych a komuni-
kacnych technoldgif pri vyucbe cudzich jazykov.
Nitra : SPU, 2006. 75 5. ISBN 80-8069-797-3.

Horvathova, J. Masmédia — efektivny nastroj cud-
zojazycného vzdelavania. Nitra : SPU, 2008. 91 s.
ISBN g78-80-552-0044-6.

ACB Vysokoskolské uc¢ebnice vydané

v domacich vydavatelstvach

Borsukova, H. —Veselska, G. Nemecky jazyk : Ueb-
neé texty pre distanc¢né studium. Nitra : SPU, 2000.
100 s. ISBN 80-7137-767-8.

Uzakova, M. Frazémy v anglickom odbornom texte.
Nitra : SPU, 2000. 575. ISBN 80-7137-758-9.

Galova, V. - Rohalova, E. — Koribanic¢ova, A. Rusky
jazyk : Studijny sprievodca pre distancné a ostatné
formy vzdelavania. Nitra : SPU, 2000. 75 s. ISBN
80-7137-768-6.

Moravcova, L. - Galov3a, S. — Grezova, |. — Krause,
D. - Trosokova, L. Fachsprache Deutsch : Texte,
Ubungen und Kommunikation. 1° ed. Nitra : SUA,
2016. 145 5. ISBN g78-80-552-1545-7.

61 // KATEDRA JAZYKOV



BAB Odborné monografie vydané

v domacich vydavatelstvach

Moravcova, L. Monitoring cudzojazyénych kom-
petencii v certifikatnom a vzdelavacom systéme
UNIcert® Il (B2) a lll (C1). 1. vyd. Nitra : SPU, 2012.
895s., [15] s. tab. pril. ISBN 978-80-552-0768-1.

Moravcova, L. — Horvathova, J. Pamétnica [elekt-
ronicky zdroj]. 1. vyd. Nitra : SPU, 2012. 1 CD-ROM
(605s.). ISBN g78-80-552-0915-9.

BCI Skripta a ucebné texty

Uzakova, M. - Gifford, J. —Jamborova, J. - Mada-
rova, L. —Minett, CH. English for the Commercial
World. Nitra: V5P, 1994, 120 5. ISBN 80-7137-126-2.

Pridavkova, V. Francuzsky jazyk 1. Nitra : SPU, 2000.
130 5. ISBN 80-7137-771-6.

Borsukova, H. — Moravcova, L. — Rakosiova,
E. — TroSokova, L. - Veselska, G. Nemecky ja-
zyk, studijny sprievodca pre diStancné a ostatné
formy vzdeldvania. Nitra : SPU, 2000, 100 s. ISBN
80-7137-767-8.

Holubekova, A. Ako zvladnut UNIcert® IIl — anglicky
jazyk. 2. prepr. a dopl. vyd. Nitra: SPU, 2019. 175 s.
ISBN g78-80-552-1976-9.

Spolupraca s praxou

V snahe zvysit Sance buducich absolventov SPU
v Nitre na domacom a zahrani¢nom pracovnom trhu
ziskala katedra 1995 akreditaciu pre konanie Statnych

jazykovych skusok. V roku 2006 ich nahradili skusky
certifikacného a vzdeldvacieho systému UNlcert®.
Jazykové skusky UNIcert® Il (B2) a lll (C1) boli vypra-
cované najma pre Studentov FEM a FESRR, ale mézu
ich absolvovat aj studenti ostatnych fakult SPU v Nit-
re.V sUcasnosti ma katedra akreditované nasledovné
skusky UNIcert®:
»w Anglicky jazyk pre Studentov poédohospodarskych
a ekonomickych vied, UNIcert® ||
»w Nemecky jazyk pre Studentov pddohospodar-
skych a ekonomickych vied, UNIcert® ||
»w Rusky jazyk pre Studentov pddohospodarskych
a ekonomickych vied, UNIcert®@ ||
» Slovensky jazyk pre cudzincov — Studentov podo-
hospodarskych a ekonomickych vied, UNIcert®@ ||
»w Anglicky jazyk pre ekondmov, Studentov eurdp-
skych studii a podohospodarskych vied so zame-
ranim na ekonomiku, UNIcert® ||
»w Nemecky jazyk pre ekonomoyv, studentov eurdp-
skych studii a pédohospodarskych vied so zame-
ranim na ekonomiku, UNIcert® [I|

Okrem povinnych a povinne volitenych
predmetov na pripravu skusok UNIcert® katedra kaz-
dorocne ponuka jazykové kurzy pre studentov ako aj
pre Siroku verejnost.

Pedagogicki pracovnici spolupracujy s inymi
katedrami SPU v Nitre, podielaju sa na prekladoch
atlmoceni.

Spracovala: PaedDr. Lubomira Moravcova, PhD.
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Vznik a historia katedry

Historia katedry sa datuje od 1. septembra 1972, ked

doslo k spojeniu Katedry organizacie pracovnych pro-
cesov s pedagogmi z Katedry ekonomiky polnohos-
podarstva, ktori vyucovali tedriu riadenia. Vznikla tak
Katedra riadenia a organizacie pracovnych procesov,
poslanim ktorej bolo pripravovat studentov fakulty
na Uspesné zvladnutie novych vyziev polnohospodar-
skej praxe pri riadeni velkych pofnohospodarskych
a potravinarskych podnikov. Veducim katedry sa stal
doc. Ing. Valér Hrmo, CSc. Daldimi zakladajucimi
¢lenmi boli doc. Ing. Frantisek Valasek, CSc., Ing.
Jozef Visnovsky, CSc., Ing. Igor Repka, CSc., Ing. Emil
Ivanic, CSc., Ing. Dusan Simo, CSc., Ing. Oskar Winkler,
Ing. Maria Kadlecikova a Ing. Albin Malejcik.

Katedra bola garantom viacerych nosnych vy-
skumnych Uloh zakladného a aplikovaného vysku-
mu, ktoré boli zamerané na podnikové organizacné

KATEDRA MANAZMENTU

a riadiace struktury, funkcné Ulohy riadiacich pracov-
nikov, ako aj na problematiku operativneho riadenia.
Mimoriadne intenzivna bola aj spolupraca s polno-
hospodarskou praxou. Velky Uspech mali medzina-
rodné vedecké konferencie pravidelne organizované
v spolupraci s Kosickym Domom techniky. Dynamic-
ka bola aj spolupraca so zahrani¢nymi univerzitami.
V roku 1988 sa veducim katedry stal doc. Ing. Jozef
Visnovsky, CSc. a v tejto funkcii ho v roku 1990 vystrie-
dal doc. Ing. Vladimir Gozora, CSc.

Reagujuc na poziadavky praxe a s tym suvisiacich
organizac¢nych zmien, v roku 1986 bola katedra preme-
novana na Katedru riadenia podnikov, v tejto suvislosti
bola premenovana aj Katedra organizacie ponohos-
podarskych podnikov na Katedru organizacie polno-
hospodarskej vyroby. V tomto roku na katedru prisli
pracovat z Katedry organizacie polnohospodarskych
podnikov (KOPV) doc. Anton Bezak, CSc, Ing. Maria
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Sajbidorova, CSc. alng. Jan Murgas, CSc. a zaroveri prof.
Ing. Frantisek Valasek, CSc., doc. Ing. Igor Repka, CSc.
alng. MichalVicen, CSc. zacali posobit na Katedre orga-
nizacie polnohospodarskej vyroby (KOPV).

V dbsledku spolocenskych zmien, a tym aj no-
vych poziadaviek na riadenie agropotravinarskeho
rezortu doslo v roku 1991 k zIiceniu Katedry riadenia
podnikov s Katedrou organizacie polnohospodarskej
vyroby. V tejto suvislosti je potrebné vyzdvihnut, ze
povodnad Katedra organizacie polnohospodarskych
podnikov vznikla este v roku v roku 1961, ako jedna
z dvoch najstarsich katedier nasej fakulty. Jej prvym
veducim bol nestor polnohospodarskej ekonomiky
a organizacie na Slovensku prof. Ing. Andrej Cerveny,
CSc. Medzi zakladajucich ¢lenov tejto katedry patri-
li prof. Ing. Frantisek Valasek, CSc., doc. Ing. Anton
Gafel, CSc., doc. Ing. Anton Bezdk, CSc., doc. Ing.
Stefan Kuca, CSc., doc. Ing. Dusan Sekerka, CSc., doc.
Ing. Stefan Pekarik, CSc., prof. Ing. Jozef Vistovsky,
PhD. a prof. Ing. Igor Repka, PhD.

V roku 1968 sa z KOPP vyclenila ¢ast pedagdgov,
ktorf vytvorili Katedru organizacie pracovnych proce-
sov. Veducim tejto katedry bol doc. Ing. Frantisek Va-
laSek, CSc. a to a7z do jej transformacie na Katedru ria-
denia a pracovnych procesov v roku 1972.V rokoch 1975
az 1989 posobilo na tejto katedre aj Oddelenie prava
(prof. JUDr. Anna Bandlerova, Csc., JUDr. Lydia Beza-
kova,Csc., doc. JUDr. Zuzana llkova, Csc., JUDr. Jaroslav
Kollar, JUDr. Maria Dobisova, JUDr. Maria Cifrova), a to
az do roku 1989, kedy sa vyucovanie prava prenieslo
nanovu Katedru planovania, obchodnej politiky a prava.

Od roku 1970 KOPP a neskor KOPV postupne
viedli prof. Ing. JUlius Sevcik, CSc., prof. Jozef Hudak,
PhD. a prof. Ing. Igor Repka, PhD.

Novovzniknuty  Katedru manazmentu od
roku 1991 viedol prof. Ing. Vladimir Gozora, PhD.
V roku 1997 sa katedra premenovala na Katedru
manazmentu a marketingu, jej prvym veducim sa
stal prof. Ing. Dusan Simo, CSc. Po jeho odchode do
dochodku poziciu veducej katedry prevzala prof. Ing.
Ludmila Nagyova, PhD. Katedra zabezpecovala roz-
voj a vyucbu manazérskych predmetov, marketingu,
logistiky a podnikového poradenstva.

V roku 2007, ked na fakulte dochadza k dalsim
organizaénym zmenam vznikaju dve samostatné
katedry a to Katedra manazmentu a Katedra marke-
tingu. Katedru manazmentu riadil do augusta 2010
doc. Ing. Jan Murgas, PhD. Od septembra 2010 az do-
teraz katedru vedie doc. Ing. Méria Sajbidorova, PhD.

Katedra vykazuje rozsiahlu vedeckovyskumnu
¢innost prostrednictvom rieSenia projektov VEGA,
realizaciou vedeckych projektov riesenych v ram-
ci programov EU s néslednym organizovanim me-
dzinarodnych konferencii. Obsahove je vyskum
zamerany na problematiku manazmentuy, strategic-
kého planovania, poradenstvo, manazment kvality,
znizovanie potravinovych strat a moderné pristupy
k manazmentu.

V sUcasnom obdobi (1. 6. 2019) kolektiv kated-
ry tvoria nasledovni pedagdgovia: doc. Ing. M. Saj-
bidorova, PhD., prof. Ing. I. Ubreziova, CSc., Dr.hc.
prof.h.c. doc. Ing. M. Kadle¢ikova, CSc., prof.h.c. Ing.
M. Hudakova, PhD., MBA, doc. Ing. Z. Kapsdorferova,
PhD., doc. Ing. R. Savov, PhD. doc. Ing. D. Lancaric,
PhD., Ing. V. Hrda, PhD., Ing. Bc. A. Filova, PhD., Ing.
Z. Lusnakova, PhD., Ing. Jana Kozakova, PhD., Ing. Bc.
Z. Jurickova,PhD. a JUDr. M. Dobisova.
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Zameranie katedry a témy vyskumu

Zameranie katedry manazmentu vychadza z pozi-
adaviek na formovanie absolventa, od ktorého sa
oCakava komplexné zvladnutie vsetkych manazér-
skych funkcif a ich vzajomneho prepojenia, riadenie
vyrobnych a pracovnych procesov v polnohospo-
darstve, potravinarstve a nasledne aj v dalsich sek-
toroch narodného hospodarstva, efektivne riadenie
[udskych zdrojov, zvladnutie logistiky, manazmentu
kvality a podnikania v domacom i medzinarodnom
prostredi.

V suvislosti s politicko-spolocenskymi a ekono-
mickymi zmenami u nas i vo svete sa zacal klast zvy-
seny doraz na problémy krizového manazmentu, po-
radenstva, ekologického manazmentu a podnikania
malych a strednych podnikov.

Zameranie katedry vo vychovno-vzdeldvacej
oblastia poziadavky spolocenskej praxe nasli aktivny
odraz aj vo vedeckovyskumnej a projektovej ¢innos-
ti. Orientacia v tychto oblastiach presla vyraznymi
zmenami, ktoré kopirovali vyvoj spolo¢nosti — od
vyrobnych komplexov rastlinnej a Zivocisnej vyro-
by, koncentracie, specializacie a kooperacie podni-
kov a formovanie ich vnutropodnikovych Struktur,
cez ekologicky sUstavu hospodarenia a vyrobu
biopotravin az po spolocensky zodpovednost,
plytvanie potravinami, manazment kvality, podni-
kové poradenstvo, manazment diverzity, problémy
nastupnictva v rodinnych podnikoch a manazment
kariéry.

Katedra manazmentu bola a je z hladiska za-
merania flexibilna a promptne reaguje na aktualne
spolocenskeé a hospodarske vyzvy nasej krajiny.

Vyucované predmety

» Riadenie polnohospodarskych podnikov
» Riadenie polnohospodarstva

»w Organizacia polnohospodarskych podnikov
» Organizacia pracovnych procesov

w Teoria riadenia

» Personalny manazment

»w Zaklady manazmentu

»w Podnikovy manazment

» Manazment vyroby

»w Firemne planovanie

» Manazment kvality

» Polnohospodarske poradenstvo

»w Manazment ludskych zdrojov

»w Organizacia manazérskej prace

»w Medzinarodny manazment a podnikanie
» Logistika

» Podnikanie malych a strednych podnikov
» Strategicky manazment

» Environmentalny manazment

» Manazment rozvoja agroturizmu a vidieckeho
turizmu

» Projektovy manazment
» Distribu¢né systéemy a logistika

»w Manazérske poradenstvo

Najvyznamnejsie projekty
»w Modely a typové projekty priemyselnych kom-
plexov zakladnej rastlinnej vyroby

»w Zvysovanie ekonomickej efektivnosti vyrobnych
komplexov rastlinnej vyroby
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» Zvysovanie ekonomicke] efektivnosti vyrobnych
komplexov zivocisnej vyroby

» Ekonomicka efektivnost ekologickej sustavy
hospodarstva

» Podnikatelska a poradenska cinnost v PPoK

» Polnohospodarsky manazment a marketing. Pro-
jekt Tempus 1992 —1994.

» Polnohospodarske poradenstvo Know-how Fund
Velka Britania 1992 — 1993

» Priprava polnohospodérskych projektov pre EU
a medzindrodné organizacie FAO 1994 — 1997

» 7. ramcovy program: Advisory Services in Europe-
an AKIS, 2015, n. 311994 (D 3.2.)

» Inovacni voucher, CR —11/2016-10/2017. Metodika
stanoveniindexu CSR

» FAO GTFS/RER/017/ITA: ,Socio-economic aspects
of corn frowing, and their impact on training acti-
vities in Slovakia"

» Bilateralny projekt medzi Slovenskou republikou
a Talianskom: Zabezpecenie kvality v sektore
vyroby a spracovania mlieka, schvaleny v ramci
programu MZV Talianska 212/92

» VEGA: Uplatnenie marketingovych nastrojov
v podmienkach agropotravinarstva SR po vstupe
do EU. C.1/2571/05, 2005 — 2007

» VEGA: Faktory Uspesnosti internacionalizacie agro-
potravinarskych podnikov SR. 1/3757/06,2006 — 2008

» VEGA: Marketingova vertikala vyroby, spracova-
nia a predaja vybranych agrarnych komodit v SR.
C. 1/9098/04, 2003 — 2005

» VEGA Manazérsko-ekonomické zhodnotenie
rozvoja agroturizmu a moznosti dalSieho vyvoja :
zaverecna sprava za celu dobu riesenia projektu

»w VEGA: Konkurencieschopnost agropotravinar-
skych podnikov SR na eurdpskom trhu potravin,
¢. 1/0230/09

» VEGA 2018 2020 1/0802/18 Spolocenska zodpo-
vednost a inovacné aktivity pri znizovan{ potravi-
novych strat so zretelom na Setrné zaobchadzanie
so zivotnym prostredim

»w VEGA: 1/0046/10 Stratégia pre udrzatelny rozvoj
a vyuzitie genetickych zdrojov hospodarskych
zvierat a volne Zijucej zvierat

»w APVV-16-0244 Kvalitativne faktory vplyvajuce na
vyrobu a spotrebu mlieka a syrov. 2017 — 2020

»w GA-SPU Realizacia skolského mlie¢neho progra-
mu a dévody jeho nizkeho povedomia v Nitrian-
skom samospravnom Uzemnom celku. GA SPU,
2009 — 2010, (¢.759/01310)

»w KEGA: Konkurencieschopnost agropotravinar-
skych podnikov SR na eurdpskom trhu potravin.
2009 — 2011 (C. 1/0230/09)

»w Erasmus Intensive Programme — IP ,Agricultural
Extension in EU countries.” 2011 — 2012

» Erasmus Intensive Programme — IP ,Agricultural
Extension in EU countries.” 2012 — 2013

»w Erasmus Intensive Programme — IP ,Agricultural
Extensionin EU countries.”, 2013 — 2014

» Erasmus Intensive Programme — IP ,Project —
based Approach in the Development of Agricultu-
re” 2011 - 2012

» Erasmus Intensive Programme — IP ,Project —
based Approach in the Development of Agricultu-
re. 2012 — 2013

» Erasmus Intensive Programme — IP ,Project —
based Approach in the Development of Agricultu-
re. 2013 — 2014
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» Leonardo da Vinci — Vetpro: ,Riadenie kvality
v mliekarenskom priemysle®, ¢ SK/og/LDV/
PRO/01-93230631

» Corporate Social Responsibility in the Context
of Visegrad Countries. PhD.¢.p.9/2014-9/2017
8-2016 61300004, IVFVUSG

» Budovanie  kapacit v polhohospodarskom

poradenstve v krajinach strednej a vychodnej

Eurdpy, 2016-1-HU01-KA202-022944, Erasmus+

KA2 Strategické

(Erasmus+ KA2 Strategic Partnership, ‘Capacity

building in agricultural innovation services in CEE

countries’ CATAlySt, Project funding: 210 600 €)

partnerstvd 11/2016-5/2018

» Young Innovative Brokers V4 grant, coordinator
2014 — 2015, V4 grant

» Improvement of partnership with enterpises by
enhencement of a regional quality management
potentials in WBC — EQIWBC. 12/2013-11/2016,
543662-TEMPUS-1-2013-1-ME-TEMPUS-JPHES
TEMPUS

» Modernising Human Resource Management In
South Mediterranean Higher Education 2016 —
2018 561810-EPP-1-2015-1-JO-EPPKA2-CBHE-JP.
Erasmus+ KA2 Budovanie kapacit v oblasti vyssie-
ho vzdeldvania

» VEGA Jo543/17 Model integrovaného riadenia
talentu a jeho vplyv na ekonomické vysledky
podnikov

» VEGA 1/0772/10 Strategicky manazment kvality
v podmienkach agropodnikatelskych subjektov
na Slovensku

» VEGA 1/0024/13 Manazment diverzity pracov-
nej sily v podmienkach podnikatelskych subjek-
tov SR

» Strategic Grants V4 No. 31410020 : Innovative
entrepreneurship education — necessary precon-
dition for future prosperity of V4 region

» Standard Grants V4 No.
ted talent management —challenge and future for

organisations in the Visegrad countries

21220142 Integra-

» Standard Grants V4 No. 21110193 Diversity man-
agement, comparison, the best practices of Vise-
grad countries

Najvyznamnejsie publikacie

Sajbidorova, M. 1990. Zaclenenie zasobovania
a odbytu v organizacnych StruktUrach pofnohos-
podarskych podnikov. In Acta operativo-oecono-
mica : zbornik Vysokej skoly polnohospodarske;
v Nitre. Bratislava: Priroda, 1990, 5. 295—301. ISBN
80-07-00289-8.

Sajbidorova, M. 1999. Priciny a désledky Struktu-
ralnych zmien pracovnych sil v podnikoch PPoK
SR. In Sbornik prispévkd z odborné konference
k aktualnim otazkam rozvoje Ceské ekonomiky
a univerzitniho ekonomického vzdélavani k 40. vy-
roci vzniku Provozné ekonomické fakulty Mende-
lovy zemédélske a lesnicke univerzity v Brné. Brno:
KONVOJ, 1999, s. 119 —122. ISBN 80-85615-86-X.

Ubreziova, I. — Kurcova, R. — Horvathova, J. 2017.
How can we see the corporate social responsibility
within its application in businesspractice? In Acta
Universitatis Agriculturae et Silviculturae Mende-
lianae Brunensis, vol. 65, no. 1 (2017), pp. 339-346.
ISSN 1211-8516.

Kadlecikova, M. - Filo, M. — Kapsdorferova, Z. -
Malejcikova, A. 2015. The impact of strategic

68 // KATEDRA MANAZMENTU



management on selected financial and economic
results of agricultural enterprises operating in the
Slovak Republic. In Acta Universitatis Agriculturae
et Silviculturae Mendelianae Brunensis, vol. 63, no.
5 (2015), pp. 1679-1686. ISSN 1211-8516.

Hudakova, M. - Adamko, J. 2016. Technical reser-
ves in insurance and Slovak insurance market. In
Economic annals, XXI. 162, 11 (2016), pp. 98-103.
ISSN 1728-6220.

Kapsdorferova, Z. - Kadlecikova, M. — Svitova, E.
2015. Utilization of quality managerial systems in
business entities in the Slovak Republic. In Inter-
national Journal for Quality Research. Vol. g, no. 2
(2015), pp. 197—208. ISSN 1800-6450.

Lancari¢, D. — Cheben, J.— Savov, R. 2015. Factors
influencing the implementation of diversity man-
agement in business organisations in a transition
economy. The case of Slovakia. In Ekonomska
istrazivanja. no. 1 (2015), pp. 1162-1184. ISSN
1331-677X.

Savov, R. — Cheben, J. — Lancaric, D. — Serencés,
R. 2017. MBNQA approachin quality management
supporting sustainable business performance in
agribusiness. In Amfiteatru economic. vol. 19, no.
44 (2017), pp- 10—27. ISSN 1582-9146.

Paska, L. 2000. Manazment vyroby. Nitra : SPU,
2000. 182 s. ISBN 80-7137-799-6.

Ubreziova, |. — Kurcéova, R. — Hrda, V. — Filova,
A. 2016. Corporate social responsibility and its
adaptation in the managerial practice. In Inter-
national conference on management. Brno :
Mendel University. (2016), pp. 195-199. ISBN

978-80-7509-451-3.

Ludfiakova, Z. - Juri¢kova, Z. - Sajbidorova, M. —
Lencésova, S. 2019. Employees’ creativity deve-
lopment withininnovative processes of enterprise.
In Scientific annals of economics and business. vol.
66, no. 1(2019), pp. 85—110. ISSN 2501-3165.

Jurickova, Z. — Kapsdorferova Z. — Kadlecikova M.
2018. The recent development trends in manage-
ment of agricultural holding. In Acta Universitatis
Agriculturae et Silviculturae Mendelianae Brunen-
sis 6/2018.

Kozakova, J. — Urbanova, M. 2018. Is Current Sys-
tem of Direct Payments Suitable for Farmers in
Slovakia?. In Potravinarstvo Slovak Journal of Food
Science. vol. 12, no. 1 (2018), pp. 716-722. ISSN
1337-0960.

Egerova, D. - Lancari¢, D. — Savov, R. 2013.
Applying the concept of diversity management
in organisations in the Czech Republic and the
Slovak Republic. In: Technological and Economic
Development of Economy. vol. 19, no. 2 (2013), pp.
350—366. ISSN 2029-4913.

Egerova, D. — Lancari¢, D. — Savov, R. 2015: Per-
spectives of talent management: evidence from
Czech and Slovak business organisations. In:
Ekonomie a management. vol. 18, no. 4 (2015), pp.
108-120. ISSN 1212-3609.

Spolupraca s praxou

Katedra manazmentu spolupracuje:

» so spoloc¢nostou Nestlé na uskutocriovani vybe-
rovych prednasok, workshopov, vzdelavacich
programov pre Studentov FEM a organizovani
fakultného Nestlé day;
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» so spolocnostou Ledvance a Protherm v ramci
predmetov Logistika a Distribu¢né systemy
a logistika;

» so spolo¢nostou Plzerisky Prazdroj na vedec-
kovyskumnej Urovni, ako aj na realizacii vybero-
vych prednasok v ramci predmetov Strategicky
manazment a Manazment vyroby, spoluorgani-
zacia fakultného podujatia Prazdroj Day vratane
workshopov pre studentov;

» so spolocnostou Dell na vyberovych prednaskach
na predmete Firemné planovanie;

» so spolo¢nostami Heineken Slovensko, Muehl-
bauer a Urpiner v ramci predmetu Strategicky
manazment;

» so spolocnostou IBM na vyberovych prednaskach
ako aj spoluorganizovaine spoloc¢ného podujatia
IBM Shadowing pre Studentov aj ucitelov FEM;

»so spoloc¢nostou Plastic Omnium v ramci
predmetu Manazment vyroby;

» Studenti Studijného programu Manazment pod-
niku na 1. aj 2. stupni pravidelne absolvuju prax
a staze v trvani minimalne dvoch tyzdnov vo
vybranych spolocnostiach.

Spracovala:
Dr.h.c.prof.h.c.doc. Ing. Maria Kadlecikova, CSc.
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KATEDRA MARKETINGU A OBCHODU

Vznik a historia katedry

Samostatna Katedra marketingu bola zalozena
1.januara 2007 a to rozc¢lenenim Katedry manaz-
mentu a marketingu na dve samostatné pracoviska.
Vyucba marketingu na SPU v Nitre sa zacala v roku
1991. Zmeny v spolocnosti a prechod z centralne ria-
denej na trhovy ekonomiku mali za nasledok, ze sa na
vtedajsej Katedre riadenia polnohospodarstva (vtedy
VSP) zacala vyucba predmetu Obchodnd politika,
predchodcu dnesného Marketingu. Vyucba marketin-
govych predmetov i vyskumna ¢innost orientovana
na marketing a marketingovy vyskum sa v dalSich
rokoch rozvijala na Katedre manaZmentu, Katedre
manazmentu a marketingu a neskor na Katedra mar-
ketingu. Za toto obdobie vyucby ziskalo vedomosti
z marketingovych predmetov tisice Studentov na
vsetkych fakultach SPU. Od 1. juna 2015 je nazov
doplneny a znie Katedra marketingu a obchodu.

Dnes je Katedra marketingu a obchodu vyznam-
nou a uznavanou sucastou Fakulty ekonomiky
a manazmentu SPU, na com maju vyznamny podiel
vSetc byvalia sucasni zamestnanci katedry.

Zameranie katedry a témy vyskumu

Vo vyskume sa zamestnanci katedry orientuju pre-
dovsetkym na kvalitativne faktory vyroby a spotreby
potravin, osobnost spotrebitela a spotrebitelské
spravanie a rozhodovanie spotrebitefa, vyuzitim
spotrebitelskej neurovedy v aromacholdgii a jej apli-
kaciou vo vyrobe, obchode a sluzbach, udrzatelnos-
tou malych a rodinnych fariem a na merchandising
a event marketing pre produkty podohospodarstva.
Viystupy z uvedenych vyskumov publikuju v roznych
vedeckych casopisoch, medzi ktoré patria domace
i zahranicné Casopisy registrované v databazach Web
of Science alebo SCOPUS (Appetite, British Food
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Journal, Zywnos¢. Nauka. Technologia. Jakos¢., Polish
journal of management studies, Periodica polytechni-
ca, Acta Universitatis Agriculturae et Silviculturae Men-
delianae Brunensis, Economic annals-XXI|, Marketing
and management of innovations, Journal of security
and sustainability issues, Ekonomie a management,
Potravinarstvo Slovak Journal of Food Sciences a iné).

Vyucované predmety

» Marketing (aj v AJ)

» Marketing potravin

» Marketing sluzieb

» Medzinarodny marketing (aj v AJ)

» Strategicky marketing (aj v AJ)

» Agrarny marketing (aj v AJ)

» Informacné systémy v marketingu

» Manazérska komunikacia (aj v AJ)

» Marketingova komunikacia

» E —obchodovanie

» Globalny marketing a rozvijajuce sa trhy (aj v AJ)

» Eurdpsky spotrebitel a spotrebitelské spravanie

» Nakup a predaj (aj v AJ)

» Obchodné operacie (aj v AJ)

» Obchodné podnikanie

» Obchodna prevadzka a merchandising (aj v AJ)

» Vyskum trhu

» Vyskum verejnej mienky a komunikacné stratégie

» Technika zahrani¢ného obchodu

» Manazment obchodnej firmy (aj v Al)

» Agrarny marketing Il — PhD. studium

» Globalny marketing a rozvijajuce sa trhy Il — PhD.
studium

» Marketingova komunikacia Il - PhD. Studium
»w Marketingovy manazment Il — PhD. Studium

»w Psycholdgia spotrebitelského spravania a nakup-
né rozhodnutia — PhD. Studium

NajvyznamnejsSie projekty

Erasmus+ KA2 Strategické partnerstva — Udrzatel-
nost malych a rodinnych fariem

Erasmus+ KA2 Strategické partnerstva — Implemen-
tacia spotrebitelskej neurovedy a smart vyskum-
nych rieseni v aromacholdgii

Erasmus+ KA2 Strategické partnerstva — Kvalita po-
travin a spotrebitelské studie

APVV — Kvalitativne faktory vplyvajuce na vyrobu
a spotrebu mlieka a syrov

APVV — Vyuzitie spotrebitelskej neurovedy a inova-
tivnych vyskumnych rieSeni v aromacholdgii a jej
aplikacia vo vyrobe, obchode a sluzbach

VEGA — Osobnost spotrebitela a jej vplyv na emocio-
nalne spravanie a rozhodovanie spotrebitela

VEGA - Vyuzitie neuromarketingu vo vizualnom mer-
chandisingu potravin

VEGA — Spokojnost so Zivotom a dalSie psychologic-
ké dispozicie ako faktory predikujuce behavioralne
tendencie spojené s plytvanim potravin

VEGA — Udrzatelny rozvoj subjektov v potravinovom
retazci v podmienkach Slovenskej republiky

KEGA — Merchandising a event marketing pre pro-
dukty podohospodarstva: rozvoj integrovanej
vyucCby a tvorba multimedidlnych didaktickych
pomocok
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Navsteva Wageningenu v roku 2015 Vianocny vecierok, 2014

Stretnutie katedier v roku 2015
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Navsteva podniku APIMED v roku 2018

Vianocny vecierok, 2018
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Najvyznamnejsie publikacie

Sugrova, M. — Nagyova, L. - Hazuchova, N. -
Stavkova, J. Consumer behaviour at alcoholic be-
verages markets of Czech Republic and Slovakia:
targeting consumer segments. In Marketing and
management of innovations. 2 (2018), pp. 31-43.
ISSN 2218-4511.

Hazuchova, N. - Nagyova, L. — Stavkova, J. -
Chytil, O. — Kosiciarova, I. Attention analysis of
honey jar labels using eye-tracking techniques.
In Potravinarstvo Slovak Journal of Food Scien-
ces. 12,1 (2018), pp. 815-823. ISSN 1337-0960.
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food on the Slovak market. In Acta Universi-
tatis Agriculturae et Silviculturae Mendelianae

Brunensis. 66, 5 (2018), pp. 1315-1323. ISSN
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va, N. — Holienc¢inova, M. — Kadekova, Z. - Ko-
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Spolupraca s praxou

Katedra marketingu a obchodu od svojho vzniku
spolupracuje s viacerymi partnermi, medzi ktorych
patria podnikatelské subjekty, ale aj verejnopravne,
statne a samospravne institUcie. Formy spolupra-
ce sU rozne, medzi najCastejsie patria prednasky,
praktické cvicenia, exkurzie, ¢i diplomové prace rea-
lizovanévspolupracisuvedenymiinstiticiami.Medzinaj-
vyznamnejsich partnerov katedry patria Vysoko-
skolsky polnohospodarsky podnik SPU s.r.o. Koli-
nany, Slovenska polnohospodarska a potravinarska
komora, Narodné polnohospodarske a potravinarske
centrum, METRO Cash & Carry SR s.r.0., Kaufland SR
v.0.s., Ovozela druzstvo, Agropenzion Adam a biofar-
ma Charolais, OSRAM a.s., IBM Slovensko spol. s r.0.,
LEDVANCE s.r.o. a mnohé dalSie.

Spracoval:
Kolektiv Katedry marketingu a obchodu
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Dolezitym cielom matematického vzdeldvania je, aby
Studenti spoznali a pochopili krasu a uzitocnost mate-
matiky a vedeli uplatnit univerzalny matematicky
jazyk.V roku 1946 vznikol Ustav strojnictva na Vysokej
skole polnohospodarskeho a lesnickeho inZinierstva v
Kosiciach. Po prestahovaniVysokej Skoly polnohospo-
darskej do Nitry v roku 1952 sa uskutocnila reorgani-
zacia byvalého Ustavu strojnictva a utvorila sa Katedra
polnohospodarskej mechanizacie a pddoznalectva.
V roku 1953 sa od tejto katedry odclenilo podozna-
lectvo, v roku 1954 polnohospodarske stavby a v roku
1960 matematika a fyzika. Otvorenie Prevadzkovo-
-ekonomickej fakulty v roku 1959 a najma otvorenie
mechanizacneho studijného odboru si vyzadovalo
podstatne rozsirit vyucbu matematiky a fyziky ako
disciplin, ktoré tvoria teoreticky zaklad studia. ESte v
novembri 1960 vznikla Katedra matematiky a fyziky,

KATEDRA MATEMATIKY

Vznik a historia katedry

v roku 1962 sa tato katedra rozdelila a vznikli dve
samostatne katedry: Katedra matematiky a geodézie
aKatedrafyziky. 1. septembra 1969 sa utvorila Mecha-
nizacna fakulta Vysokej skoly polnohospodarske;
v Nitre. Nova fakulta prevzala z Prevadzkovo-ekono-
mickej fakulty niektoré katedry a Utvary a medzi nimi
aj Katedru matematiky a geodézie. Mechanizacna
fakulta vytvorena v roku 1969 bola stale v procese
organizacneho a materialoveho budovania. Katedra
matematiky a geodézie bola presunuta z Mechani-
zacnej fakulty na Prevadzkovo-ekonomicky fakultu.
V roku 1972 vznikla samostatna Katedra matema-
tiky. V roku 1961 — 1972 katedra zaistovala aj vyucbu
deskriptivnej geometrie na mechanizacnom odbore
Prevadzkovo-ekonomickej fakulty a melioracnom
odbore Agronomickej fakulty. Neskor sa vyucba
predmetu deskriptivnej geometrie presunula na
Katedru polnohospodarskych stavieb Mechanizacnej
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fakulty. V roku 1997 bola Prevadzkovo-ekonomicka
fakulta premenovana na Fakultu ekonomiky a manaz-
Slovenske; univerzity
a odvtedy je Katedra matematiky jej sucastou.

mentu polnohospodarskej

Sucasné personalne zlozenie katedry
VedUca katedry: doc. RNDr. DanaOrszaghova, CSc.
Zastupca veduceho katedry:
Mgr. Radomira Hornyak Greganova, PhD.

Pedagogicki zamestnanci katedry:

» PaedDr. Helena Baranikova, PhD.

» RNDr. Janka Drabekova, PhD.

» RNDr. Maria Farkasova, PhD.

» Mgr. Norbert Kecskés, PhD.

» Magr. Vladimir Matusek, PhD.

» PaedDr. Tomas Pechociak, PhD.
Vyskumni a technicki zamestnanci katedry:

» Ing. Tatiana Ivankova

» Alzbeta Beneova

Zameranie katedry a témy vyskumu

Délezitou sucastou aktivit katedry je vedeckovys-
kumna ¢innost. Sucasny vedecky a odborny potencial
katedry je sustredeny najma na tieto oblasti:
» zvySovanie kvality vyuCovania matematiky na
vysokych skolach;
» inovacia a aktualizacia ucebnych osnov matema-
tickych predmetov;
» aplikdcia matematickych metéd v ekondmii,
manazmente a v technickych odboroch;
» priprava ucebnic a Studijnych materidlov v tla-
Cenej podobe, ktoré su vystupom rieSenia inovac-
nych projektov katedry;

»w uplatnenie informacnych technoldgii a imple-
mentacia metod elektronického vzdeldvania do
studia matematiky;

w tvorba elektronickych interaktivnych vzdeldva-
cich materialov v prostredi LMS Moodle;

»w vydavanie elektronického casopisu ,Mathema-
tics in Education, Research and Applications
(MERAA)". ISSN 2453-6881, link na stranku: http://
meraa.uniag.sk/

Vyucované predmety

» Matematika | A

» Matematika | B

»w Financ¢nd a poistnd matematika

» Matematika

» Matematika pre potravinarov

» Matematika pre technikov

» Odporucana matematika

» Matematika a modelovanie

w Teoretické zaklady vypoctov v krajindrstve
» Matematika pre ekondmov

Najvyznamnejsie projekty

v

Vyskumny projekt KEGA ¢. 029SPU-4/2018:
Digitalne edukacné aplikacie v matematike
(2018 — 2020). Veduci projektu: doc. RNDr. Dana
Orszaghova, CSc., Katedra matematiky, Fakulta
ekonomiky a manazmentu, SPU v Nitre

Vyskumny projekt KEGA ¢. 1/0407/18 — UKF:

Hodnotenie  vykonov miestnych  samosprav

(2018 — 2020). VedUci projektu za spolupracujuce
pracovisko: Mgr. Radomira Hornyak Gregarnova,
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PhD., Katedra matematiky, Fakulta ekonomiky
a manazmentu, SPU Nitra

Vyskumny projekt KEGA €. 021SPU-4/2011: Vy-
ucovanie matematiky s aplikaciami — obsahové
zmeny v univerzitnom matematickom vzdelavani
(2011 — 2013). Veduci projektu: Mgr. Radomira
Greganova, PhD., Katedra matematiky, Fakulta
ekonomiky a manazmentu, SPU Nitra

Vyskumny projekt KEGA €. 021STU-4/2011: Mode!
vyuCovania matematiky s vyuzitim novych tech-
noldgif (2011 — 2012). VedUci projektu za spolupra-
cujuce pracovisko: doc. RNDr. Dana Orszaghova,
CSc., Katedra matematiky, Fakulta ekonomiky
a manazmentu, SPU Nitra

v

Vyskumny projekt KEGA ¢. 035UKF-4/2011:
Meranie Urovne regionalneho rozvoja s vyuzitim
matematickych metdd (Studijna e-pomdcka pre
studijny program Geografia v regionalnom rozvo-
ji) (2011 —2013). Veduci projektu za spolupracujuce
pracovisko: Mgr. Radomira Hornyak Greganova,
PhD. Katedra matematiky, Fakulta ekonomiky
a manazmentu, SPU Nitra

Vyskumny projekt KEGA €. 401-031SPU-4/2010:
Multimédia vo vyucovani matematiky (2010).
Veduci projektu: doc. RNDr. Dana Orszaghova,
CSc., Katedra matematiky, Fakulta ekonomiky
a manazmentu, SPU Nitra

Vyskumny projekt KEGA ¢. 3/7382/09: Teoreticka
a edukacna transformacia matematického vzde-
lavania polnohospodarskych inzinierov (2009 —
2011). Veduci projektu: RNDr. Janka Drdbekova,
PhD., Katedra matematiky, FEM SPU Nitra

Najvyznamnejsie publikacie

Monografie a kapitoly v monografiach

Orszaghova, D. - Hornyak Gregarova, R. — Ma-
tusek, V. K aktudlnym matematickym kompeten-
ciam vo vysokoskolskom vzdeldvani v ekonomic-
kych a technickych odboroch. 1. vyd. 141 s. ISBN
978-80-552-1017-9. Nitra : SPU, 2013.

Orszaghova, D. — Hornyak Greganova, R. — Bara-
nikova, H. - Tothova, D. Multimédia vo vyuco-
vani matematiky. 1. vyd. Nitra : SPU, 2010. 168 s.
ISBN g78-80-552-0405-5.

Zarnovsky, J. — Miku$, R. — Kecskés, N. Role of
borescopy in ensuring the operability of turboma-
chines : scientific monograph. 1* ed. Lidenscheid :
RAM-Verlag, 2016. p. 89. ISBN 978-3-942303-39-2.

Majernik, M. — Millerova, J. - Klucka, J. - Huda-
kova, M. — Hudakova, M. - Rusko, M. - Buga-
nova, K. — Stric¢ik, M. — Strelcova, S. — Kelisek,
A. — Bereseckq, J. — Farkasova, M. — Sancino-
va, G. Intelligent production management — pro-
gressive trends. 1% ed. San Antonio: FedEx Print &
Ship Center, 2018. p.301. ISBN 978-0-578-40290-1.

Vysokoskolské ucebnice

Orszaghova, D. - Pechodiak, T. - Matusek, V. -
Drabekova, J. — Baranikova, H. Matematika
a jej aplikacie. 1. vyd. Nitra : SPU, 2008. 343 5. ISBN
978-80-552-0126-9.

Pechodiak, T. — Matusek, V. Kapitoly z vysSej ma-
tematiky. 1. vyd. Nitra : SPU, 2012. 196 s. ISBN
978-80-552-0893-0.

Orszaghova, D. — Matusek, V. — Pechociak, T. -
Baranikova, H. — Drabekova, J. Matematika
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s aplikaciami. 1. ¢ast. 1. vyd. Nitra : SPU, 2013. 312 47, 2015, NO. 3, PP. 983—-992. ISSN 0534-0012. Do-

s. ISBN 978-80-552-1093-3. stupné na internete: <http://www.doiserbia.nb.rs/
Orszaghova, D. — Hornyak Gregariova, R. — Pe- img/doi/0534-0012/2015/0534-00121503983B.
chodiak, T. — Farkasova, M. — Drabekova, J. - pdf>. IF: 0,308 Indexované v: WoS, SCOPUS.
Kecskés, N. Matematika s aplikaciami. 2. Cast. 1. Bulgakov, V. M. - Adamchuk, V. - Holovach,
vyd.Nitra:SPU, 2014.1965.1SBN g78-80-552-1138-1. I. — Orszaghova, D. The theory of longitudinal

L, , vibrations of a conical elastic body in an elastic
Vedecké prace v karentovanych

casopisoch a vedecké prace registrované

v databazach WOS a SCOPUS 3, 2016, no. 1, pp. 27-35. ISSN 2312-3370. ISSN
2312-3389 online. Dostupné na internete: <https://

medium. In Agricultural Science and Practice. vol.

Kacaniova, M. — Knazovicka, V. — Melich, M. - Fik- _ . ,
selova, M. — Massanyi, P. - Stawarz, R. - Haik, doi.org/10.15407/agrisp3.01.027>. Indexované v:

P. — Pechodiak, T. — Kuczkowska, A. — Putata, A. Wos.
Environmental concentration of selected elements ~ Rumanova, L. — Drabekova, J. Visual understan-

and relation to physicochemical parameters in ho- ding of problem and pictures’ occurrence in edu-
ney. In Journal of environmental science and health. cational process. In TEM JOURNAL —technology,
vol. 44, 2009, pp. 414-422. ISSN 1093-4529. IF: education, management, informatics. vol. 8, 201g,
1,363 Indexované v: WoS, SCOPUS. no. 1, pp. 222-227. ISSN 2217-8309. Dostupné

Zalezak, Z. —2arnovsk)'l, J. - Bernét, R. - Krocko, na internete: <http://www.temjournal.com/con-

V. - Jurca, V. — Kecskés, N. Monitoring of state
quantities of diesel engines in laboratory condi-
tions. In Scientia agriculturae bohemica. vol. 44,

tent/81/TEMJournalFebruary2019_222_227.pdf>.
Indexované v: WoS, SCOPUS.
Kozelova, D. - Orszaghova, D. - Fila, M. — Cmi-
2013, N0. 2, pp. 113-118. ISSN 1211-3174. Indexova- kova, Z. Quantitative indicators of fruit and
né v: SCOPUS. vegetable consumption. In Potravinarstvo On-

Bulgakov, V. — Adamchuk, V. - Olt, J. — Orsza- line. vol. g, 2015, no; 1, pp- 487-493, online. ISSN
1337-0960. Dostupné na internete: <http://dx.doi.

ghova, D. Use of Euler equations in research into ,
0rg/10.5219/570>. Indexovane v: SCOPUS.

three-dimensional oscillations of sugar beet root 3
during its vibration-assisted lifting. In Agronomy ~ Balazova, Z. — Galova, Z. - Vivodik, M. - Petro-
Research. vol. 13, 2015, no. 1, pp. 33-45. ISSN vicova, L. — Hornyak Greganova, R. Molecular

1406-894X. Indexované v: WoS, SCOPUS. variability of oat based on gene specific markers.
In Potravinarstvo Online. vol. 11, 2017, no. 1, pp.

332-337, online. ISSN 1337-0960. Dostupné na in-
ternete: <https://dx.doi.org/10.5219/774>. Indexo-
vané v: SCOPUS.

Balazova, Z. - Trebichalsky, A. — Galova, Z. - Hor-
nyak Greganova, R. Application of wheat SSR
markers for detection of genetic diversity in tritica-
le (x Triticosecale witt.). In Genetika-Belgrade. vol.
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Balazova, Z. - Galova, Z. - Vivodik, M. —Chfiapek,
M. — Hornyak Greganova, R. Molecular analysis
of buckwheat using gene specific markers. In
Potravinarstvo Online. vol. 12, 2018, no. 1, pp.
546-552, online. ISSN 1337-0960. Dostupné na
internete: <https://dx.doi.org/10.5219/954>. In-
dexované v: SCOPUS.

Kozelova, D. — Orszaghova, D. — Matejkova, E. -
Fikselova, M. — Horska, E. — Durdikova, D. -
Matysik-Pejas, R. Eggs and their consumption
affected by the different factors of purchase. In
Potravinarstvo Slovak Journal of Food Sciences
Online. vol. 12, 2018, no. 1, pp. 570-577, online.
ISSN 1337-0960. Dostupné na internete: <https://
doi.org/10.5219/944>. Indexované v: SCOPUS.

Autorské osvedcenia, patenty, objavy

Bulgakov, V. M. — Adamcuk, V. V. - Kjurcev, V.
M. — Nadikto, V. T. — Radey, S. J. - Findura, P. -
Orszaghova, D. — Korenko, M. Pristrij dfa trans-
portuvanija ta ocistki korenebulboplodiv : opis do
patentu no. UA 112694 C2 : data 10.10.2016. Kiev :
Derzavna sluzba intelektualnoj vlasnosti Ukrajini,
2016.p. 5.

Bulgakov, V. M. — Adamcuk, V. V. - Kjurcev, V.
M. — Nadikto, V. T. — Radeyv, S. J. - Findura, P. -
Orszaghova, D. - Korenko, M. Pristrij dla trans-
portuvanija ta ocistki korenebulboplodiv : opis do
patentu no. UA 112693 C2 : data 10.10.2016. Kiev :
Derzavna sluzba intelektualnoj vlasnosti Ukrajini,
2016. p. 4.

Spolupraca s praxou

Matematické vzdelavanie buducich inzinierov na
Slovenskej polnohospodarskej univerzite v Nitre
ma svoju dlhoroc¢nt histériv a prechadzalo zmena-
mi, vyplyvajucimi (okrem in€ého) aj z organizacnych
zmien na vzdelavacich pracoviskach. V sucasnosti je
predmet matematika suUcastou teoretického zakladu
bakalarskeho stupna studia. Obsah a rozsah vyucova-
nia matematiky na jednotlivych fakultach univerzity je
prisposobeny poziadavkam Studia a dalSieho pouzitia
matematického aparadtu v odbornych predmetoch.
Matematika v aplikovanej podobe sa vyskytuje v kaz-
dej oblasti ludskej Cinnosti, pretoze prave matema-
tika poskytuje matematicky aparat na kvantitativne
vyjadrenie vztahov vo vede a v praxi. Pre zaujemcov
o matematiku katedra organizuje doplnkové kurzy
matematiky, ktoré sa uplatnia najma v tom kontex-
te, Ze sa rozsah hodin vyucby povinnych predmetov
z matematiky znizuje.

Spracovala: doc. RNDr. Dana Orszaghova, CSc.
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Vznik a historia katedry

Sucasna Katedra spolocCenskych vied (dalej KSV)
vznikla v roku 1990. Povodne bola organizacne zacle-
nena pod Rektorat Vysokej skoly polnohospodarskej,
nakolko zabezpecovala vyucbu na vsetkych jej fakul-
tach. Toto Specifické postavenie katedry sa ukazalo
ako nevyhovujuce, preto bola v roku 1991 integrovana
do struktury katedier vtedajSej PEF — sucasnej Fakulty
ekonomiky a manazmentu Slovenskej polnohospo-
darskej univerzity v Nitre.

Veduci katedry od jej zaloZenia:
doc. PhDr. Vladimir Manda, CSc.
PhDr. Peter Porubcan, CSc.

doc. Mgr. Ing. Danka Moravcikova, PhD.
2010 — po sucasnost

1990 —1997
1997 — 2010

Prvy docent KSV a jubileum 60, 2010

KATEDRA SPOLOCENSKYCH VIED

Zameranie katedry a témy vyskumu

Pedagogicka cinnost katedry

V sUcasnosti KSV zabezpecuje vyucbu spolocensko-
vednych a humanitnych predmetov formou povinne
volitelnych a volitelnych predmetov. Predmety
maju doplnkovy charakter k profilovym predmetom
studijnych programov SPU v Nitre a celouniverzit-
nu posobnost. Zakladna koncepcia rozvoja vyucby
spolocenskovednych a humanitnych predmetov je
zamerana na formovanie osobnosti buducich absol-
ventov, na rozvoj ich tvorivého myslenia, formovanie
kultUrnej osobnosti's ciefom doplnit a rozsirit zamera-
nie profilového Studia.

KSV predlozila v maji 2019 Akreditacnej komi-
sii SR na posudenie navrh nového bakalarskeho stu-
dijného programu s nazvom Socialny manazment
a sluzby v agrosektore (v Studijnom odbore 3.01.16
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Socialne sluzby a poradenstvo), ktorého garantkou je
D. Moravcikova.

Na KSV bola v roku 2018 prvykrat UspesSne
obhajena dizertacna praca v odbore 3.3.11. Odvetvo-
vé a prierezové ekonomiky s nazvom Inovacny poten-
cial agropotravinarskeho sektora na Slovensku: vyzvy
a prilezitosti (skolitelka — doc. Moravcikova). Kazdy
rok je na KSV ponukana jedna téma dizertacnej pra-
ce. Od akademického roku 2019/2020 bude na KSV
posobit externy zahrani¢ny doktorand.

Vyucované predmety

Predmety zabezpecované KSV patria v zmysle SUsta-
vy studijnych odborov SR do dvoch okruhov:
1. spoloCenské a behavioralne vedy (Socioldgia,
Medzinarodné vztahy, Politoldgia a ich aplikacie);
2. humanitné vedy (Filozofia, Etika, Estetika a ich
aplikacie). Aktualne je v ponuke 18 predmetoy,
z toho 8 aj v anglickom jazyku a 1 len v anglickom
jazyku (MBA Agribusiness and Commerce):
»w Ekofilozofia
» Environmentalna politika
» Estetika
» Etika
»w Eurdpske integracné procesy
» Filozofia
»w Manazérska etika
»w Medzinarodné vztahy
»w Medzinarodné vztahy a zahrani¢na politika
»w Podnikatelska etika
» Politoldgia
» Rurdlna sociologia

» Sociologia

» Sociologia a psycholdgia trhu

» Socioldgia pre ekondmov a manazérov

» Socioldgia vidieka a polnohospodarstva

» Tedria politiky

» Agribusiness and Rural Development (MBA).

Vedeckovyskumna cinnost katedry

KSV sa dlhodobo orientuje na vyskum socialno-eko-
nomickych a obcianskych problémov spolocnosti
predovsetkym vo vidieckom a polnohospodarskom
prostredi. V prvej dekade existencie katedry sa pozor-
nost jej pracovnikov zamerala na aspekty transforma-
cie slovenskej spolocnosti a jej prejavy a dosledky na
vidieku a v polnohospodarstve. Vyskumné projekty
tohto obdobia sa zaoberali:
» problematikou vplyvu prirodnych zdrojov na eko-
l6giu a socidlno-ekonomicky Urover obyvatelstva
v regionoch;
» socialno-politickymi  stvislostami  formovania
skupiny samostatne hospodariacich rolnikov;
» socialnymi nerovnostami vo vidieckom prostredi

a diferenciaciou vidieckych domacnosti.

Vyskumné projekty, na ktorych participovali Ci
aktualne participuju sucasni pracovnici KSV, alebo
ktoré boli a su nimi koordinované sa zameriava-
ju postupne na rozne Specificke skupiny vidiecke]
a polnohospodarskej populacie, ako aj na reflexiu
problematiky transformacie a tranzicie v obdobi
postsocializmu.
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Projekty KSV rieSené v ostatnej dekade (2009 — 2019)

. .  Globalna univerzita IV.: Zavadzanie rozvojovych tém do

e univerzitného systému vzdeldvania (SAMRS/2016/RV/1/7) LG LU I

. . Implementdcia globalneho rozvojového vzdeldvania E. Pechociakova
k KEGA
Ukonceny do edukacného procesu na ekonomickych fakultach G Svitac¢ova
Podpora implementdcie vychovy ku globalnemu
Ukonceny obcianstvu v ramci systému globalneho GA SPU A. Mravcova
vzdelavania na FEM SPU v Nitre

Rieseny Postoje mladych ludi k sebazamestnavaniu (1/0685/17) VEGA D. Moravcikova

Ukonceny Socialna a obc¢ianska participacia vidieckej mladeze Zmluva o dielo D. Moravcikova
. . Socidlne a moralne aspekty ekonomického . v

Ukonceny a obcianskeho Zivota vidieckej mladeze Zmluva o dielo D. Moravcikova

Ukonceny strengthening the Impact of Higher Erasmus+ KA3 D. Morav¢ikova

Education in the Regions

Projekty s ucastou KSV rieSené v ostatnej dekade (2009 — 2019)

Program rozvoja

Ukonceny Aktivizacia mladeze v rozvoji vidieka vidieka 2007 — 2013 D. Morav¢ikova
RieSeny EIT Centrum pre potraviny (EIT Food Hub) Granty naddcii A. Kolesarova
Ukonceny Ekonomické vzdeldvanie pre rozvoj vidieka Vizzzgaz?(;;z_v;éi 3 P. Bielik
Ukonéeny Knowledge Transfer Community to bridge the gap Ep7 P Bielik

between research, innovation and business creation

Made in Danube - transnational cooperation to transform
Ukonceny knowledge into marketable products and services DTP Interreg D. Morav¢ikova
for the danubian sustainable society of tomorrow

POWER4BIO: emPOWERing regional stakeholders for

Rieseny realising the full potential of european BlOeconomy Horizont 2020 D. Moravcikova
Ukonceny Vidiecka univerzita tretieho veku OP Vzdelavanie D. Morav¢ikova
Ukonceny Vybudovanie vyskumného centra AgroBioTech OP Vyskum a inovacie L. Gurcik
. Tréningové centrum odborného vzdeldvania pre Erasmust I,<A2 Budoyanie )
Ukonceny kapacit v oblasti J. Paluchova

absolventov vysokych 3koél a ucitelov v Jorddnsku P
vyssieho vzdelavania
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Stav Nazov Druh Garant
Rieteny Impleme,ntécia s’potr.el?itell'skej neuroveolly” Era‘sm’us+ KA2 ’ 1. Beréik
a smart vyskumnych rieSeni v aromacholégii Strategické partnerstva
Rieseny Vyuiit,ie spotrtlebite.l’svkej ,neurovedy a ir\o.\'/at'l’v'nych ) o ,
vyskumnych rieseni v aromacholdégii a jej APVV Vseobecné vyzvy E. Horska

aplikacia vo vyrobe, obchode a sluzbach

DalSie vyskumné a projektové smerovanie KSV
sa bude odvijat v dvoch zakladnych liniach — nada-
lej so zameranim na problematiku socidlnej zmeny
v prostredi vidieka a polnohospodarstva a tiez na
témy globalneho rozvojového vzdeladvania. Meto-
dologicky pristup bude tak ako doteraz preferovat
interdisciplinarnu optiku a kombinaciu kvalitativnych
a kvantitativnych vyskumnych nastrojov.

KSV sa tiez etablovala v rozvoji odvetvovych
sociologii na Slovensku prostrednictvom sekcii Slo-
venskej sociologickej spolocnosti pri SAV v Bratislave
(Laiferova. E. — Mistrikova, I'. — Capikova, S. — Lubel-
cova, G. — Eckerova, L. (2018): Slovenska socioldgia
po pade komunizmu: ideové korene, sucasné trendy
a osobnosti vedy. UK Bratislava): ,Sekcia sociologie
vidieka a polnohospodarstva nadvazuje svojou cin-
nostou na tematiku tradicnej odvetvovej sociologie
vidieka a polnohospodarstva... Tematiku vidieka roz-
vijaju socioldgovia aj v oblasti priestorovej socioldgie,
¢im dochadza k prelinaniu dvoch subdisciplin pri jed-
nej téme. Po znovuobnoveni sekcie v roku 2012 pod
vedenim D. Moravcikovej je odborné zameranie ori-
entované na nové pristupy ruralneho rozvoja a udrza-
telné polnohospodarstvo, na vyzvy pre manazment
prirodnych zdrojov, ale aj na témy vidiecke] mlade-
ze, adaptability a stability vidieckych rodin, sebaza-
mestnavania, rozdielov medzi mestom a vidiekom

a celkoveho pdsobenia socidlnej a ekonomickej trans-
formacie na vidiecke komunity. Problematika je dis-
kutovana na odbornych podujatiach na akademickej
pode a na vedeckych konferenciach, so zamerom
akcentovat potrebu interdisciplinarneho pristupu
v sucasnych vyskumoch vidieka a polnohospodarstva
a Ulohu sociologického pohladu, najma pri identifikacii
a rieseni aktualnych vyskumnych tém. Aktivne autor-
ské zazemie sa sUstreduje najma na pode Slovenskej
polnohospodarskej univerzity v Nitre (D. Moravciko-
va, P. Barat a dalsi)."

Najvyznamnejsie publikacie (2009 — 2019)

Vedecké monografie

Moravcikova, D. 2010. Vidiecke obce v podmienkach
transformacie. Nitra: SPU.

Moravcikova, D. —Hanova, M. — Barat, P. 2012. Vi-
diek a mladez v sociadlnovednych reflexiach. Nitra:
SPU.

Svitatova, E. - Mravcova, A. — Seben Zatko-
va, T. 2014. Globalne vyzvy pre vzdelavanie
ekonomov. Nitra: SPU.

Mravcova, A. — Seben Zatkova, T. - Pechodiakova
Svitacova, E. 2017. Globalne obcianstvo v terciar-
nom vzdelavani. Nitra: SPU.
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Pechociakova Svitacova, E. 2019. Etika manaz-
mentu a manazéra v novom globalnom prostre-
di. Nitra: SPU.

Odborné monografie

Hanova, M. — Moravéikova, D. — Rehdk, S. -
Vozar, L. 2016. Posilnenie Ulohy vysokych skl
vregidnoch. Bratislava: MSVVaS SR

Vedecké prace v zahrani¢nych ¢asopisoch

registrovanych v databazach WoS/SCOPUS

Moravcikova, D. — Furjészova, T. (2018). Ecovillage
as an alternative way of rural life: Evidence from
Hungary and Slovakia. In: European Countrysi-
de. 10, 4 (2018), pp. 693—710.

Skripta a vysokoskolské ucebnice

Manda, V. - Svitacova, E. 2009. Etika. 2. vyd. Nitra:
SPU.

Svitacova, E. — Cenker, M. - Lajdova, Z. — Mrav-
cova, A. — Moravcikova, D. - Paluchova,
J. = Pechociak, T. - Porubcan, P. — Raj¢aniova,
M. - Rovny, P. — Badalyan, G. 2014. Globalne
rozvojove vzdeldvanie pre ekondmov. Nitra: SPU.

Bielik, P. — Bellérova, B. — Benda Prokeinova, R. -
Braha, K. - Cierna, Z. — Fandel, I. — Hallova,
M. — Hanova, M. — Heijman, W. — Horska, E. -
Kadekova, Z. Kadlecdikova, M. — Kapsdorfero-
va, Z. - Krajcirova, R. — Kleinova, K. — Lajdova,
Z. - Moravcikova, D. — Nagyova, L. — Palucho-
va, J. —Qineti, A. - Raj¢aniova, M. — Sedliako-
va, |. - Téth, M. — Turcekova, N. — Ubreziova,
I. 2014. Agribusiness and commerce. Nitra: SPU.

Mravcova, A. — Pavlikova, B. — Kacaniova, M. —
Kadlecikova, M. — Macak, M. — Moravcikova,

D. — Paluchovj, J. — Horska, E. — Svitacova,
E. 2015. Rozvojové vzdelavanie: Témy a metody
II. Bratislava: Pontis.

Seben Zatkova, T. — Cernakova, E. — Polacek, M. —
Svitacova, E. — Hostovecky, M. — Jedlickova,
L. - Bizova, N. 2015. Vybrané kapitoly z vysoko-
skolskej pedagogiky. Nitra: SPU.

Svitacova, E. — Hrehova, D. 2016. Podnikatelska
etika. Nitra: SPU.

Mravcova, A. — Pechociakova Svitacova, E. — Po-
rubéan, P. — Paluchova, J. — Seben Zatkova, T.
2018. Obraz globalneho obdianstva v su¢asnom
svete. Nitra: SPU.

Mravcova, A. — Mesik, J. — Macak, M. - Stacho-
va, P. — Kadlecikova, M. — Moravcikova, D. -
Chrenekova, M. — Janto, J. — Pechociakova
Svitacova, E. 2018. Rozvojove vzdelavanie: Téemy
a metody lll. Bratislava: Pontis.

Horska, E. — Galova, J. — Mravcova, A. 2018. Vys-
kum verejnej mienky a komunikacné stratégie.
Nitra: SPU.

Kapitoly v knihach

Porubcan, P. 2012. ludské a obcianske prava v po-
litickom Zivote spolocCnosti. In: Politologia. Nitra:
Enigma.

Porubdan, P. 2012. Miesto politiky v riadeni spolo-
¢enskych procesov. In: Politologia. Nitra: Enigma.

Svitacova, E. 2013. Aktivne obcianstvo mladeze
v podmienkach sucasnej modernej spolocnos-
ti. In: Mladez — obcianstvo — politika. Nitra: SPU

Porubcan, P. 2013. Mladez v programoch politickych
stran na Slovensku. In: Mladez — obcianstvo — poli-
tika. Nitra: SPU.
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Mravcova, A. 2013. Problematika obcianske] partici-
pacie mlddeze v EU s dérazom na institUt euroob-
Cianstva a europsku mladeznicku politiku. In: Mla-
dez —obcianstvo — politika. Nitra: SPU.

Svitacova, E. 2015. Formovanie multikultirnych
kompetencii a globalnych zru¢nosti pomocou
Kurzu vysokoskolskej pedagogiky na technickych
univerzitach. In: Rozvoj kompetenci vzdélavateld
v kontextu moderniho pojeti vzdélavani. Brno:
Mendelova univerzita.

Barat, P. 2016. Socioldgia. In: Obcianska nauka. Nit-
ra: Enigma.

Mravcova, A. 2018. Vybrané formy obcianstva v kon-
texte sucasnych globalnych vyziev. In: Rozvojové
vzdelavanie: Témy a metody IV. Bratislava: Pontis.

Workshop, 2017

Spolupraca s praxou

Okrem vyucby a vyskumu sa pracovnici KSV podielaju
i na aktivitach SPU v oblasti dalSieho vzdelavania
a inych interdisciplinarnych vyskumnych ¢i vzdelava-
cich projektoch pre vidiek a polnohospodarstvo, co
predstavuje dolezité prepojenie oblasti vzdelavania
a praxe a zmysluplny sposob diseminacie vyskum-
nych poznatkov a zisteni.

Stahovanie, 2010

Spracovali:
doc. Mgr. Ing. Danka Morav¢ikova, PhD.;
PhDr. Pavol Barat
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KATEDRA STATISTIKY AOPERACNEHO VYSKUMU

Vznik a historia katedry

Za historicky zaciatok sucasnej katedry mozno ozna-
Cit rok 1960. V tomto roku sa z Katedry ekonomiky
a organizacie socialistickych pofnohospodarskych
podnikov vyclenila Katedra Uctovnictva, Statistiky
aprava.Vroku 1964 po vytvorenisamostatnej Katedry
uctovnej evidencie a prava doslo k vytvoreniu Katedry
Statistiky a matematickych metdd.

Rozvoj ekonomicko-matematickych — metdd
a ich zaradenie do ucebnych planov si vynutil v roku
1965 vznik novej samostatnej katedry s nazvom Kate-
dra vedeckého programovania, kam sa presunula ¢ast
vyucby povodnej Katedry Statistiky a matematickych
metod. Sucasne sa upravil nazov katedry na Katedru
Statistiky. Vedenim Katedry Statistiky bol povereny
doc. Ing. Ladislav lvanka, CSc. a vedenim Katedry ve-
deckého programovania doc. Ing. Imrich Fogas, CSc.
V roku 1967 bola Katedra vedeckého programovania

poverend budovanim vypoctového strediska. Vedu-
cim vypoctového strediska sa stal Ing. Milan Petrovic.
Vypoctoveé stredisko bolo sucastou katedry az do roku
1974. Od toho casu sa vypoctové stredisko stalo sa-
mostatnym Ustavom vypoctove] techniky, organiza-
¢ne podriadenym priamo rektoratu VSP.

V roku 1972 doslo k zlUceniu Katedry statistiky
a Katedry vedeckého programovania a vznika Kate-
dra matematickych metdd pod vedenim doc. Ing.
Ladislav Ivanku, CSc. V tom istom roku prebera vede-
nie katedry doc. Ing. Rudolf Grofik, CSc. a vo funkcii
veduceho p6sobi az do roku 1982. V roku 1981 sa na-
zov katedry menfna Katedra statistiky a ekonomicko-
matematickych metod.

V rokoch 1982 — 1985 katedru viedol doc. JUDr.
Ing. Jozef Pitel, CSc. Od akademického roku 1986/87
az do roku 1995 bol veducim katedry doc. Ing. La-
dislav Kabat, CSc. s tym, Ze v roku 1998 pocas jeho
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studijného pobytu v USA bol vedenim katedry pove-
reny Ing. Peter Fandel, CSc. a od roku 1990, po jeho
zvoleni do funkcie rektora VSP boli povereni vede-
nim katedry Ing. Peter Fandel, CSc. 1990 — 1991,
RNDr. Magda Simkova, CSc. 1991 — 1994, doc. Ing.
Jan Hruby, CSc. 1994. V roku 1995 sa katedra preme-
novala na Katedru Statistiky a operacného vyskumu.
V jej vedeni po tomto roku doslo k viacerym zme-
nam, ktorych chronoldgia bola nasledovna: prof.
Ing. Zlata Sojkova, CSc. 1995 — 2001, 2002 — 2003,
2004 — 2007, prof. Ing. Ladislav Kabat, CSc. 2001,
prof. RNDr. Bedta Stehlikova, CSc. 2007 — 2008, doc.
Ing. Peter Fandel, CSc. 2008 — 2019, doc. Ing. Jozef
Repisky, CSc. 2003, 2019 — doteraz. V su¢asnom ob-
dobi na katedre pracuje 11 pedagogov, z toho dve
profesorky, piati docenti, piati odborni asistenti a jed-
na technicka pracovnicka.

Zameranie katedry a témy vyskumu

Katedra statistiky a opera¢ného vyskumu sa vedecky

profiluje v dvoch zakladnych oblastiach:

1. Oblast metodoldgie kvantitativnych metod
Vyskum v tejto oblasti je zamerany na sledovanie
najnovsieho vyvoja v oblasti rozvoja a aplikacie
kvantitativnych metdd vyuzitelnych v ekonomic-
kych, spoloCenskych, ako aj biologickych vedach.
Cielom tohto vyskumu je v predstihu analyzovat
a overovat aplikovatelnost novych modelov
a metod zo statistiky, ekonometrie a operac-
neho vyskumu v podmienkach ekonomického

a polnohospodarskeho vyskumu a nadvazne tieto
nastroje uvadzat vo vyucovanych predmetoch.

. Oblast aplikacie kvantitativnych metod

v polnohospodarskej ekonomike, aplikovanej
ekondmii a v polnohospodarskom vyskume
Vyskum v tejto oblasti je zamerany na viacero pro-
blémovych okruhov riesenych v ramci projektov
VEGA a APVYV, ale aj v spolupraci s inymi praco-
viskami a ich projektami. Medzi najvyznamnejsie
patria nasledovné vyskumné okruhy: modelovanie
dopadov SPP a regionalnej politiky na rozvoj pol-
nohospodarstva a regionov (modely rovnovahy,
I-O modely, ekonometrické modely); vplyv pod-
pory organizacii polnohospodarskych vyrobcov na
ekonomicky vykonnost ich ¢lenov, konkurencie-
schopnost a udrzatelny rozvoj regidnov (variantne
pristupy); ekonomicky rast, svetové komoditne
trhy a potravinovd bezpecnost; spotrebitelské
spravanie, analyza polnohospodarskeho obchodu
(ekonometrické modely); hodnotenie efektivnosti
a produktivity v polnohospodarstve a verejnej
sprave (DEA a SFA modely); analyza ekono-
mickej efektivnosti produkcie biomasy a rizika
investicnych projektov (modely matematického
programovania a rozhodovacej analyzy, simula-
cie); aplikacia ekonometrickych metdd a modelov
vekonomickych a finan¢nych prognézach (ARIMA,
SARIMA, ARCH, GARCH); aplikacia statistickych
metdd v biologickom a technologickom vyskume
(rozne pristupy).
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Vyucované predmety

. stupen
» Demografické modelovanie
» Kvantitativna makroekonomia
» Kvantitativna mikroekonomia
» Statistika | A
» Statistika | B
» Matematicka Statistika
» Operacny vyskum —Tedria rozhodovania
» Operacny vyskum — Optimalne programovanie
» Teoria pravdepodobnosti
» Ekonometria |
» Statistickd analyza
» Biostatistika
II. stupen
» Makroekonomicka analyza
» Mikroekonomicka analyza
» Manazérska Statistika a ekonometria
» Metddy progndzovania
» Modelovanie rizika
» Financné a poistné modelovanie
» Kvantitativne metody v marketingu
» Tedria hier
» Data Mining
» Ekonometria l
» Metody hodnotenia efektivnosti a produktivity
» Stochastické modely a simulacie
» Systémy na podporu matematického modelovania
» Systémy na podporu Statistickych analyz
» Viacrozmerna statisticka analyza
» Podnikovo-hospodarska Statistika

» Biostatistické metody

lll. stupen
» Metodika a metodologia vedecke] prace
»w Kvantitativne metddy v ekondmii
» Aplikacie kvantitativnych metod v ekonomii
» Statistické metddy I
»w Ekonometrické modelovanie
» Statistika lll
» Biostatistika Il

Najvyznamnejsie vyskumné projekty

Pred rokom 1990 bola katedra aktivne zapojena do
rieSenia Uloh Statneho planu ekonomického vyskumu
riesenim ciastkovych a etapovych Uloh zameranych
na aplikaciu kvantitativnych nastrojov v ekonomike
a riadeni polnohospodarstva.

» Matematické a programové zabezpecenie
matematického modelovania reprodukéného
procesu polnohospodarskej vyroby (zodpo-
vedny riesitel: prof. Pitel)

» Ekonomicko-matematické modelovanie
optimalizacie faktorov vo vybranych odvetvi-
ach (zodpovedniriesitelia: prof. Grofik, prof. Pitel,
doc. Hruby).

Po roku 1990 sa popri institucionalnom vysku-
me pozornost katedry zamerala predovsetkym na rie-
senie grantovych vyskumnych Uloh VEGA, v ktorych
boli rieSené nasledovné vyskumné problémy:

1. Vyuzitie sektorovych modelov pri tvorbe a hod-
noteni alternativnych scenarov agrarnej politiky
v procese ekonomickej integracie s EU (vedUca
projektu: prof. Sojkova)
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2. Analyza ponuky a dopytu na trhu SR u vybranych
agropotravinarskych komodit s vyuzitim ekono-
metrického modelovania (veduca projektu: prof.
Sojkova)

3. Modelovanie dopadov agrarnej politiky EU na
ekonomicky situaciu polnohospodarskych podni-
kov SR (veduca projektu: prof. Sojkova)

4. Analyza horizontalnej integracie polnohospodar-
skych podnikov s vyuzitim kvantitativne] teorie
efektivnosti (veduca projektu: doc. Fandel)

5. Variantné pristupy merania konkurencieschop-
nosti regionov (veduci projektu: prof. Sojkova)

6. Vplyv podpory organizacii polnohospodarskych
vyrobcov na ekonomicky vykonnost ich clenov
v SR (vedUca projektu: prof. Bartova)

7. Kvantifikacia udrzatelnej spotreby prostrednic-
tvom modelovania spotrebitelského spravania
v spotrebe potravin (veduca projektu: doc. Benda
Prokeinova).

Zapojenie do eurdpskych vyskumnych
projektov ramcovych programov

5RP Modelovanie polnohospodarstva  clenskych
statov; 5RP Verejné a sukromné poziadavky na bez-
pecnost a kvalitu Cerstvej produkcie v krajinach stred-
nej Eurdpy; 6RP Modelovanie polnohospodarstva
¢lenskych Statov EU a krajin vychodnej Eurdpy; 6RP
Polnohospodarske obchodné dohody (zodpovedna
riesitelka za SR: prof. Bartova).

Najvyznamnejsie publikacie
Bartova, L. Liberalization versus protection: The case

of Slovak agriculture, In Eastern European Econo-
mics. vol. 33, no. 4, 1995, pp. 8-23. ISSN 0012-8775.

Bartova, L. Ricchezza, poverta e disuguaglianza
nella Repubblica Slovacca. In Crescita e prospetti-
ve dell'Unione Europea allargata. 1% ed. Bologna:
Societa editrice il Mulino, 2006, pp. 153—201. ISBN
9788815110985,

Ciaian, P. — Qineti, A. — Sojkova, Z. - Kabat, L. -
Hanova, M. European integration: The case of
agricultural farms in Slovak republic. In Ekonomic-
ky Casopis. vol. 49, 2001, no. 2, pp. 330—357. ISSN
0013-3035.

Ciaian, P. — Pokrivcak, J. — Bartova, L. Slovak
agriculture in the European Union. In Ekonomic-
ky casopis. vol. 53, 2005, no. 7, pp. 736—752. ISSN
0013-3035.

Moroz, S. — Nagyova, L. - Bilan, Y. - Horska, E. -
Polakova, Z. The current state and prospects of
trade relations between Ukraine and the European
Union: The Visegrad vector. In Economic annals-X-
Xl.vol. 163, 2017, no. 1, pp. 14—21. ISSN 1728-6220.

Benda Prokeinova, R. —Dobes, K. —Mura, L. - Bu-
leca, J. Engel's approach as a tool for estimating
consumer behaviour. In Ekonomie a management.
vol. 20, 2017, no. 2, pp. 15—29. ISSN 1212-3609.

Benda Prokeinova, R. — Hanova, M. Modelling
consumer’s behaviour of the meat consumption in
Slovakia. In Agricultural economics. vol. 62, 2016,
no. 5, pp. 235—245. ISSN 0139-570X.

Benda Prokeinova, R. —Paluchova, J. Identification
of the patterns behavior consumptions by using
chosen tools of data mining — Association rules. In
AGRIS on-line Papers in Economics and Informa-
tics. vol. 6, 2014, no. 3, pp. 3-12. ISSN 1804-1930.
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Repisky, J. The evaluation of investment strategies
under risk. In Management. 11, 2006, pp. 36—45.
ISSN 1820-0222.

Bartosova, D. — Bartova, L. - Fidrmuc, J. Agropo-
travinarsky obchod Slovenskej republiky po vstupe
do Eurdpskej Unie. In Ekonomicky ¢asopis. roc. s,
2007, €. 4, 5. 327 —344. ISSN 0013-3035.

Matejkova, E. — Qineti, A. — Serencés, R. Macroe-
conomic aspects of the development of Slovak re-
gions in the post-accession period. In Agricultural
economics. vol. 54, 2008, no. 8, pp. 367-375. ISSN
0139-570X.

Drabik, D. — Bartova, L. An assessment of the
Slovak agri-food trade specialisation pattern. In
Ekonomicky ¢asopis. vol. 57, 2009, no. 1, pp. 3-20.
ISSN 0013-3035.

Klufova, R. — Polakova, Z. Demografické metody
a analyzy. Demografie Ceské a slovenské popula-
ce. 1. vyd. Praha : Wolters Kluwer Ceska republika,
2010. 303 5. ISBN 978-80-7357-546-5.

Qineti, A. - Matejkova, E. — Pietrikova, M. — Se-
rencés, R.—Toth, M. - Dvorak, M. Looking for the
evidence of socio-economic convergence within
the European Union. In Agricultural economics. vol.
57,2011, no. 8, pp. 384—393. ISSN 0139-570X.

Palkovi¢, J. — Fuskova, M. Food security: Overview
of current situation in selected european count-
ries. In Journal of Central European Green Innova-
tion. vol. 4, 2016, no. 3, pp. 73-90. ISSN 2064-3004.

Repisky, J. Identification of optimal investment stra-
tegy by multi-periodical optimization models and
goal programming. In Acta agraria et silvestria. 47,
2006, pp. 361-369. ISSN 0065-0919.

Fandel, P. Data envelopment analysis and its appli-
cation in agricultural production efficiency ana-
lysis. In Central European journal for operations
research and economics. vol. 6, 1999, no. 3, pp.
159-167. ISSN 1435-246X.

Sojkova, Z. Assesment of cooperatives efficiency
using stochastic parametric approach. In Agricul-
tural economics. vol. 47, 2001, no. 8, pp. 361—364.
ISSN 0139-570X.

Novak, J. - Obtulovi¢, P.—Nemes, J. Secondary su-
ccession of spontaneous flora after deforestation
and self — reforestation. In Acta Universitatis Agri-
culturae et Silviculturae Mendelianae Brunensis.
vol. 58, 2010, no. 5, pp. 299—305. ISSN 1211-8516.

Bartova, L. — Fandel, P. - Matejkova, E. Eco-effi-
ciency in agriculture of European Union member
states. In Roczniki Naukowe. Stowarzyszenia
Ekonomistow Rolnictwa i Agrobiznesu. 2018, pp.
15—20. ISSN 1508-3535.

Spolupraca s praxou

Pracovnici KSOV v spolupraci s praxou riedili hlavne
Ulohy tykajuce sa optimalizacie vyrobnej Struktu-
ry polnohospodarskych podnikoy,
dopravy, optimalizacie krmnych davok, kfrmnych
zmesi a krmovinovej zakladne. Daldou aktivitou
boli rekvalifikacné kurzy, ako aj odborné seminare

optimalizacie

a Skolenia pre prax v oblasti vyuzivania vypoctovej
techniky, statistickych metod, ekonomicko-mate-
matickych metod, tvorby a hodnotenia investi¢nych
zamerov. V devatdesiatych rokoch na pode katedry
boli koordinované viaceré projekty ktoré umozno-
vali transformaciu najnovsich poznatkov nielen do
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univerzitného studia, ale aj do praxe. Okrem inych
4-rocny vzdelavaci projekt v spolupraci s lowskou
statnou univerzitou, Stvorrocny vzdelavaci projekt
s Delawarskou univerzitou, a 5-rocny vzdelavaci pro-
jekt s Cornellovou univerzitou.

Cachtice, 2007

Spracoval:
Kolektiv Katedry statistiky
a operacného vyskumu

Praha, 2012
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KATEDRA UCTOVNICTVA

Vznik a historia katedry

Existencia Katedry Uctovnictva suvisi so zriadenim
Viysokej skoly polnohospodarskeho a lesného inzi-
nierstva v Kosiciach v roku 1946. V tomto roku vznikol
Ustav polnohospodarskej spravovedy a Uctovnictva.
Po prestahovani Vysokej Skoly polnohospodarskeho
alesnéhoinzinierstva do Nitry a zriaden{Vysokej skoly
polnohospodarskej v roku 1952 sa vyucba Uctovnictva
a financovania zabezpecovala na Katedre ekonomiky
a organizacie polnohospodarskych podnikov. So vzni-
kom Prevadzkovo-ekonomickej fakulty tejto vysokej
skoly v roku 1959 vznikla osobitna potreba pripravy
polnohospodarskych odbornikov s ekonomickym
zameranim v rezorte polnohospodarstva. Fakulta
smerujuca k poznaniu a prehlbovaniu ekonomickych,
organizacnych a riadiacich procesov potrebovala
vytvorit adekvatnu Strukturu katedier. V obsahu vyuc-
by nemohli chybat discipliny eviden¢ného a pravneho

charakteru. Z toho dévodu v roku 1960 vznikla Kate-
dra Uctovnictva, Statistiky a prava. Ako materska
katedra presla organizacnymi zmenami a v roku 1965
samostatnad  Katedra
a financovania. Zaciatkom osemdesiatych rokov aj

sa  vytvorila uctovnictva
v rezorte polnohospodarstva dochadza k postup-
nému narastaniu procesov automatizacie a vzniku
automatizovanych informacnych systémov. Tento
jav si vyZiadal zmenu obsahu vyucby a vznik noveho
studijného odboru Automatizované systémy riadenia.
Tieto skutocnosti viedli k vzniku Katedry informac-
nych systémov a vyuzitia pocitacov, ktora garantovala
dany $tudijny odbor. Dalsie zmeny v obsahu vyucby
v Strukture disciplin zaznamenala katedra po roku
1989. Odc¢lenila sa Cast pracovnikov zabezpecujucich
vyucbu predmetov spojenych s vypoctovou technikou
a programovanim a vznikla nova katedra, Katedra
informacnych systémov a financii, ktora garantovala
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dva Studijné odbory Financie v polnohospodarstve
a Uttovnictvo a auditorstvo. Z dévodu jednoznacnej
identifikacie vysledkov prace kolektivu katedry najma
v oblasti pedagogickej, ale tiez vedeckovyskumne;
¢innosti, od Skolského 2003/2004 dochadza k zmene
nazvu pracoviska na Katedru Uctovnictva a financil.
V roku 2007 prechadza katedra dalSou organizacnou
zmenou, vysledkom ktorej je odclenenie pedagogov
zabezpecujucich vyucbu predmetov v oblasti financif
a vznik Katedry informacnych systémov, od roku
2012 s ndzvom Katedra podnikovych informacnych
systémov. Nasledne od roku 2015, na zaklade prehod-
notenia obsahovej naplne predmetov, ktoré katedra
zabezpecuje, ako aj skutocnosti, Ze katedra je garan-
tom $tudijného programu U¢tovnictvo, nesie katedra
nazov Katedra Uctovnictva.

Nosné témy vyskumu sa Uzko prelinaju s od-
bornym zameranim katedry a tykaju sa najma oblasti
UCtovnictva, dafovnictva a informacnych systémoy,
¢oho odrazom je aj participacia jednotlivych clenov ka-
tedry na projektoch VEGA, KEGA a obdobnych vedec-
kovyskumnych grantovych schémach, ato bud'v pozicit
zodpovedného riesitel, resp. spoluriesitela projektu.

Vyucované predmety

w Zaklady Uctovnictva

» Uctovnictvo podnikatelov
» Analyza UCtovnej zavierky
» Jednoduché Uctovnictvo

»w Nakladové Uctovnictvo

»w Automatizacia Uctovnictva
» Praktikum Uctovnictva
Zameranie katedry a témy vyskumu » Uctovnictvo rozpoctovych, prispevkovych organi-

Katedra UCtovnictva garantuje akreditovany studijny zacifa obc

program Uctovnictvo pre 1. stuperi vysokoSkolského
Studia. Katedra zabezpeluje vyucbu predmetov
z oblasti UCtovnictva a dani v dennej a externej forme
studia na Fakulte ekonomiky a manazmentu, Fakulte
eurdpskych studif a regionalneho rozvoja a Technickej

»w Dane podnikatelskych subjektov
» Dane v Uctovnictve podnikatelov
» Financné Uctovnictvo
» Informacné systémy

» Basics of Accounting

fakulte. Katedra sa tieZ podiela na vyucbe predmetov »w Accounting for Entrepreneurs

pre studijné programy vyuc€ované v anglickom jazyku » International Accounting Standards
a na zabezpecovani trojrocného vzdeldvacieho pro-
gramu U¢tovnictvo v rédmci Univerzity tretieho veku
na Slovenskej polnohospodarskej univerzite v Nitre.
Clenovia katedry aktivne participuju na publikacnej
¢innosti fakulty a zUcastruju sa vedeckych podujati

»w Taxes for Entrepreneurs

Najvyznamnejsie projekty

VEGA: Zvysovanie efektivnosti rozhodovania ma-
nazérov s podporou informacnych systémov
a UCtovnictva (2015 — 2017). Zodpovedny riesitel
projektu: doc. Ing. Anna Lateckova, PhD.

doma i v zahranici. Pre svoj profesionalny rozvoj
vyuzivaju moznosti mobilit poskytovanych prostred-
nictvom programov Erasmus+, Ceepus a iné.
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VEGA: Manazérske a Uctovné aspekty zvySovania
konkurencieschopnosti
(2014 — 2016). Zodpovedny riesitel projektu: doc.
Ing. Anna Lateckova, PhD.

podnikov  agrorezortu

KEGA: Podvojné Uctovnictvo pre podnikatelov (vy-
sokoskolska ucebnica v anglickom jazyku (2013 —
2014). Zodpovedny riesitel projektu: doc. Ing.
Anna Lateckova, PhD.

Program rozvoja vidieka SR 2007 — 2013: Zvysova-
nie konkurencieschopnosti podnikov agrorezortu
s podporou informadnych systémov (2011 —2012).
Zodpovedny riesitel projektu: doc. Ing. Milan Ku-
Cera, CSc.

KEGA: Kreovanie nového studijného programu . a Il.
stupna medziodborového studia v odboroch 9.2.6
Informacné systémy a 3.3.15 Manazment (2009 —
2010). Zodpovedny riesitel projektu: doc. Ing.
Milan Kucera, CSc.

VEGA: Uctovné, financné a dariové aspekty v riadent
malych a strednych podnikov (2006 — 2008). Zod-
povedny riesitel projektu: doc. Ing. Jozef Bojnan-
sky, PhD.

VEGA: Zdokonalovanie vnutropodnikového Gctovnic-
tva a vnutropodnikovych informacnych subjektov
PPoK (1997 — 1999). Zodpovedny riesitel projektu:
doc. Ing. Jozef Pataky, PhD.

Vyskumny projekt: E — 20 Ekonomické aspekty
financného hospodarenia polnohospodarskych
druzstiev (1994 — 1996). Zodpovedny riesitel pro-
jektu: doc. Ing. Zofia Hacherova, CSc.

Vyskumny projekt: E — 21 VnUtropodnikové Uctov-
nictvo podnikatelskych subjektov (1994 — 1996).
Zodpovedny riesitel projektu: doc. Ing. Jozef Pa-
taky, PhD.

Najvyznamnejsie publikacie

Bojnansky, J. — Krajcirova, R. — Ferenczi Varova,
A. 2017. Dane podnikatelskych subjektov. 2. vyd.
Nitra : SPU. 252 5. ISBN 978-80-552-1670-6.

FerenciVanova, A. — Krajcirova, R. — Munk, M. - Ko-
Sovska, |. —Varyova, I. 2017. The influence of some
selected variables from accounting system on profit
or loss of agricultural companies in the Slovak repub-
lic. In Potravinarstvo Slovak Journal of Food Scien-
ces, vol. 11, no. 1(2017), pp. 279—287. ISSN 1337-0960.

Hacherova, Z. — Bojfiansky, J. — Hulik, R. 2003. Maje-
tok a kapital v podnikoch polnohospodarskej prvovy-
roby. 1. vyd. Nitra : SPU. 102 5. ISBN 80-8069-296-3.

Koc¢ner, M. 2005. Zmenka ako Uverovy a pla-
tobny nastroj v  polnohospodarskej
1. vyd. Nitra : SPU. 67 5. ISBN 80-8069-583-0.

Kocner, M. 2014. The impact of public debt on econo-
mic growth and inflation. In Acta Universitatis Agri-
culturae et Silviculturae Mendelianae Brunensis,
vol. 62, n0.6(2014), pp. 1545-1549. ISSN 1211-8516.

praxi.

Kocner, M. 2014. Financial — accounts view on the
governmental expenses and the autonomy admi-
nistration in the conditions of the Slovak Republic.
In Acta Universitatis Agriculturae et Silviculturae
Mendelianae Brunensis, vol. 62, no. 6 (2014),
PpP. 1537-1543. ISSN 1211-8516.

KoSovska, I. — Bojnansky, J. 2017. Analyza Uctov-
nej zavierky. 1. vyd. Nitra : SPU. 128 s. ISBN
978-80-552-1760-4.

Kraj¢irova, R. - Ferenczi Vanova, A. -
Munk, M. 2016. Agricultural land and land

agriculture

the Slovak Republic.

tax — significant indicators of

business activities in
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In European Countryside, vol. 8, no. 2 (2016), pp.
98-108. ISSN 1803-8417.

Krajcirova, R. — Ferenczi Vanova, A. - Munk, M.
2019. What is relationship between profits and
dividends in agricultural legal entities? In AGRIS
on-line Papers in Economics and Informatics, vol.
11, N0. 1(2019), pp. 55-64. ISSN 1804-1930.

Kuéera, M. - Stefanek, J. — Cveéko, J. 2002. In-
formacné systémy v polnohospodarstve. 1. vyd.
Nitra : SPU. 235 s. ISBN 80-8069-084-7.

Kucera, M. Znalostné systémy a ich aplikacie v p6do-
hospodarstve. 2010. 1. vyd. Nitra : SPU. 112 5. ISBN
978-80-970240-3-1.

Kudera, M. - Fila, M. — Lateckova, A. — Stuchly, P.
2017. Podnikové informacné systémy. 1. vyd. Nitra:
SPU. 214 5. ISBN 978-80-552-1723-9.

Lateckova, A. —Bolek, V. 2018. Information systems
and accounting : support for management of
agricultural enterprises in conditions of the Slovak
Republic. 1% ed. Praha : Wolters Kluwer Ceska re-
publika. p. 127. ISBN 978-80-7598-000-7.

Lateckova, A. — Bolek, V. — Szabo, L. 2018. Infor-
mation systems in agricultural enterprises: An em-
pirical study in Slovak republic. In AGRIS on-line
Papers in Economics and Informatics, vol. 10, no.
2 (2018), pp. 49—60. ISSN 1804-1930.

Lateckova, A. — Stuchly, P. 2017. Cost reduction in
business management supported by manage-
ment information systems and accounting. 1% ed.
Praha : Wolters Kluwer Ceska republika. p. 120.
ISBN g78-80-7552-722-6.

Pataky, J. -
Kalkulacie

Hudakova Stasova, L. 2005,

nakladov metddou ABC

v podmienkach controllingu. 1. vyd. Nitra : SPU.
98 5. ISBN 80-8069-622-5.

Skorecova, E. a i. 2017. ZvySovanie efektivnosti roz-
hodovania manazérov s podporou informacnych
systémov a Uctovnictva. 1. vyd. Nitra : SPU. 105 s.
ISBN g78-80-552-1759-8.

Skorecova, E. 2019. N&kladové Uc¢tovnictvo. 1. vyd.
Nitra : SPU. 133 5. ISBN 978-80-552-1984-4.

Skorecova, E. 2018. Praktikum Uctovnictva. 1. vyd.
Nitra : SPU. 159 5. ISBN 978-80-552-1912-7.

Varyova, |. - Lateckova, A. 2011. Kontroling
a uctovny systém podniku. 1. vyd. Nitra : SPU. 97s.
ISBN 978-80-552-0654-7.

Spolupraca s praxou

Spolupraca katedry s externym prostredim je oriento-
vana dvoma smermi. Prvy smer je zamerany na vza-
jomnu spolupracu s obdobne zameranymi katedrami
a Ustavmi inych univerzit a vysokych skdl, a to osobitne
s Katedrou obchodu a financii Provozné ekonomickej
fakulty CZU v Prahe, Katedrou managementu Fakulty
managementu VSE v Prahe, Katedrou Uctovnictva
a auditorstva Fakulty hospodarskej informatiky EU
v Bratislave. Druhy smer je zamerany na spolupracu
so Sirokou odbornou praxou, a to ako na Urovni pod-
nikov, osobitne polnohospodarskej prvovyroby, tak
aj na Urovni spoluprace s instituciami vzdelavacieho
a neziskového charakteru. Jednym z vysledkov tejto
¢innosti je uzatvorené memorandum o spolupraci
medzi Slovenskou komorou danovych poradcov
a Slovenskou polnohospodarskou univerzitou v Nitre,
pricom Katedra Uctovnictva vystupuje ako garant tejto
spoluprace za Slovensku polnohospodarsku univerzitu.
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Spracovali: doc. Ing. Jozef Bojiiansky, PhD.; Ing. lvana Varyova, PhD.
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Vznik a historia CIT

Dfa 1. 1. 1987 vzniklo ako sucast Ustavu vypoltovej
techniky ,Fakultné vypoctové stredisko PEF SPU
v Nitre", neskdr premenované na Centrum informac-
nych technologii FEM SPU v Nitre.

Vyvoj pracoviska
» Fakultné vypoctové stredisko —vznik 1. 1. 1987
» Fakultné vypoctové stredisko (FVS PEF) —od roku
1987 do roku 1994 patrilo k celoskolskému praco-
visku —Ustavu vypoctovej techniky
» Fakultné vypoctové stredisko — od roku 1994 —
samostatné pracovisko FEM SPU v Nitre

» Centrum informacnych technologii — 1999 — zme-
na nazvu, skratka CIT FEM SPU v Nitre
Veduci pracoviska od r. 1987

doc. Ing. Imrich Okenka, CSc. 1987 —1988

Vsetci spoloc¢ne v roku 2003

CENTRUM INFORMACNYCH TECHNOLOGIIi FEM SPU V NITRE

1988 — 1989

1989 -1994
1994 — doteraz

Ing. Vladimir Popelka
Ing. Maria Skulecova

RNDr. Darina Tothova, PhD.
Pocitace

2 ks Robotron 1715 (1987), 10 ks PMD — 85 (1987) +
5 (1989) (vyradené v roku 1992), terminalova stanica
SM — 5050 (1987), 4 ks PC AT 286 zo SluSovic (1991),
Robotron 1715 (1992), PP 06.1 (1992), Pocita¢ Com-
modore PC 20/l (1992), 12 ks PP 01.16 (1992), 24 ks
PCAT 286 (1992, 1993), 12 ks PC386/40 DX (1995 + 1 ks
1996), 1 ks PC 486/DX (1995), 17 ks PC 486 DX 4/100
(v AS-01, 1996), Pentium 100 MHz (1996), 15 ks 486
DX4/100 (1996), Pentium 100 MHz a 130 MHZz v cvi-
Cebniach FVS-01 a FVS-02 (1997), Pentium 150 MHz
(AS-02, 1998). V dalsich rokoch vyvoj postupoval
aj v CIT, v cvicebniach i na pracovisku sa nachadzali
a nachadzaju najmodernejsie prostriedky IKT.
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Tenki klienti
16 ks Sunray (ASo2, 2002), 25 ks SunRay (ASo1,
2009 — 2018), 60 ks WinClient (ASo1, ASo2, ASoy,
2002 — 2016)

Servery

Prvy server na FEM v roku 1994 — SCO Open Desktop
s OS UNIX. Druhy UNIX server (SUN Sparc Station
20). V priebehu rokov 2005 — 2014 pracovisko malo
v sprave 19 serverov, z toho 11 UNIX a 8 MS WIN-
DOWS serverov. V sucasnosti CIT spravuje 3 fyzické
a 3 virtualne servery.

Cvic¢ebne

Na zaciatku dve cvicebne FVS-01 a FVS-02 a7z po
osem cvicebni — AS-01 (1996), AS-02 (1998), AS-03
(povodne FVS-03, 1999), AS-04 (2000), AS-o5 (dok-
torandska cvicebna, 2005 — 2010), AS-06 (pbvodne
FVS-01), AS-07 FVS-02), AS-35, od roku 2018 v sprave
CIT Sest cvicebni (AS-o4 rekonstruovana na Labo-
ratorium spotrebitelskych studii pod spravou Katedry
marketingu), na sprave dalSich cvi¢ebni sa pracovisko
podiela instalaciami PC.

Zabezpecovaci systém (od roku 1999)

Pristupovy systém (od roku 2000 — pristup na bezdo-
tykové karty — Studentské a zamestnanecké preukazy
do budovy a do pocitacovych cvicebni)

Kamerovy monitorovaci systém:

» 8 ks kamier AXIS a zaznamovy server (2004 —
2009), 29 ks kamier Sony a zaznamovy server
(2009 — 2018), 41 kamier a 2 digitalne rekordéry
(2018)

Detekcny systém teploty a vihkosti v serverovniach
so zasielanim SMS sprav:
» je instalovany v piatich serverovniach od roku
2013.

Klimatizacny systém v serverovniach:
» pat klimatizacnych jednotiek.

Sietova infrastruktura:

» lokdlna poditacova siet: 5 serverovni, celkovo
28 switchov, 672 pripojnych miest, v sucasnosti
390 aktivne pripojenych sietovych zariadeni,

»w bezdrétova siet: 11 ks pristupovych bodov CISCO
a server Radius (2004 — 2014), 17 ks pristupo-
vych bodov HP a 2 kontrolery (2015 — 2017), 17 ks
pristupovych bodov Ubiquiti (2018).

Zameranie pracoviska a témy vyskumu

CIT je sucastou Fakulty ekonomiky a manazmentu
Slovenskej polnohospodarskej univerzity v Nitre podla
Organizacného poriadku FEM SPU v Nitre. Je praco-
viskom s celofakultnou pdsobnostou. Zabezpeluje
prevadzku a rozvoj informacnych a komunikacnych
technoldgif na fakulte. Jeho zamestnanci prostred-
nictvom informacnych a komunikacnych technoldgii
na fakulte podporuju a uskutocnuju vzdelavaciy,
vyskumnu a rozvojovy cinnost. Hlavnou témou vys-
kumnej Ccinnosti su informacné a komunikacné
technoldgie a ich aplikacie vo vyu¢bovom procese
a polnohospodarstve.
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Prva serverovia

Fotografia z roku 2010

Tenki klienti na chodbe do 2018

Podpis Memoranda o spolupraci EUNIS-SK a EUNIS-CZ
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Odborné zameranie pracoviska — hlavné dlohy
Ide najma o zabezpecenie prevadzkyschopnosti poci-
tacovych cvicebnli, ich pripravenost na vyucbovy pro-
ces, administracia fakultnych serverov, administracia
pocitacovej siete fakulty, administracia fakultného
web servera (konferencie, projekty, stranky pracov-
nikov...), administracia CMS FEM (systém pre spravu
obsahu webu), elektronické vzdelavanie (sprava el.
kurzov v LMS Moodle SPU), sprava pristupového,
zabezpecovacieho a monitorovacieho systému, gra-
fické prace, odborné zasahy na pracoviskach tykajuce
sa KT, riesenie projektovzameranych na IKT, podpora
pouzivatelov z oblasti IKT, odborné podujatia z oblasti
IKT a plnenie dalSich Uloh tykajucich sa IKT.

Od roku 1988 do roku 2011 CIT FEM SPU v Nit-
re spracovavalo agendu prijimacieho konania vratane
tlace dekrétov, odvolacieho konania, zapisov a statis-
tik. Taktiez aj agendu tykajucu sa absolventov FEM.

Poslanim CIT bolo a je podielanie sa na vytva-
rani koncepcii rozvoja informacnych a komunikac-
nych technologii (IKT) na FEM SPU, iniciovat a re-
alizovat inovaciu IKT na fakulte, aby bola vhodnou
infrastruktirou pre vzdelavaci systém, ktory bude
schopny pripravit absolventov pre uplatnenie v infor-
macnej spolocnosti, poskytovat podporu rozvoju IKT
a e-vzdeldvania na fakulte prostrednictvom skoleni,
priruciek, navodov a osobnych konzultacii, riesit, resp.
podielat sa na rieseni vyskumnych Uloh zameranych
na rozvoj IT, zabezpecovat vhodnou formou informa-
cie o novych informacnych a komunikacnych techno-
l6giach pre pracovnikov a Studentov FEM SPU, napr.:
organizovanim kurzov a skoleni zameranych na nové
systémy, aplikacny softvér, nové informacné sluzby
pocitacovej siete pre pracovnikov FEM (pracovisko

od svojho vzniku zorganizovalo cely rad skolenf a kur-
zov pre pracovnikov fakulty, ale i ostatnych zamest-
nancov SPU), organizovanim seminarov a konferencif
z oblasti IT (od roku 1995 organizuje a podiela sa na
organizacii medzinarodnej konferencie UNINFOS
(Univerzitné informacné systémy), od roku 1997 or-
ganizuje seminar Sietove a informacné technoldgie),
zabezpecovat odborné konzultacné sluzby pre stu-
dentov a pracovnikov FEM, podiefat sa na vychove
studentov zvySovanim kultUry spravania sa pri poci-
tacoch, dohliadanim na dodrziavanie pravidiel prace
na pocitacovej sieti a v cvicebniach, poskytovat pra-
videlné konzultacie s pracoviskami zabezpecujucimi
vyucbu v pocitacovych cvicebniach FEM za Ucelom
skvalitnenia vyucby, zastupovat FEM v zdruzeniach
a organizaciach spojenych s IKT na univerzite, ale
i mimo jej pdsobnosti.

Vyucované predmety
w Zaklady pocitacovych sietf
» Informacna bezpecnost
» Softvérové riadenie projektov

» Technoldgia vzdelavania

Najvyznamnejsie projekty (hlavny

gestor — CIT FEM SPU v Nitre)

Portal VS (od roku 2005 — celostatny projekt).

Centralne elektronické prihlasovanie na VS (od
roku 2007 doteraz — celostatny projekt).

E-vzdelavanie — brana k profesnému rastu (2007).

Personalne zabezpecenie oblasti IT na pracovis-
kach slovenskych vysokych skol — celostatny pro-
jekt (2001 —2006).
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KEGA ¢. 3/111103 Integracia e-vzdelavania do kon-
taktnej vyucby (2003 — 2005).

KEGA ¢. 386-017SPU-4/2010 Integracia studentov
so zdravotnym postihnutim do edukacného pro-
cesu s dérazom na unifikaciu pristupu k virtualnej
informacnej infrastruktire a prostriedkom IKT
(2010 — 2012). S riesenim projektu suvisela aj
administracia asistencnych technoldgii pre Stu-
dentov s TZP, ktoré boli zakUpené z projektu a boli
k dispozicii studentom a zamestnancom FEM
v miestnosti ¢. 10 do roku 2018.

KEGA ¢. K-14-004-00 Vytvorenie celouniverzit-
ného e-vzdeldvacieho portdlu na SPU v Nitre
(2014 — 2016).

Pracovisko sa podielalo a podiela na celom
rade vyznamnych projektov FEM SPU v Nitre, ale aj
inych slovenskych vysokych skol. Boli to napr. projek-
ty Leonardo da Vinci: Teaching and Learning in Vir-
tual Learning Environments for Water Management
(Walter) — No. SK/os/B/F/PP/-177435 — garant pre
technicky aplikaciu virtudlneho stidia — 2006 — 2008,
Online Distance Learning Module in European Agra-
rian Law — Garant pre komunikacny systém a zodpo-
vedny riesitel vyvojovej Casti aplikacie — 2004 — 2006
a cely rad dalsich projektov, v stc¢asnosti sU to najma
centralne informacné systémy MSVVaS SR (Central-
ny register studentov, Centralny register zamestnan-
cov, Informacny system na administraciu grantovych
schém MSVVaS SR).

Najvyznamnejsie publikace

Tothova, D. E-learning at Slovak University of Agricul-
ture in Nitra. In DIVAI 2018. Praha: Wolters Kluwer
CR, 2018, pp. 195 204. ISBN 978-80-7598-059-5.

Tothova, D. — Galovicova, T. Websites of Slovak
niversities. In International scientific days 2018.
Praha : Wolters Kluwer CR. (2018), pp. 2231-2244.
ISBN  g78-80-7598-180-6.  URL:  https://doi.
0rg/10.15414/isd2018.510.13.

Kremenova, I. — Fabus, J. — Fabusova, V. - Totho-
va, D. E-learning at Slovak University of Agricultu-
rein Nitra and at University of Zilina— comparative
study. In EDULEARN 18. Valencia : IATED. (2018),
pp. 8435-8441. ISBN 978-84-09-02709-5.

Tothova, D. Klicové systémy vysokej Skoly a ich pre-
pojenie s Portdlom VS. In Téthova, D. — Semelako-
va, L. Rocenka EUNIS-SK 2016. Nitra: SPU, 2017,
s. 56 —63.ISBN 978-80-552-1673-7.

Toéthova, D. — Semelakova, L. — Hostovecky,
M. - Fabus, J. Teaching support to the educa-
tional process by learning management system.
In EDULEARN 17. Valencia : IATED. 2017, pp. 4757—
4762. 15BN 978-84-697-3777-4.

Semelakova, L. — Téthova, D. E-vzdeldvanie na
SPU v Nitre. Nitra: SPU, 2016. Hodnotovy reta-
zec v agropotravinarstve: vyzvy pre manazment
prirodnych zdrojov a spolo¢nost: Medzinarodne
vedecké dni 2016, 19. — 20. maj 2016, Nitra, SR:
zbornik abstraktov ¢lankov v slovenskom jazyku =
The agri-food value chain: challenges for natural
resources management and society : International
scientific days 2016 : May 19—20, 2016, Nitra, Slo-
vak Republic : book of abstracts articles in Slovak
language ISBN 978-80-552-1619-5.

Téthova, D. — Semelakova, L. — Hostovecky, M.
Vyucba podpory vzdelavacieho procesu pomo-
cou LMS Moodle. In The agri-food value chain:
challenges for natural resources management
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and society. Nitra : SUA. 2016, pp. 243-249. ISBN
978-80-552-1505-1.

Olahova, E. Using the Office 365 cloud solution in the
education process. In International scientific days
2018. Praha : Wolters Kluwer CR. (2018), pp. 2186—
2200. ISBN g78-80-7598-180-6. URL: https://doi.
0rg/10.15414/isd2018.510.09.

Oladhova, E. Management of IT environment end
users and the impact of new technological solu-
tions. In The agri-food value chain: challenges for
natural resources management and society. Nitra :
SUA. 2016, pp. 746—751. ISBN g78-80-552-1503-7.
URL: http://dx.doi.org/10.15414/isd2016.59.03.

Olahova, E. - Ujlaky, J. Implementation techniques
for automated deployment of operating sys-
tems on end user devices. In ICABR 2015. Brno :
Mendel University. 2015, pp. 686-689. ISBN
978-80-7509-379-0.

Tothova, D. — Oldhova, E. Academic portal (Portal
of Slovak universities) Field of applicants for uni-
versities study, universities students, employees
and public. In International Scientific Days 2010 :
Global Economy: Challenges and Perspectives,
11" International Conference, May 26—28, 2010,
Nitra, proceedings of reviewed articles of inter-
national scietific conference. Nitra: SUA. 2010,
pp. 2803—2815. ISBN §78-80-552-0385-0.

Hennyeyova, K. - Korcova, Z. — Hallova, M. - Za-
horec, J. - Fandel, I. - Tothova, D. — Olahova,
E. — Neomani, J. Informatika. 1. vyd. Nitra: SPU,
2011. 155 5. ISBN 978-80-552-0678-3.

Olahova, E. -Tothova, D. Informacna infrastruktura
ako nastroj integracie Studentov so zdravotnym

postihnutim do edukacného procesu: Information
infrastructure as a tool for integration of students
with disabilities into the educational process. In In-

formatika, Brno : Konvoj, XXV/2012. ISBN ISBN

978-80-7375-628-4.

Semelakova, L. —Palkova, Z.-Téthova, D. - Bellé-
rova, B. — Polacik, T. Integracia e-vzdelavania do
vyucbového procesu: ARRAY(ox718ab60). 1. vyd.
Nitra : SPU, 2012. 101 5. ISBN g78-80-552-0849-7.

Téthova, D. Portdl VS — sicasny stav: Portal of
universities — current situation. In Sietové a infor-
macné technoldgie 2012. Nitra : SPU. 2012. ISBN
978-80-552-0905-0. URL: http://www.fem.uniag.
sk/sit2012/zbornik/tothova2.pdf

Tothova, D. — Samel, I. — Hallova, M. — Polacik, T.
Skvalitfiovanie projektového riadenia pomocou
softvérovych nastrojov: metodicka prirucka. 1. vyd.
Nitra : SPU, 2012. 101 5. ISBN 978 80-552-0856-5.

Bellérova, B. — Chlebec, J. — Jakubcova, S. —
Jedlickova, L. — Mucha, R. — Obtulovi¢, P. -
Tothova, D. Zaklady e-publikovania: metodicka
prirucka. 1. vyd. Nitra : SPU, 2012. 102 s. ISBN
978-80-552-0842-8.

Tothova, D. — Semelakova, L. A user manual for
the interactive form of the ,European agrarian
law" study system. Nitra : SPU, 2003. p. 37. ISBN
80-8069-309-9.

Tothova, D. et al. Education guide : teaching and
learning in virtual learning environments for wa-
ter management. Nitra : SUA, 2007, p. 73. ISBN

978-80-8069-916-1.
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Spolupraca s praxou

CIT FEM SPU v Nitre spolupracovalo v rokoch
2001 — 2006 najviac so SPPK. Boli to najma
vyznamné projekty, a to Lokalna pocitacova siet
v SPPK a Informacie SPPK prezentované v global-
nej pocitacovej sieti (IS na Internete) a konzultacie
tykajuce sa budovania pocitacove] siete v SPPK.

Dalsie vyznamné projekty v spolupraci s pra-
xou boli v roku 2006, a to E-vzdelavanie pracovnikov
v organizacii, EXXIIl a Rozsirenie moznosti pristupu
k informaciam, EXXIV. Pracovisko v sucasnosti spo-
lupracuje najma s vysokymi skolami na Slovensku
a v Ceskej republike.

Vianoce 2004 a 2011

Spracovala: RNDr. Darina Téthova, PhD.
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Kolektiv Centra pedagogiky a psychologického poradenstva FEM SPU v Nitre

CENTRUM PEDAGOGIKY A PSYCHOLOGICKEHO
PORADENSTVA FEM SPUV NITRE

Vznik a historia katedry Styria interni pedagogicki pracovnici, 27 externych

Katedra pedagogiky vznikla Dekrétom o zriaden ucitelov a jedna administrativna pracovnicka;

katedry pedagogiky z 31.jUla 1964, ktory vydal vtedajsi
rektor VSP v Nitre akad. Ing. E. Spaldon, DrSc. V zmy-

sle Upravy Ministerstva Skolstva a kultUry zo 14.7. 1964 wv akad. roku 1972/1973, rozhodnutim kolégia
rektora, bola na katedru pric¢lenena disciplina

» 1. 3. 1968 bola Katedra pedagogiky organizacne
pri¢lenena k Rektoratu VSP v Nitre;

(¢.31135/64 ll/ab ust. § 15 zdkona o vysokych Skolach a
§ 10 nariadenia ministerstva sSkolstva a kultury o orga-
nizacii a posobnosti vysokych skél a ich zloziek) boli
v roku 1964, okrem nasej katedry, zriadené katedry
pedagogiky na vysokych skolach pofnohospodar- ]
skych v Prahe a v Brne, ktorych hlavnou Ulohou bola aj » v roku 1981 sa ku katedre priclenil ,Ustav praxe™
so Siestimi pedagogickymi pracovnikmi, jednym

,socioldgia polnohospodarstva® a novozriadeny
Kabinet brannej vychovy. Vznika Katedra peda-
gogiky a sociolégie. Organizacne nadalej poso-
bila pri Rektorate VSP;

je priprava ucitelov odbornych predmetov pre stred-

né gkoly pddohospodarskeho zamerania. vedeckovyskumnym pracovnikom a troma admi-
o nistrativnymi pracovnic¢kami. V roku 1982 sa od
Délezité milhiky katedry odclenil Kabinet brannejvychovy. Katedru

» Katedra pedagogiky od 1. 8. 1964 bola zriadena v tomto obdobi tvorili tri oddelenia — oddelenie
a|<O SamOStatn)'l l'JtVar Nna PreVédeOVO-ekono- pedagogik\/l Odde|enie praxe a Odde|enie psycho_
mickej fakulte. Na katedre pedagogiky posobili logicko-sociologického poradenstva;
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» v akad. roku 1987/1988 bola katedra opat orga-
nizacne zaclenena pod Prevadzkovo-ekonomicku
fakultu VSP a vrétila sa k ndzvu Katedra peda-
gogiky a psycholdgie. VV uvedenom roku mala
katedra 16 internych pracovnikov, z toho 12 uci-
telov a 4 administrativne pracovnicky.

»od roku 1992 niesla katedra nazov Katedra
podohospodarskeho ucitelstva.

» v roku 1998 sa opatovne vratila k p6vodnému
nazvu: Katedra pedagogiky a psycholdgie.

» od 1. 6. 2015 bola katedra premenovana na Cen-
trum pedagogiky a psychologického pora-
denstva FEM.

Veduci katedry od jej zalozenia

doc. PhDr. Augustin Varga 1964 — 1968
MVDr. Jozef Kacvinsky 1968 — 1971
prom ped. Vojtech Svitek 1971—1973
doc. Ing. Jan Baksa, CSc. prom. ped. 1973 —1989
doc. Ing. Jozef Kramar, CSc. 1990
PhDr. Zderika Batorova, CSc. 1991—1997
doc. Ing. Stefan Mozola, CSc. 1998 — 2000
doc. PhDr. Emilia Fulkova, CSc. 2000 — 2004
Mgr. Drahomira Kucirkova, CSc. 2005—2011

PaedDr. Timea Seben Zatkova, PhD.
2012 — doteraz

Zameranie pracoviska a témy vyskumu

» poskytovanie  psychologického  poradenstva
a konzultacii pre Studentov a pracovnikov FEM
a inych organizacif;

» pomoc zdravotne znevyhodnenym sStudentom
pri integracii do zvolenych studijnych programov
aindividualne poradenstvo pre studentov s rézny-
mi druhmi znevyhodnenia;

» zvysovanie  pedagogickych,  komunikacnych
a prezentacnych zrucnosti pre doktorandov
a zamestnancov univerzity;

w spolupraca so strednymi odbornymi Skolami
azabezpecovanie pedagogickych praxistudentov;

»w odborna garancia a organizacné a obsahové
zabezpeclenie  doplfiujuceho  pedagogického
studia pre studentov SPU a pre absolventov inZi-
nierskych studijnych programov z ekonomickych,
polnohospodarskych a technickych a vysokych
skol;

» organizacné a obsahové zabezpeclenie kurzov
vysokoskolskej pedagogiky pre ucitelov;

»w odborné garantovanie a zabezpeclenie vyucby
predmetov  pedagogického, andragogického
a psychologického zamerania v podmienkach
SPU.

Vyskum zamerany na pripravu ucitelov pro-
fesijnych predmetov, pedagogicko-psychologické
aspekty vysokoskolského vzdeldvania, aplikacia
neurovedeckych poznatkov v pedagogickom procese.

Vyucované predmety
» Psycholdgia
»w Psycholdgia prace a organizacie
» VSeobecnd pedagogika
»w Pedagogicka propedeutika
» VSeobecnad psycholdgia
» VSeobecna a vyvinova psychologia
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» Pedagogicka a socialna psycholdgia

» Didaktika odbornych predmetov

» Metodika odbornych predmetov

» Pedagogicka komunikacia

» VSeobecna didaktika

» Technoldgia vzdelavania

» Tedria vychovy

» Metodoldgia a pedagogicka diagnostika

» Hospitacna
pripravy

» Vystupova praxv predmetoch profesijnej pripravy

prax v predmetoch profesijne]

» InZinierska pedagogika

» Vysokoskolska didaktika

» Vybrané kapitoly zo psychologie

» Vybrané kapitoly zo sociologie vychovy

Najvyznamnejsie projekty

Inovacny koncept kurikula a metodicka ,e-podpora"
pre pripravu ucitelov profesijnych polnohospo-
darskych a potravinarskych predmetov (KEGA
033SPU-4/2019) 2019 — 2021

Konceptualna modernizacia obsahu a metodicka
podpora Kurzu vysokoskolska pedagogika pre
ucitelov technickych univerzit (KEGA 026SPU-
4/2013) 2013 — 2015

Teaching of Czech VET teachers

abroad (Erasmus +KAa vzdelavacie mobility

jednotlivcov)

exeprience

Stav stredoskolského polnohospodarsko-potravinar-
skeho vzdelavania v Nitrianskom regidne a navrh
jeho optimalnej struktiry (KEGA 3/4279/06)
2006 — 2008

Najvyznamnejsie publikacie

Fulkova, E. — Oberug, J. Tedria vychovy: zakladné
problémy. 1. vyd. Nitra : SPU, 2004. 88 s. ISBN
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Zatkova, T. Mozgovokompatibilné vyucovanie ako
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1. vyd. 455 s. Ucitelské povolanie v podmienkach
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a Metoda v Trnave, 2009.
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1. vyd. Nitra : Enigma, 2012. s. 78 — 100. ISBN
978-80-8133-009-4.

Kuéirkova, D. Stét. In: Politoldgia. 1. vyd. Nitra : Enig-
ma, 2012. 5. 150 — 167. ISBN g78-80-8133-009-4.
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Seben Zatkova, T. ai. Globalne rozvojové vzdelava-
nie na ekonomickych fakultach. 1. vyd. Nitra : SPU,
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v suc¢asnom svete. 1. vyd. Nitra : SPU, 2018. 145 s.
ISBN g78-80-552-1891-5.
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Spolupraca s praxou

Pracovisko intenzivne spolupracuje so strednymi
odbornymi Skolami, v sucasnosti ma podpisanych
30 zmldv o spolupraci so slovenskymi strednymi
odbornymi Skolami. Spolupraca spociva v realizacii
pedagogickych praxi studentov ucitelstva a vo vyme-
ne odbornych poznatkov a skusenosti v oblasti uci-
telskej profesie a odborného vzdelavania.
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Spracovala: PaedDr. Timea Seberi Zatkova, PhD.
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CENTRUMVYSKUMNYCH AVZDELAVACICH
PROJEKTOV FEM SPUV NITRE

Zameranie pracoviska a témy vyskumu tiez podiela na organizovani intenzivnych programov

Hlavnym poslanim Centra vjskumnych a vzdeldva- pre Ucastnikov z FEM a zahrani¢nych partnerskych

cich projektov je koordindcia projektovych aktivit univerzit.
a podpora vyskumnej cinnosti jednotlivych pracovisk
Fakulty ekonomiky a manazmentu Slovenske] polno-
hospodarskej univerzity v Nitre.

Medzi Ulohy CVVP patria tvorba, podavanie
a koordinacia fakultnych projektov, manazment a ad-
ministracia prebiehajucich projektov v procese im-
plementacie, vytvorenie a aktualizovanie databazy
vzdelavacich a vyskumnych projektov FEM, rozvija-

CVVP spolupracuje s Kancelariou zahrani¢nych
vztahov a medzinarodnych projektov SPU v Nitre
a s Kancelariou projektovych a transferovych cin-
nosti na SPU v Nitre, ako aj s narodnymi kancelaria-
mi a narodnymi kontaktnymi bodmi pre jednotlivé
programy EU.

Vyucované predmety

nie kontaktov a budovanie partnerstiev zapajanim W E15-0174-I Vyskum verejnej mienky a komunikac-
zamestnancov do vzdelavacich a vyskumnych pro- né stratégie

jektov, sprostredkovanie informacii pracoviskam fa- » Vstup do dalSich predmetov na zaklade projekto-
kulty o zverejnenych vyzvach a moznostiach partici- vych skusenosti

pacie na projektoch, ako aj poskytovanie poradenstva
a konzultacif pri podavani projektov. Pracovisko sa
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Najvyznamnejsie projekty

Nazov projektu Zodpovedna Zaciatok Koniec Identifikacné Program
osoba / projektu projektu cislo
predkladatel
1 Applied Economics Ing.Jana 01/09/2009 31/08/2019 CllI-SK-0044 CEEPUS
and Management Galova, PhD.
2 European Union - Latin prof. Dr. Ing. 15/07/2014 14/07/2018 2014-0874/001- Erasmus Mundus,
America Academic Links Elena Horska 001 Action 2,
(EULALinks SENSE) Strand 1, Lot 8,
Latin America
3 Implementacia spotrebitelskej Ing. Jakub 01/12/2018 31/05/2021 2018-1-SK01- Erasmus+ KA2
neurovedy a smart vyskumnych Bercik, PhD. KA203-046324  Strategické partnerstva
rieSeni v aromacholdgii
(NEUROSMARTOLOGY)
4 Udrzatelnost malych a rodinnych  doc. Ing. Patrik  01/09/2016 31/08/2019 2016-1-SK01- Erasmus+ KA2
fariem - Sustainability of Small Rovny, PhD. KA203-022611 Strategické partnerstva
and Family Farms (SOILS)
5 Modernising Human prof. Dr. Ing. 15/10/2015 14/10/2018 561810-EPP- Erasmus+ KA2 Budovanie
Resource Management Elena Horska 1-2015-1-JO- kapacit v oblasti
In South Mediterranean EPPKA2-CBHE-JP vyssieho vzdeldvania
Higher Education (RISE)
6 Vocational Training Ing. Johana 15/10/2015 14/10/2018 561708-EPP-  Erasmus+ KA2 Budovanie
Center For Undergraduate Paluchovd, PhD. 1-2015-1-DE- kapacit v oblasti
University Students And EPPKA2-CBHE-JP vyssieho vzdeldvania
Teachers in Jordan (VTC)
7 Development of Public prof. Dr. Ing. 01/12/2013  30/11/2017 543902-TEMPUS- TEMPUS
Accreditation of Agricultural Elena Horska 1-2013-1-SK-
Programs in Russia (PACAgro) TEMPUS-SMGR
8 Improvement of partnership with ~ doc.Ing.lveta  01/12/2013 30/11/2016 543662-TEMPUS- TEMPUS
enterpises by enhencement of Zentkova, CSc. 1-2013-1-ME-
a regional quality management TEMPUS-JPHES
potentials in WBC
9 The Position of Agriculture doc.Ing.lveta  01/09/2013 31/08/2014 13203-1079/ LLP Erasmus
in Regional Development Zentkova, CSc. NITRAO2 intenzivny program
(POAGRED)
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Nazov projektu Zodpovedna Zaciatok Koniec Identifikacné Program

osoba / projektu projektu cislo
predkladatel
10 Zavéadzanie, resp. rozsirenie doc.Ing.Iveta  01/01/2013  31/12/2015 ITMS Operacny program
Studijnych programov v Zentkova, CSc. 26110230065 Vzdeldvanie
spolupraci so zahrani¢nymi
univerzitami
11 doc.Ing.lveta  01/12/2012 01/12/2014 2012-1-IT1- Program celozivotného
B-Plan Second Round” Lifelong Zentkova, CSc. LEO05-02826 vzdelavania Leonardo
Learning Programme - Leonardo Da Vinci — multilaterdlny
da Vinci Transfer of Innovation projekt prenosu inovacii
Project (B-Plan 2°Round)
12 Entrepreneurship Trainers doc.Ing.lveta  01/10/2012 30/09/2014 2012-ES1-
for VET: A Novel Generation Zentkova, CSc. LEO05-50335

Learning approach (ENTANGLE)

Spracovala: Ing. Jana Galova, PhD.
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Fakulta ekonomiky a manazmentu SPU v Nitre
kladie veflky doraz na podporu vyskumu, rozvoja
vedy a vychovu doktorandov. Kreativita, inovativny
pristup a zapojenie tvorivych zamestnancov fakulty
do narodnych a medzinarodnych projektov pravom
radi Fakultu ekonomiky a manazmentu medzi naj-
vyznamnejsie vedeckovyskumne institucie nielen
v Slovenskej republike, ale i v zahrani¢i. Z roka na
rok rastie pocet rieSenych projektov. Na FEM je
v sUcasnosti rieSenych 52 vyskumnych a vzdelavacich
projektov, z toho 29 projektov v ramci medzinarodnej
spoluprace. Ide o projekty HORIZONT 2020, Interreg,
Erasmus Mundus, TEMPUS, KA2 program a in€. Zo
ziskanych grantov prevazuju zahranicné projekty nad
domacimi, ¢o poukazuje na vyznamné postavenie
fakulty v medzindrodnom meradle. Domace granty,
ktoré pochadzaju prevazne z agentUr APVV, VEGA,
KEGA, ale aj z komercnych projektov podporuju

Medzinarodné vedecké dni 2018

VEDA, VYSKUM, DOKTORANDI

Uspesné rieSenie projektov v sirokom spektre vednych
odborov a vytvaraju priestor pre odbornu, poraden-
skU a expertiznu ¢innost na najvyssej Urovni.

FEM SPU je zapojena do medzinarodnych vys-
kumnych sieti, ktoré uskutoCnuju Spickovy vyskum.
Medzi najddlezitejsie vyskumné oblasti vedy aktual-
ne riesené na FEM patria: potravinova bezpecnost;
vplyv cenovej volatility v komoditnych vertikalach
vybranych polnohospodarskych a potravinarskych
produktov; plytvanie potravinami, analyza ponuky
a dopytu potravin; cenova transmisia vo vertikale
vyroby vybranych potravinarskych komodit; bio-
ekonomika, systémy budovania manazmentu kva-
lity, polnohospodarske poradenstvo, manazment
malych a strednych podnikov, dopady globalizacnych
a integracnych tendencif na agropotravinarske sub-
jekty, trh s pddou, ekonomika biopaliv, ale aj politicku
a institucionalnu ekondmiu, modelovanie dopadov
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SPP a regionalna politika, vplyv podpory organizacii
polnohospodarskych vyrobcov na ekonomicky vykon-
nost ich ¢lenov, konkurencieschopnost a udrzatelny
rozvoj regionov, spotrebitelské spravanie, analyza
ekonomickej efektivnosti produkcie biomasy, rizi-
ka investi¢nych projektov, vyuzivanie informacnych
a komunikacnych technoldgii v podnikoch na pod-
poru riadenia a bezpecnostné aspekty spracovania
informacii v podnikoch.

Vedenie fakulty zaviedlo Challenge fund
a niekolko dalsich stimulacnych programov, ktoré
podporuju mladych vedeckych pracovnikov, mo-
bilitu doktorandov, ale aj finan¢né ohodnotenie
mladych docentov a profesorov. FEM vytvara pred-
poklady pre rozvoj modernych vzdelavacich a ve-
deckych centier, umoznujucich komplexny pripravu
Studentov a rozvoj najmodernejsich a spolocensky
najuzitocnejsich smerov vedy i vyucby. Na FEM bolo
v roku 2018 otvorené novovybudované moderné
Laboratorium spotrebitelskych Studii pre realiza-
ciu vyskumu a prepojenie vedy s odbornou praxou.
Kfucovou Ulohou v oblasti vedy a vyskumu bude na-
dalej zvySovat postavenie fakulty vo vedeckej komu-
nite, reflektovat na progresivne trendy doma a v za-
hranici a rozSirovat komunikacné kanaly pre transfer
poznatkov do praxe.

Medzinarodna vedecka konferencia, 1999
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Medzinarodné vedecké dni, 2016
Medzinarodné vedecké dni, 2004

Medzinarodné vedecké dni, 2008
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Medzinarodné vedecké dni, 2018 Medzinarodné vedecké dni, 2018

2VOC, 2027 Spracovala: doc. Ing. Zuzana Kapsdorferova, PhD.
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INTERNACIONALIZACIA FEM SPUV NITRE

Internacionalizdcia a networking fakulty je hlavnou
prioritou FEM ako aj kvalitativna podpora vychov-
no-vzdelavacich cinnosti fakulty na medzinarodnej
Urovni, s prioritnym zameranim na partnerské institu-
cie nielen z ¢lenskych Statov EU, ale aj v rémci fakult-
ného networkingu.

FEM vytvara vhodné podmienky pre proces
internacionalizacie vzdeldvania pre akademické mo-
bility a pdsobenie nasich ucitelov ako hostujucich
profesorov na zahrani¢nych univerzitach ako aj pre
Studentské mobility, prostrednictvom ktorych sa
zlepsuju jazykové kompetencie Studentov a dochadza
kinterkulturnej vymene.

Neoddelitelnou sucastou internacionalizacie fa-
kulty je Siroka ponuka studijnych programov s medzi-
narodnou dimenziou.

Internacionalizaciou nasa fakulta reaguje na
globalne rozvojové trendy, a to nielen vo vzdelavani
ale aj vo vede a vyskume.

Internacionalizacie vzdelavania

»Pridana hodnota internacionalizacie fakulty ma
podobu 4 double degree programov*

Fakulta realizuje inZinierske medzinarodné
mobilitné Studijné programy s moznostou ziskania
dvojitych diplomov, ktoré sa realizuju na zaklade bila-
teralnej spoluprace.

Double degree I.

EURUS AGRI: Agrarny obchod a marketing je to
kombinovany (ENG/RUS) studijny program realizova-
ny v spolupraci s Ruskou statnou polnohospodarskou
univerzitou v Moskve.
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Double degree ll.

Business Economics: Ekonomika podniku v spo-
lupraci s Polnohospodarskou univerzitou v Krakove —
Fakulta ekonomiky a polnohospodarstva). Absolventi
sU pripraveni na pracu vo V4 regione.

Double degree lll.

International Economics and Development
realizovany v spolupraci s Middlesex univerzitou
v Londyne.

Double degree IV.

Agrarny obchod a marketing v spolupraci s Mendel
univerzitou v Brne, Provozne-ekonomickou fakultou
(PEF). FEM reaguje na zaujem studentov o Studium
v Cechach.

Akademické mobility
» Mobility Studentov za Ucelom Studia a odbornych
stazi.

Studenti EURUS AGRI v Moskve

» Mobility zamestnancov za Ucelom vyucby
a skolenia.

Fakulta kladie vyssi déraz na Ucast v progra-
moch Erasmus plus a Erasmus+ svet, s cielom rastu
poctu prijimajucich a vysielanych Studentov ako gj
zamestnancov FEM a inych zahrani¢nych institucii
v dlhodobom horizonte.

Na FEMke sa vytvara najvacsia medzina-

rodna komunita studentov a ucitelov a to hlav- . . e .
cral bek } ek Studenti programu dvojitych diplomov Ekonomika
ne z krajin USA, Srbsko, Rumunsko, Polsko, podniku na Polnohospodarskej univerzite

Ukrajina, Rusko, Kazachstan, Uzbekistan, Cina, v Krakove
Ghana, Zambia, taty Latinskej Ameriky a EU.
Fakulta kazdorocne realizuje akademické mobi-
lity v rdmci programov:
» Erasmus+ KA103,
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» Erasmus+ KA1o07,

» Erasmus Mundus (EULAIlinks SENSE),

» CEEPUS,

» Narodného stipendijného programu SAIA
» IVF — Medzinarodny Vysehradsky fond

» Bilateralna spolupraca.

Na FEM venujeme oblasti zahrani¢nych studen-
tov patricny pozornost a to hlavne z toho dévodu, ze
spokojny Student je zarukou toho, ze bude Sirit dob-
ré meno nasej fakulty, o samozrejme napomaha pri
rozhodovani sa zahrani¢nych Studentov pri vybere
fakulty na mobilitu. FEM aktivne vyhladava vhodné
partnerské podniky pre mobility studentov hlavne za
Ucelom stazi.
Mobility ucitelov FEM prispievaju hlavne k udr- . L o
Z pripravnej navstevy programu dvojitych

Ziavaniu kontaktov, ale aj k nadvdzovaniu novych diplomov s Middlesex univerzitou v Londyne

kontaktov, k ziskaniu novych podnetov z interakcie
so studentmiv zahranici, k spoznaniu odliSného systé-
mu prace na roznych univerzitach a k dobrému sireniu
mena fakulty v zahranici.

Medzinarodné vyskumné
a vzdelavacie projekty

Do medzinarodnych vzdelavacich projektov sa FEM
zapaja najma v ramci vyziev:
A/ Erasmus+ KA1 — Mobilita jednotlivcov.
B/ Erasmus+ KA2 — Spolupraca v oblasti inovacif
a vymena osvedcenych postupovy, v ramci toho:
w Strategické partnerstva (projekty rieSené pod
koordinatorom FEM ako aj v partnerstve),
» Budovanie kapacit v oblasti vysokoSkolského Studenti z Latinskej Ameriky
vzdelavania (spoluriesitelia v partnerstve pod
vedenim zahranicnej univerzity),
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» Erasmus Mundus (konzorcium europskych
a latinskoamerickych institucii),

» TEMPUS,

w CEEPUS (siet SK-oo044 ,Applied Economics
and Management" pod koordinaciou FEM,
dalSia siet CZ-0911 v partnerstve),

»w Medzinarodného vysehradského fondu,

» ako aj Slovenskej agentUry pre medzinarodnu
rozvojovu spolupracu.

Vyskumné projekty sa realizovali v ramci pro-
gramov HORIZONT 2020, 7RP (i Interreg.

Internacionalizacia fakulty v praxi

» podporuje existujuce Clenstva v zahranicnych aso-
cidciach a vytvara podmienky pre vstup fakulty
resp. jej pracovnikov do medzindrodnych asocia-
cii a odbornych zdruzenf;

» participuje na réznych medzinarodnych vzdeldva-
cich a vyskumnych aktivitach, propagacnych podu-
jatiach, vzdeldvacich veftrhoch, ktorymi sa zvysuje
konkurencieschopnost fakulty v europskom a sve-
tovom vyskumnom a vzdelavacom priestore;

» spolupracuje s praxou nielen doma ale i v zahra-
ni¢i a umoznuje Studentom stazovat ¢i uz
v ramci zahrani¢nych partnerskych univerzit
(podnikatelsky inkubator na LSU USA), resp.
v podnikoch ako napr. v Ohiu, USA ako aj v spo-
lo¢nosti Cargo partners Hongkong;

» rozvija vztahy sinstitUciamizo spolocenskej praxe,
prepojenost tedrie s praxou s cielom zvysit mobi-
lity Studentov FEM na odborné staze v kooperacii
so zastupeniami SR v EU a pri OECD;

» organizuje aktivity pre Studentov fakulty ako su
medzinarodnéletné skoly aintenzivne kratkodobé

vzdelavacie pobyty v spolupraci so zahrani¢nymi
partnerskymi univerzitami (Cina, Kazahstan, Rus-
ko, Ukrajina...);

» uplatriuje systematicky komunikaciu s verej-
nostou, so strednymi sSkolami a univerzitami
v zahranidi, napr. v Polsku, Srbsku, Rumunsky,
Chorvatsku, Ukrajine, Kazachstane, na Balkane...;

w FEM aktivne podporuje aktivity Konfuciove,
triedy, ktorej poslanim je otvarat nové moznosti
vyucby Cinskeho jazyka;

w rozvija inovativne modely digitalneho vzdelava-
nia ako nastroja na doplnenie internacionalizacie
vysokoskolského vzdelavania;

w odstraniuje prekazky medzi internacionalizaciou
vyskumu a vzdeldvania na vsetkych Urovniach
v zaujme vacsej synergie a lepsich prilezitosti;

» posiliuje medzinarodny interaktivnost Studentov.

Oficialna navsteva Albanska
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Po dohode nastartovat V4 medzinarodny program
Business economics

Letna skola nemeckého jazyka vo Viedni

Z otvorenia INDONESIA CORNER pre studentov
i vyskumnikov v roku 2015

Spracovala: doc. Ing. Natalia Turéekova, PhD.
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SPOLUPRACA S PRAXOU A PARTNERI FEM

Prepojenie teoretickych vedomosti s praktickymi
skUsenostami patri medzi neodmyslitelné sucasti
moderného vzdelavacieho procesu na univerzitach
vo svete. FEM SPU v Nitre kazdoroc¢ne pripravuje
mnozstvo absolventov pre potreby praxe v atraktiv-
nych Studijnych programoch, preto sa snazi realizovat
vzdelavanie na vysokej Urovni za Ucasti odbornikov
z praxe, ktori svojimi poznatkami a praktickymi skuse-
nostami prinasaju inovativne rieSenia do vzdelavacie-
ho procesu. Takéto aktivity je mozné uskutocfiovatlen
prostrednictvom dobre fungujucej spoluprace medzi
FEM a poprednymi spolocnostami. Obojstranne
vyhovujuca spolupraca prindsa benefity pre zainte-
resované strany. Pre podnikatelské subjekty pred-
stavuje spolupraca s fakultou velky benefit v podobe
prezentovania sa pred Studentmi, ktorf su ich poten-
cialnymizamestnancami. Fakulta ako aj podnikatelské
subjekty si uvedomuju potrebu pripravit kvalitnych

absolventov pre potreby praxe. Partneri z podnika-
telského prostredia dalej maju moznost propagovat
svoju spolocnost alebo produkty na roéznych vedec-
kych, pedagogickych, spolocenskych, ¢i Sportovych
aktivitach, na ktorych sa zUlastruje aj FEM.

Z pohladu fakulty mozno za najvacsi benefit
spoluprace s praxou oznacit inovativny pristup vo
vzdelavacom procese v podobe vyberovych predna-
sok odbornikov z praxe, ktorf Studentom sprostred-
kovavaju skusenosti a tie najaktudlnejsie informa-
cie z redlneho fungovania podnikov najma z oblasti
manazmentu, marketingu, financif a ekonomiky.
Studenti FEM maju okrem toho moznost zU¢astrio-
vat sa na réznych programoch a stazach v partner-
skych spoloc¢nostiach. Prostrednictvom exkurzii do
podnikov maju moznost Studenti nahliadnut priamo
do ich realneho fungovania, kde sU im vysvetlované
jednotlivé procesy prebiehajuce v spolo¢nosti. Takto
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ziskané vedomosti im nasledne pomahaju lepsie po-
chopit suvislosti medzi teodriou a praxou a rozvijat
ich potencial pre potreby podnikatelskej sféry. Spo-
lu s podnikatelskymi subjektami sa realizuju rozne
workshopy, na ktorych sa prezentuju redlne pracovné
c¢innosti uskutocnujuce sa v konkrétnych spoloc¢nos-
tiach. Studenti maju moznost vyskusat si na praktic-
kych prikladoch, ¢o vyzaduje praca v danej spolo¢nos-
ti. Zaroven sa im poskytuje priestor na prezentovanie
rieseni urcitych situacii, ktoré v redlnom svete biznisu
mozu nastat.

Aj v oblasti vedeckovyskumnej cinnosti pre-
bieha spolupraca s praxou. Realizuje sa najma
sprostredkovanim bakalarskych, diplomovych a di-
zertacnych prac pre Studentov v podnikoch, ktoré
konzultuju v danom podniku. Zaroven sa mnohé
podniky podielaju aj na spolocnom vyskume a vy-
davani spolo¢nych odbornych publikacii, ktoré
riesia aktualne spolocensko-ekonomické otazky.

Spolupraca s praxou sa prejavuje aj v neustalom
zlepSovani podmienok pre vzdelavanie alebo pri
vytvarani novych oddychovych zén v priestoroch
fakulty, ktoré mozu studenti vyuzivat v mimovyu-
Covacom case. Spolocnosti investuju do revitaliza-
cie uebnych priestorov a ich vybavenia pre zvyse-
nie povedomia o spolo¢nosti medzi Studentmi ako
aj pre zvysenie kvality podmienok pre vzdelavanie,
lebo len moderné vybavenie pomaha drzat krok so
svetovymi trendmi v oblasti edukacie a vyskumnej
¢innosti. FEM si velmi vazi spolupracu so vsetkymi
svojimi partnermi s podnikatelskeho prostredia,
s ktorymi sa sna¥i naplfat viziu moderného vzdeld-
vania v inovativnom priestore, ktoré pomahaju nasim
studentom a absolventom efektivnejsiu adaptaciu
a lepSie uplatnenie na trhu prace.V nasledujucom tex-
te predstavujeme sucasnych partnerov FEM z podni-
katelskej sfery.

Spracoval: doc. Ing. Radovan Savov, PhD.
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DELOITTE

Sme DELOITTE. Myslime
na nastupujucu generaciu. A bodka

Deloitte je medzindrodna spolocnost poskytujuca
sluzby v oblasti auditu, dani, prava, transakéného
poradenstva a riadenia rizik. Pod znackou Deloitte
spolupracuju v nezavislych spolocnostiach desiatky
tisic odbornikov poskytujucich klientom sluzby v spo-
minanych oblastiach. Na Slovensku zamestnavame
viac ako 300 odbornikov a po takmer 30 rokoch pdso-
benia v nasej krajine patrime velkostou aj reputaciou
medzi najvyznamnejsie firmy v odbore. Medzi nasich
klientov patria velké nadnarodné spolocnosti, verej-
né institucie, ako aj malé a stredne velke slovenske
spolocnosti.

,Robit to, na com zalezi," bolo vzdy zakladnym
principom v Deloitte a klucovym prvkom nasej kul-
tury. Eticky pristup podporuje rozhodovanie na za-
klade hodnét pri poskytovani sluzieb klientom, ako

aj v nasom kazdodennom Zivote. Sme hrdi na to, Ze
vytvarame hodnoty, na ktorych naozaj zalezi. Nasa vi-
zia sa dlhodobo nemeni: usilujeme sa byt standardom
excelentnosti a prvou volbou pre klientov aj talenty.
Sme presvedceni, Ze nic¢ nie je doleZitejSie ako nasa
povest, a preto je spravanie s najvyssou Uroviou in-
tegrity zakladom toho, kym sme. Preukazujeme silny
zavazok vodi trvalo udrzatelnym a zodpovednym ob-
chodnym praktikam. Verime, Ze nasa kultUra bezhra-
nicnej kolegiality je pre nas konkurencnou vyhodou,
a preto sa ju snazime pestovat a chranit. Podpora
nasich fudi na roznych Urovniach a v réznych zalezi-
tostiach je pre nas mimoriadne dolezita. Praca s ludmi
rozneho myslenia a z roznych kultur néam pomaha stat
sa lepSimi profesionalmi a lidrami.

Dolezitou sucastou nasej filozofie a kazdo-
dennej prace je Uzka spolupraca s univerzitami a roz-
na forma ich podpory. T& méze predstavovat nielen
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financny prispevok, ale najma vyhradeny cas na-
Sich odbornikov, ktorf sa so studentmi vedia podelit
o neocenitelné rady z praxe. Moznost zapajat sa do
vzdelavacieho procesu a prinasat tak mladej genera-
cii priamy prakticky pohlad na povolanie, ktoré bude
po vystudovani vykonavat, je neocenitelha. Vysledok
nasej spoluprace je mozne vidiet napriklad vo vybu-
dovani pocitacovej ucebne Deloitte Room na pdde
Slovenskej polnohospodarskej univerzity v Nitre. Pev-
ne verime, ze od jej oficialneho otvorenia v aprili tohto
roka sa v nej uz Studenti stihli udomacnit a vnimaju jej
pridany hodnotu. Nasa pritomnost na pode skoly vsak
nie je len vo forme roll-upov ¢i loga, kedze Deloitte
odbornici z praxe sa venuju studentom na vybranych
prednaskach pocas celého roka. Na Nitru nezabuda-
me ani v ramci Uspesne zabehnutého projektu De-
loitte College. Pocas tejto dvojdiovej akcie si vybrana
skupina talentovanych Studentov prejde s odbornikmi
spoloc¢nosti celym procesom auditu, pricom dostane
moznost nazriet aj do inych oblasti, ktorymi sa Deloit-
te na Slovensku zaobera. Potvrdzuje sa, Ze Ucast na
Deloitte College je neocenitelnou skusenostou, a to
najma pre studentov studijného programu Uctovnic-
tvo alebo ekonomika podniku.

Pevne verime, ze aj vdaka nasej konstantne]
podpore sa podari prildkat o najviac mladych [udi
do oblasti U¢tovnictva a auditu. Aj v nasich radoch sa
najdu absolventi Slovenskej polnohospodarskej uni-
verzity, ¢o len potvrdzuje, Ze spolupraca so Sikovnymi
Studentmisa odrazi aj naich o¢akavaniach a priprave-
nosti na pracovny zivot.
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IBM alebo International Business Machines je jed- konzultacne sluzby az po inovativne projekty vytvara-

nou z najvacsich IT spolocnosti na svete. Sucasne pat-  jUce riesenia v oblasti Internetu veci loT, vyuzivajice
ri aj medzi najvacsich zamestnavatelov na Slovensku. kognitivne technoldgie a analytické nastroje platfor-
Spolocnost sa venuje obchodu, technologiam a prie- my IBM Cloud. IBM ma na Slovensku jedno z najvac-
myslu, v ktorom sa vyuzivaju moderné technologie. sich financnych centier na svete.
Pomaha klientom efektivne znizit naklady a rizika, Z dovodu, aby sme vedeli vo firme spolupra-
vytvarat a zefektiviiovat prevadzku podnikov. V port- covat s tymi najlepsimi absolventmi zo slovenskych
foliu produktov a sluzieb najdete Cloudové rieSenia,  $kol IBM ponuka univerzitam spolupracu na viacerych
Kognitivne systémy, Software, Analytické nastroje, akademickych programoch. Medzi najzaujimavejsie
Internet of Things, ale aj nastroje podporujuce Kyber- programy patria:
neticky bezpecnost. IBM uz viac ako 25 rokov vedie » Finance Internship Program — unikatna forma
rebricek patentov. Venujeme sa vyskumu a vyvoju studentskej brigady s neskorSou moznostou prejst
novych technoldgii. IBM Research je najvacsou vys- na trvaly pracovny pomer. Student si uz pocas
kumnou organizaciou na svete. skoly moze zacat budovat kariéru v oblasti financif
IBM na Slovensku sidli v troch mestach v Brati- a U¢tovnictva. Studenti sa pocas roka prihlasujy
slave, v Banskej Bystrici a v Kosiciach. Centra na Slo- na tzv. Assessment centra, na ktorych si overime
vensku podporuju internych, externych a medzina- vasu anglictinu, kritické a logické myslenie Ci
rodnych klientov, ktorym poskytuju od financnych cez schopnost pracovat v time. Ti najlepsi ziskaju fixny

129 // IBM



plat, zamestnanecké benefity a realne pracovné inovacie obsahu vzdelavania, spoluprace na diplomo-

skusenosti. vych pracach a Ucastou IBM zamestnancov na Statni-
» Hostované prednasky — na univerzitach vedy ciach a zaverecnych obhajobach. Nadalej by sme sa
nasikolegovia rézne kurzy a seminare. Studentom chcelitiez venovat zveladovaniu priestorov univerzity,

sprostredkovavame témy v rdmci, ktorych mdzu ako uz v minulosti napriklad vytvorenim multimedial-
nadobudnut rézne makké a tvrdé zruénosti. Témy nej miestnosti alebo podporou laboratéria spotrebi-
sU prispdsobené studijnému odboru a nadi lektori  telského spravania.
davaju dbraz predovsetkym na prepojenie tedrie
s praxou v kontexte medzinarodnej spoloCnosti.
» Predmet Povinna prax vo firme — pocas semes-
tra umoznime najlepsim Studentom absolvovat u
nas prax vo firme. Raz do tyzdia prichadzaju Stu-
denti do IBM vzdelavaju sa, pracuju na projektoch
a ziskavaju tak prehlad o fungovani spolo¢nosti.
Absolvovanim mozu studenti ziskat kredity.
» Job shadowing — Studenti maju moznost vidiet
ako vyzera pracovny def v roli financného alebo
U¢tovného manazéra. Studenti zazijy kazdoden-
ny proces rozhodovania sa, rozdefovania Uloh
v ramci timu, porady, ¢i konferencné hovory.
» Odborna prax pre stredné Skoly — v kontexte
akademickej spoluprace sme nase programy roz-
Sirili aj na stredné skoly. Pre vybranych studentov
z obchodnych akadémii pripravujeme raz rocne
intenzfvny program v ramci, ktorého u nas stravia
dva tyzdne. Zucastiuju sa vzdelavacich aktivit,
workshopov, spoznaju firemnu kultdru, spolocne
v timoch pracuju na pripadovych Studiach a na
konci ziskaju individudlny feedback, ktory im
moze pomoct v ich buducej kariére.

V ramci spoluprace s SPU v Nitre uz IBM rozvija
vacsinu uvedenych programov. Do buducnosti by sme
sa radi zamerali na zintenzivnenie spoluprace v ramci
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KAUFLAND

Kaufland je medzinarodna maloobchodna spoloc-
nost ktora sa vyznacuje dynamickostou, srdecnostou
a spolahlivostou. Medzi dalsie dblezité piliere spoloc-
nosti patri trvald udrzatelnost a spolocenska zodpo-
vednost. Firemné hodnoty, ktorymi sa Kaufland riadi
a motivuje su vykon, dynamika a férovost.

Kde vsade je Kaufland doma?
Od Severného cez Jadranské az po Cierne more —
na mnohych eurdpskych miestach ako v Nemecky,
Cesku, na Slovensku, Polsku, Chorvatsku, Rumunsku
a Bulharsku. Expanduje do Moldavska a smeruje aj na
novy kontinent — do Australie.

Prva predajna na Slovensku bola otvorena
25. novembra 2000 v Poprade a aktudlne ich ma na
celom Uzemi 67. Poskytuje pracu vyse 6000 zamest-
nancom, ktorym ponuUka poziciu v stabilnej spo-
lo¢nosti, férovy pristup, priestor pre sebarealizaciu
a atraktivne zamestnanecké benefity.

Patri medzi top zamestnavatelov na Sloven-
sku ¢o dokazuju aj ocenenia Najzamestnavatel 2018,
¢i Top Employer a Top Employer Europe.

Kaufland chce byt aj nadalej modernou a Uspes-
nou spolo¢nostou, ktora sa stara o svojich zamest-
nancov. Zaujima sa o udrzatelnost a spolocensku zod-
povednost a v tejto oblasti aktivne kona a prispieva
k zlepSovaniu zivotného prostredia. Okrem toho chce
aj nadalej zastavat poziciu dobrého partnera komuni-
ty a férového hraca na trhu.

Mladi [udia su pre Kaufland jednou z kltcovych
cielovych skupin, ktorej venuje nalezity pozornost.
Studenti a absolventi tu maju moznost najst uplat-
nenie ¢i uz pocas alebo po ukonceni studia. Kaufland
ponuka moznost nastartovat kariéru a uchadzat sa
0 pozicie: brigadnik, Trainee v Leadership programe
alebo na junior poziciach ako asistent. Cakaju ich zau-
jimaveé Ulohy a perspektiva v réznych oblastiach.
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Aktivity vykonavané spolocnostou v spolupraci
S univerzitami:

» Ucast na kariérnych podujatiach vysokych skdl,

» Leadership program pre absolventov,

» odborné prednasky,

» budovanie Relax zon pre Studentov na pode vyso-
kych skol,

» tematicke podujatia na skolach — ranajky, rozho-
vory s Trainee,

» podpora pri bakalarskych a diplomovych pracach,

» réznorodé ponuky prac pre studentov.

Spolupraca a plan aktivit so Slovenskou
polnohospodarskou univerzitou:
» vybudovanie a odovzdanie Relaxzony pre Studen-
tov na FEM v roku 2018,
» tematické podujatia — ranajky, rozhovory s Uspes-
nymi absolventami,
» odborné prednasky,
» kazdorocna pravidelna Ucast na kariérnych
podujatiach,
»w exkurzie pre Studentov  na  prevadzkach
spoloc¢nosti,
» podpora pri bakalarskych a diplomovych pracach.

Absolventi Fakulty ekonomiky a manazmentu
UspesSne zastavaju vyznamné pozicie naprie¢ celou
spolo¢nostou Kaufland.
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LIDL

Sme sucastou skupiny Schwarz, ktora je jednou
z poprednych spolocnosti v maloobchode v Nemecku
i v Eurdpe. V sucasnosti prevadzkujeme na Slovensku
celkom 135 predajni, ktoré su zasobované troma
logistickymi centrami. Zamestnavame viac ako 4000
zamestnancov v oblasti predaja, nakupu, administra-
tivy, logistiky, centralnych sluZieb a expanzie.

Uz tretikrat za sebou sme ziskali ocenenie Top
Employer Slovensko a Top Employer Europe. Medzi-
narodny nezavisly holandsky institUt CRF ocenil nase
aktivity v oblasti rozvoja zamestnancoy, prilezitosti na
budovanie kariéry, benefity a firemnu kultru. Top za-
mestnavatelom by sme vsak neboli bez top zamest-
nancov o ktorych sa patricne starame. Ponukame
stabilné zamestnanie v dynamicky sa rozvijajucej spo-
lo¢nosti, kde je kazdy Uspech férovo oceneny.

Nasim cielom je byt aj nadalej spolocensky zod-
povednou firmou. Sustredujeme sa na to, aby nase

trvalo udrzatelné aktivity neboli len jednorazovymi
aktivitami, ale aby islo o dlhodobé projekty, ktoré na
seba nadvazuju. Zdravie a spokojnost nasich zakazni-
kov sU pre nas najdodlezitejsie. Z toho dovodu je v na-
Sich prioritach vysoka kvalita a bezpec¢nost produktoy,
ktoré sU nasimi nakupcami vyberané s ohladom na
trvaly udrzatelnost.

Uvedomujeme si, nevyhnutnou podmienkou
nasho Uspechu su motivovani zamestnanci. Starostli-
vost o kolegov je nasim vyznamnym zavazkom. Dba-
me o osobny rozvoj kazdého zamestnanca, ktoré-
mu sa venuje celé oddelenie Rozvoja a vzdeldvania.
Mame zavedeny systém Talent Management, na za-
klade ktorého poskytujeme kazdému zamestnancovi
bez rozdielu pravidelny spatny vazbu a na mieru mu
tak nastavime jeho rozvojovy program.

Sme stotozneni s tym, Ze pevné a dlhodobé
obchodné vztahy sU pre Uspech nasho podnikania
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klucove. Zasadzujeme sa za zabezpeclenie spravodli-
vej odmeny a minimalnych socialnych standardov pre
svojich dodavatelov.

Vzdelavanie studentov a priprava mladych ludi
pre pracovny trh je pre nas jeden z kliCovych aspek-
tom nasho fungovania. Studentom strednych a aj
vysokych skol davame moznost nahliadnut do fungo-
vania nasej spoloc¢nosti prostrednictvom programov
pre Studentov ako je Dualne vzdelavanie na strednych
skoldch, Retail Academy alebo Dualne vzdelavanie
na univerzite v Nemecku. Sme velmi radi, ze ¢osko-
ro spustime nas program Retail Academy aj na pode
SPU a prinesieme Studentom Fakulty manazmentu
nas know-how v oblasti maloobchodu. Planujeme
vybudovat pre Studentov vonkajsiu relax zonu, ktora
bude sluzit Studentom pocas velkej casti roka.

Pre studentov strednych Sk6l mame zavedené
Dudlne studium, studenti vysokych skol u nas moézu
absolvovat plateny stdZz na odbornom oddeleni, na
Ekonomickej univerzite v Bratislave vedieme predmet
,Retail Academy", pomocou ktorého ucime Studentov

spajat tedriu s praxou a pre absolventov strednych
a vysokych skél mame program Trainee, pocas ktoreé-
ho sa stavaju expertom vo svojom odbore.

Absolventi SPU v Lidli:

» Matus Gala: generdlny riaditel, 2008 — Ekonomi-
ka ponohospodarstva

» Natalia Marhava: veduica predaja v Logistickom
centre v Zaborskom, 2004 — PhD. — Fakulta eko-
nomiky a manazmentu

»w Peter Gazo: veduci Useku Digital, 2004 — Fakulta
ekonomiky a manazmentu

» Michal Bero: veduci oddelenia podpory predaja
v logistickom centre v Seredi, 2009 — Technick3
fakulta

» Igor Dulina: veduci oddelenia podpory predaja
v logistickom centre v PreSove, 1998 — Prevadzko-
vo-ekonomicka fakulta

» Roman Geleta: veduci predaja v Logistickom
centre v Seredi, 1992 — Agronomicka fakulta
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LEDVANCE

Spoloc¢nost LEDVANCE je svetovym lidrom v oblasti LBS na Slovensku

osvetlovacej techniky. Firma vznikla od¢lenenim kla- » v nasom Business Centre v Nitre a v pobocke
sického osvetlenia z firmy OSRAM a kombinuje tra- v Novych Zdmkoch zastreSujeme servisny pod-
di¢né vseobecné osvetlenie s modernou osvetlovacou poru v oblasti marketingu, nakupu, zakaznickeho
technikou. LEDVANCE zamestnava celosvetovo viac servisu, personalistiky, financnych a kontrolingo-
nez 8000 zamestnancov a ma zastupenie vo viac ako vych aktivit, logistiky, kvality a IT/SAP systémovej
140 krajinach. Na Slovensku ma zastUpenie v Nitre, podpory

kde mame vybudované Centrum zdielanych sluzieb -/ ¢iclach

LEDVANCE Business Services. W vyde 255 zamestnancoy,

Par faktov o LEDVANCE » poskytovana podpora v 11 cudzich jazykoch,

. 0 y , . .
Co s LEDVANCE Business Services (LBS) » 80 % vysokoskolské vzdelanie II. stupna,

» interdisciplinarna servisna organizacna zlozka,
zastreSujuca back-office podporu celosvetovo
33 LEDVANCE pobociek, obchodnych a distribuc-
nych centier,

» 15 % vysokoskolské vzdelanie I. stupna.
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MAZARS

Sme piatou najvacsou konzultacnou spolo¢nostou
na Slovensku a suc¢astou Mazars Group, ktora poso-
bi v 89 krajinach sveta a spaja 23 ooo profesionalov.
Vdaka nasej U flexibilite dokazeme najst rovnovahu
medzi fudskym pristupom a firemnymi procesmi.
K profesiondlnym sluzbam v oblasti auditu, dani,
Uctovnictva, miezd & HR (i poradenskych sluzieb
vieme pridat Cosi navyse: priatelsky pristup a ludské
hodnoty. Podporujeme zmysluplné zavadzanie tech-
nologickych inovacii.

Zaoberame sa automatizaciou procesov — robo-
tic process automation (RPA) a kancelarie zdielame so
start-upom zameranym na vyvoj konverzacnych rozhra-
ni (chatbotov). V tejto oblasti sme sa spolocne s francuz-
skymi kolegami stali lidrami v ramci skupiny Mazars.

P6sobime v styroch mestach v ramci Sloven-
ska, a to v Bratislave, Povazskej Bystrici, v Kosiciach
a od marca 2019 sidlime aj v centre v Nitre, kde sa

postupne budeme rozsirovat a poskytovat plny roz-
sah sluzieb. V Nitrianskom kraji spolupracujeme s naj-
vacsimi ,selmami®a ,rybami* v okol.

Vizia spoloc¢nosti: Sme odhodlani byt
MazarsForGood — je to princip globdlneho obcana,
ktorému zalezi na tom, aby jeho dopad na planétu ale
aj okolité komunity, v ktorych pdsobi bol pozitivny.

Nasi manazéri pripravuju pre Studentov tema-
tické prednasky a seminare najma z roznych oblastf,
v ktorych Mazars posobi t. . Uctovnictvo, audit, dane,
prip. konzulting. Chceme, aby Studenti mohli bliz-
sie nahliadnut do praxe, aby bol ich rozbeh po alebo
pocas skoly ¢o najjednoduchsi. Absolventov si ¢asto
vyberdme nekonvencnym spdsobom — pohovory sa
konaju v escape roome. Potom sa nasledne stret-
nu s buducimi potencialnymi kolegami, s ktorymi si
v uvolnenej atmosfére ,pokecaju" o pozicii, naplni
prace a inych témach, ktoré ich zaujimaju.
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Vdaka novootvorenej pobocke v Nitre sme
k Studentom a absolventom eSte blizsie. Maju tak
moznost pracovat pre medzinarodnu spolo¢nost p6-
sobiacu priamo v regione a nie su nuteni stahovat sa
z Nitry do vacsich miest. Budeme radi ak prave v Ma-
zars uniknu pred rutinou a objavia prostredie celosve-
tovo etablovanej firmy. Kazdy Sikovny Student je nas
potencidlny kolega, kamarat, partner, a kto vie, moz-
no aj klient. Studentov a absolventov vnimame ako
buducu hybnu silu firiem a zdroj kreativnych napadov
a rieseni aj preto chceme, aby sa v Mazars tesili zo

svojho rozvoja. Mozu prist zazit, ako to funguje, ked

sa rozhoduje bez zbytocnych prietahov a ich hlas ma
vahu. Ajich skvelé napady u nas dostanuy zelenu. Ak to
dava zmysel, podme do toho! U culture je o nich. V pri-
pade, Ze chcU cestovat a rozsirovat si horizonty, maju
tak moznost spravit cez MOVE! program a vycestovat
do jednej z 89 krajin, kde Mazars posobi.

Nasou firmou preslo vela Uspesnych absolven-
tov SPU a niektori z nich maju svoju kariérnu cestu
spaty s Mazars dodnes. Viypracovali sa na manazér-
ske pozicie, vedu timy, sU mentormi a kazdodenne

prichadzaju do kontaktu s nadnarodnymi firmami
a inovativnymi start-upmi meniacimi svet okolo nas.

KedZe radi pomahame, zucastriujeme sa dob-
rovolnickych aktivit, organizujeme darovanie krvi
alebo zbierky ponoziek. Minuly rok sa nasim kolegom
podarilo aktivne rukami zveladit okolie ruin hradu Bie-
ly kameni. Ale ani Zivotné prostredie nam nie je cudzie
a ukradnuté. Aby sme trochu pomohli aj prirode, v na-
som bratislavskom office mame vlastny bio kompos-
tér, starame sa v nom o dazdovky a kompost z neho
pouzivame ako hnojivo pre nase kvety.
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MUEHLBAUERTECHNOLOGIES S. R. O.

Vitajte v Muehlbauer Technologies s. r. o.

Vieme kto sme, coho sme schopni, ¢o chceme a rea-
lizujeme to. Aj takto sa da opisat Muehlbauer Tech-
nologies s.r.o. Existujeme uz od roku 1981, kedy nas
prezident — Josef Muehlbauer, premenil myslienku
ovlastnejspolo¢nostina skutocnost. Casom saz malej
spolocnosti stala medzinarodna a celosvetova firma,
ktord nenasla svoj domov len v nemeckom mater-
skom meste Roding, ale aj inych krajinach, a napokon
od roku 2007 na Slovensku — v Nitre. VV sucasnosti je
spolo¢nost systémovym partnerom pre kompletny
prenos technologii a know-how na vyrobu elektro-
nickych dokladov s priblizne 3000 zamestnancami
a technologickymi centrami.

Technologicka sila, vysoka kvalita a rychlost,
kooperacia zaloZzena na dovere, priamociarost a ot-
vorend komunikacia ako aj timovy duch nie su pre
Muehlbauer len sloganmi, ale aj formou filozofie.

V neposlednom rade sa riadime heslom: ,,Zakaznik
je nas partner®. Zelania nasich klientov su pre nés na
prvom mieste.

UZ viac ako 38 rokov urcujeme trend od inova-
tivnych systémov a softvérovych rieSeniaz po produk-
ciu personalizovanych kariet, cestovnych pasov a apli-
kacii RFID. Cely nas koncern sa sklada z troch divizii
a sice ,Precision Parts & Systems” (PPS), ,Automa-
tion” a ,Tecurity”. Nestaci nam byt priemerni, chceme
byt najlepsi, preto sa stale rozvijame Ci uz v oblasti vy-
voja, marketinguy, IT, alebo produkcie mikrocipov.

Nie sme len firmou, kde ludia nachadzaju pra-
cu a uplatnenie, ale aj miestom, kde sa mo6zu zabavit
a zapojit do réznych aktivit. Kazdy rok cestujeme do
nasej materskej centraly, kde sa zucastiiujeme tzv.
,Muehlbauer Charity Run". Vdaka vykonom a nabe-
hanym kilometrom nasich pracovnikov sme vyzbiera-
li uZ cez 1 000 000 eur na niekolko medzindrodnych
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charitativnych projektov. Pravidelne organizujeme
Kvapku krvi, DOD a nechyba u nas ani poriadny gulas
cup CivianocCny vecierok. Kona sa u nas aj ,Girl’s Day",
kedy dokazujeme, Ze aj dievcata si najdu v nasej spo-
lo¢nosti miesto.

Velkym esom nasej firmy je aktivne zapojenie
dodudlnehovzdeldvania, preto st univerzity a stredné
Skoly nasimi klu¢ovymi partnermi. V sucasnosti u nas
pracuje a praxuje viac ako sto Studentov na réznych
oddeleniach a z roznych oblasti. V nasom skoliacom
stredisku pozorujy, ucia sa, skusaju a maju priestor
podielat sa na vyvoji novych softvérov, produkcii no-
vych vyrobkov. SU pre nas dblezitou a neoddelitelnou
sucastou.

Vynimkou nie sU ani Studenti SPU a samot-
ni ,Femkari®. Mohli sa zUcastnit nasich prednasok
a prezentacii, workshopov alebo predstavenia po-
jazdného technologického laboratdria ,Muehlbauer
demo-truck®, kde Studenti mohli vidiet ako pracuju
nase technologie. S fakultou ekonomiky a manaz-
mentu spolupracujeme uZ viac ako pat rokov. Studen-
ti, ktorych vitame, ziskavaju u nas cenne skusenosti
do praxe.

Po skonceni Studia maju najlepsi studenti moz-
nost ostat s nami aj nadalej a stat sa trvalou sucastou

Muehlbaueru, rovnako ako pani Lubica Kukucova,
ktora svoje uplatnenie nasla na oddeleni Automation.

Nasim cielom je aj nadalej expandovat na Slo-
vensku a rozvijat sa v samotnej Nitre. Do roku 2020
chceme sprevadzkovat uz nasu tretiu vyrobnu haluy,
ktora posunie Muehlbauer zase o krok vpred a poskyt-
ne dalSie pracovné miesta. Pamatame aj na to, Ze na
vyskum a vyvoj nestacia iba inzinieri, ale dolezity Ulo-
hu zohravaju aj podporné administrativne oddelenia
a manazment. Mozno prave vy, Femkari toto Citajuci,
k nam zavitate a ziskate u nas nové skisenosti a rozvi-
niete svoje schopnosti.

Budeme sa na vas tesit!
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NESTLE

Korene spolocnosti Nestlé siahaju do Sestdesiatych
rokov 19. storocia, kedy nemecky podnikatel a lekarnik
Henri Nestlé zacal vo Svajciarskom Vevey s vyrobou
nahradnej dojcenskej vyzivy. Jeho firma Uspesne napre-
dovala a do portfdlia spolocnosti sa postupne dostavali
nove produkty, vratane vyroby cokolady ¢iznacky Maggi,
znamej svojimi dehydrovanymi polievkami a korenim
do polievok.V roku 1938 sa na trh dostala jedna z ikonic-
kych znaciek Nestlé — instantna kava Nescafé, ktorou
sa osviezovali i vojaci na fronte pocas Il. svetovej vojny.

V sucasnosti je Nestle najvacSou potravinar-
skou firmou na svete, jej globalne trzby v roku 2018
boli 91,2 mld. CHF, zamestnava 328 tisic ludi vo viac
ako 150 krajinach sveta. Prevadzkuje 418 zavodov
v 86 krajinach, vo svojom portféliu ma viac nez 2 ooo
znaciek a 10 ooo druhov vyrobkov.

Na Uzemi Ceska a Slovenska sa s vyrobkami
Nestlé mohli zédkaznici stretnut uz v devatdesiatych

rokoch 19. storoc¢ia. Medzi najznamejsie patria Stu-
dentska pecat, Margot, Kofila, ale taktiez cukriky Bon
Pari, Jojo alebo Lentilky. Vo svojom zavode v Prievidzi,
kde zamestnava viac ako 600 zamestnancov, vyraba
celt paletu polievok, bujonov alebo inych dehydra-
tovanych vyrobkov pod znackami Carpathia a Mag-
gi. Zavod ma exportny charakter; az 8o % produkcie
smeruje do viac nez 20 krajin Eurdpy alebo do za-
moria, ako napr. do Mexika, Kolumbie ¢i USA.

Nestlé sa v uplynulych rokoch transformovalo
na spolocnost, ktorej poslanim je nielen vyrabat zdra-
vé a chutné potraviny ale zaroven zvySovat kvalitu zi-
vota a prispievat k zdravsej buducnosti, o v skratke
vyjadruje aj svojim mottom ,Good food, good life".

Vo svojom podnikani sa Nestlé usiluje uplatrio-
vat najvyssie Standardy spolocenskej zodpovednosti.
Podporuje socidlne a environmentalne projekty, Spor-
tové podujatia a pohybové aktivity deti a mladeze.
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Nestlé pre mladych

Spolo¢nost  Nestlé  Uspesne program
s nazvom Nestlé needs YOUth, ktory je urceny pre
studentov vysokych Skdl a Cerstvych absolventov.
Ponuka pracovné prilezitosti pre mladych ludi vo veku
do 30 rokov. Pod jednou strechou zdruzuje kariérne
poradenstvo, staze, i programy pre absolventov —
tzv. ,Graduates programs".

realizuje

Nestlé zaroven iniciovalo vznik Aliancie pre
mladych. Ide o neformalne zoskupenie firiem, ktoré
pomahaju mladym ludom zlepsitich uplatnitelnost na
trhu prace. Clenovia Aliancie aktivne podporujy a pro-
paguju programy pre mladych ludi, ktorym poskytu-
ju relevantné pracovné skusenosti. Za tymto Ucelom
mobilizuju vlastnych zamestnancov a prinasaju ex-
pertiznu skisenost priamo z praxe.

Vsetko dolezité o pracovnych prilezitostiach
pre Studentov a absolventov v Nestlé zistiS na:
www.karieravnestle.sk

Spolupraca s FEM SPU

Od roku 2018 Nestlé Uspesne spolupracuje s Fakultou
ekonomiky a manazmentu SPU, a to formou série
jarnych a jesennych vyberovych prednasok v oblasti
manazmentu [udskych zdrojov s Ucastou expertov
Nestlé. Rovnako i ,Nestlé Day", organizovany v ramci
jesennej Casti programu, umoznuje Studentom bliz-
Sie sa zozndmit s posobenim Nestlé. Studenti mozu

pri tejto prilezitosti vyuzit moznosti kariérneho
poradenstva alebo odbornych konzultacii. Zmys-
lom spoluprace je nielen aktivne prepajanie teorie
s praxou, ale i vzajomné obohatenie, odovzdavanie
skuUsenosti a pohladu mladej generacie na nové
vyzvy sucasnosti.
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» Tibor Molnar — je absolventom Fakulty ekono-
miky a manazmentu SPU v Nitre, kde Studoval

Uspesni absolventi FEM zastavajuci doleZité
pozicie v spolo¢nosti:

» Martin Stevar — je absolventom Fakulty ekono- v rokoch 1992 — 1997. Svoju profesionalnu drahu

miky a manazmentu SPU v Nitre. Uz pocas Studia
pracoval v spolo¢nosti Procter & Gamble, v ktorej
pocas siedmich rokov posobil na roznych pozi-
ciach na obchodnom oddeleni. V Nestlé pracuje
od roku 2012 na oddeleni Category and Channel
Sales Development. Je zodpovedny za stratégiu
a smerovanie kategorie kavy a horucich napojov
na slovenskom trhu.

zacal v spoloc¢nosti Unilever. Od roku 1999 posobi
na rozli¢nych poziciach v spolo¢nosti Nestlé. Bol
séfom oddelenia pre klucovych zakaznikov divizie
PURINA pre Cechy a Slovensko a od roku 2012
zastava poziciu National Field Sales manazéra
a riadi cely obchodny tim Nestlé Slovensko.
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PRICEWATERHOUSECOOPERS (Pw(Q)

Nasim zamerom je budovat doveru
v spolo¢nosti a pomahat pri rieseni
zavaznych problémov

Sme spolo¢nost PwC a na slovenskom trhu po-
sobime od roku 1991. Viac ako 25 rokov prinasame na
Slovensku nasim klientom, o ktorych sa stara viac ako
700 profesionalov v bratislavskej a kosickej pobocke,
najlepsie rieSenia v oblasti auditu, dani, poradenstva
alebo technoldgii. Sme sucastou celosvetovej siete fi-
riem PwC, ktora pésobi v 158 krajinach a viac ako 720
miestach. Celosvetovo tvoritim PwC viac ako 250 000
odbornikov na rézne oblasti. Prepojenim znalosti lo-
kdlneho prostredia so zazemim globalnej siete vznika
jedinecny predpoklad na to, aby sme nasim klientom
pomahali pri rieseni Coraz komplexnejsich otazok
sUvisiacich s ich podnikanim a pomahali im naplfiat
ich vizie. V portfoliu nasich klientov mozete ndjst fir-
my z automobilového priemyslu, banky, financné

spolocnosti, servisné centra, nadnarodné korporacie,
ale ajrodinné firmy.

V roku 2018 sme sa stali po Siestykrat najvac-
sou poradenskou firmou na slovenskom trhu podla
rebricka Tyzdennika TREND. Verime, Ze nase Uspechy
sU hlavne zasluhou prace vysoko kvalifikovanych ludi,
ktorf v PwC Casto zacinaju svoju kariéru uz pocas vy-
sokej Skoly. Studenti majy moznost u n&s pracovat od
zaciatku na dolezitych projektoch a ucit sa od najlep-
sich v odbore a sme radi, ze sme sucastou rozvijania
ich talentu.

Nasi zamestnanci si vazia, ¢o im vysoké sko-
ly dali a svoju prax a nadobudnuté poznatky vzdy
ochotne odovzdavaju spat na akademicky podu.
Pravidelne sa zucastrhujeme na prednaskach na vy-
sokych skolach v Nitre, Banskej Bystrici alebo v Brati-
slave. Viaceri nasi manazéria Specialisti sU absolven-
tami prave FEM SPU v Nitre, s ktorou chcu aj nadalej
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udrziavat aktivny kontakt a pomoct sucasnym Stu-
dentom pri zorientovani sa v témach, ktoré ich zau-
jimaju. Ukazat im pohlad z praxe, pripadové studie
alebo hovorit o svojich skusenostiach zo zahrani¢nych
stazi v niektorych z pobociek PwC vo svete.

Kazdoroc¢ne nas mozu studenti stretnut nielen
ako prednasajucich na skolach, ako ,informatorov*
na veltrhoch prace, ale aj priamo u nas vo firme na
neformalnych workshopoch alebo na podujati PwC’s
Student Festival, ktory je akymsi nahliadnutim do
sveta biznisu, v ktorom sa pohybuju nasi konzultanti.
Mladi fudia tak moézu vidiet to, ¢o sa deje za oponou
tych najvacsich firiem, aké nové trendy a vyzvy ich
budu cakat v najblizsich rokoch.

Tak ako pomahame nasim klientom pri riesent
ich biznis problémov, chceme tu byt aj pre skoly a Stu-
dentov. Budeme radi, ak sa aj nadalej budeme stre-
tavat na FEM SPU a hladat spolo¢ne noveé sposoby,
ako sa vzajomne indpirovat a doplfiat.

Vidime sa!

Tim PwC
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OSRAM

Svetlo pre lepsi svet Centrum zdielanych sluzieb —
Global Shared Services

Nase centrum zdielanych
sluzieb vyrastlo v roku 2015 popri
vyrobnom zavode v Novych Zam-
koch. Sluzby ponukame v odbornych oblastiach ako
UCtovnictvo, financie, zakaznicky servis, nakup, data
manazmenta IT.
OSRAM v Novych Zamkoch Hladdme talenty so zdujmom uplatnit sa
Vyrobny zavod v prostredi medzindrodnej spoloc¢nosti, neustale sa
Spolo¢nost OSRAM a.s. Nové Zamky vznikla v roku vzdelavat a budovat svoju karieru. Spravna kombi-
1995. Mame zastUpenie vo vyrobe automobilovych nacia cudzich jazykov, lojalnost, flexibilita, proaktivny

OSRAM je globalna high-tech spolocnost s vyse 100
rocnou historiou. Viac ako 20 0oo zamestnancov
celosvetovo sa denne usiluje o vyuzitie nekonecnych
moznosti svetla na skvalitnenie Zivota. Nase inovacie
umoznuju fudom po celom svete vidiet, komunikovat,
cestovat a zit lepsie.

Ziaroviek, vybojok a strojarskej vyroby na oddeleni @ pragmaticky pristup k praci su zakladné zrucnosti,
stavby strojov. PonUkame stabilny pradcu v medzina-  vdaka ktorym sa nam darf vo vytvarani inSpirativneho
rodnej spolocnosti pre odbornikov v oblastiach tech- pracovneho prostredia.

niky, elektrotechniky, kvality, logistiky a podpornych
oddeleni v ramci vyrobného zavodu.
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Spolupraca s FEM SPU v Nitre

Nasa spolo¢nost aktivne spolupracuje s FEM
SPU v Nitre od roku 2015. Nasim cielom je ukazat stu-
dentom, ako vedia teoretické poznatky ziskané pocas
Studia vyuzit v zamestnani.

Univerzita dava absolventom dobrd bazu od-
bornych zrucnosti a ciefom nasich workshop-ov je
zlepsit ich makké zrucnosti a poukazat na to, ako
dolezité su napriklad dobré prezentacné a komuni-
kacné zrucnosti vo svete biznisu.

So studentmi fakulty spolupracujeme aj na ich
seminarnych, bakalarskych a diplomovych pracach.
Taktiez im ponukame moznost zamestnat sa v nasej
spolocnosti popri studiu alebo po ukonceni studia. Po-
¢as poslednych dvoch rokov sme zamestnali viac ako
20 talentovanych Studentov a absolventov FEM SPU
v Nitre.
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PLZENSKY PRAZDROJ SLOVENSKO

Praca v pivovare nemusi
byt vzdy len o pive

Spoloc¢nost  Plzernisky Prazdroj Slovensko je
poprednou pivovarnickou spolo¢nostou na Slovensku
so 600 zamestnancami a jednym z najmodernejsich
pivovarov v strednej Europe. Hlavou nasej pivnej rodi-
ny je Pilsner Urquell, svetly leziak zrodeny z umu a z
odvahy vydat sa novou, neprebddanou cestou. Okrem
neho sem v3ak patria aj slovenské znacky Sari, Smad-
ny mnich a Topvar a dalSie skvelé ceské piva Gambri-
nus, Radegast, CiVelkopopovicky Kozel alebo Excelent.
Ponuku doplfa nealkoholické pivo Birell, ktoré doplfa-
jU aj jeho ochutené varianty. Dalsi alkoholicky napoj
Plzenského Prazdroja je cider Frisco. Vdaka nasim
znackam sme vyznamnym hracom nielen na slo-
venskom pivnom trhu, ale aj v zahranici. Spolo¢nost
patri pod jednotku Asahi Breweries Europe Group,

ktora vznikla po akvizicii piatich stredoeurdpskych

pivovarnickych spolocnosti japonskou pivovarnickou
spolo¢nostou Asahi. Ta je vobec jedna z najvacsich
pivovarskych spolo¢nosti vo svete.

Zamestnanci su to najcennejsie, co mame
Uspech nasej spolo¢nosti viak stoji predovsetkym
na profesionalite a cielavedomej praci nasich ludi.
Spokojnost zamestnancov je pre nas nesmierne
dolezita, preto im poskytujeme Siroku Skalu bene-
fitov a rovnako tak sa snazime rozvijat ich kariéru
v ramci firmy. Dbame na ich zdravie, podporujeme
ich v dolezitych zivotnych mifnikoch. Pomahame im
pri velkych rozhodnutiach, napriklad priplatkom pri
stahovani, poskytujeme podporu a dni volna navyse
pri dolezitych Zivotnych udalostiach. Pracu ocenuje-
me aj viano¢nym prispevkom a odmenami pri pra-
covnych vyrociach. Samozrejmostou su odmeny za
celoro¢né plnenie cielov a nase jedinecné zamestna-
neckeé pivo.
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Sanca pre $tudentov a absolventov

Spolupraca so Studentmi je vsak pre nas rovnako
klucova. V ramci nej sa snazime prepojit tedriu s pra-
xou a pripravit tak studentov na vstup do pracovné-
ho zZivota. Ponukame cenné zruc¢nosti a skusenosti
v pivovarnickom priemysle ako kvalitny zaklad svojej
buducej kariéry a moznost stat sa plnohodnotnym
¢lenom nasej firmy. Okrem prace v pivovare u nas
najdu uplatnenie aj dalSie odbory, pretoze na to, aby
pivovar mohol dobre fungovat, je potrebny sulad
desiatok Sikovnych ruk. Ci uz je to oblast marketingy,
obchodu, financii, HR alebo firemnych vztahov alebo
rozne logistické odbory, talenty hfadame napriec
celym ich spektrom.V ramci spoluprace s SPU v Nitre
sme v roku 2019 usporiadali takzvany Prazdroj Day.
Pocas neho nasi profici Studentom ukazali, ako vyzerd
spravne nacapované pivo, ale prezradili im napriklad
aj to, ako pristupujeme ku komunikacii nasich znaciek.

Aj Studenti a absolventi m6zu pomoct pisat
pribeh Plzenského Prazdroja.
Pracovné moznosti popri Studiu:

» brigdda — spolupraca formou dohody ¢i skrate-
ného Uvazku, Student pracuje na vlastnej agende
alebo projekte s plnou zodpovednostou, ma flexi-
bilny dochadzky;

» platené staze — dvojmesacné v obdobi letnych
prazdnin na plny Uvazok alebo dlhodobé, az na
10 mesiacov v priebehu Skolského roku v zavislosti
od ¢asovych moznosti.

Pracovné moznosti po ukonceni Studia:
» Trainee program —dvojrocné programy pre absol-
ventov réznych odborov, ktoré zahfiaju pracu na
realnych projektoch a tréning makkych zrucnosti;

W praca na plny Uvézok — rbézne pozicie v Ceskej
republike a na Slovensku.
Uspesni absolventi SPU, Nitra, ktori sU dnes
sucastou timu Plzenského Prazdroja:
» Martina Vasilkova, Sales Analysis Executive
» Michaela Ondrejovicova, Junior brand manazer
pre znacku Saris
» Jaroslav Gelo, Trade Execution manazér
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SAS®

SAS®@ je poprednym svetovym poskytovatelom rie-
Senf v oblasti biznis analytiky a odbornych sluzieb od
roku 1976. Celosvetovo je mozné softvér SAS najst
na viac ako 83 ooo instala¢nych miestach réznych
organizacii — od financného, verejného a telekomuni-
kacného sektora az po utility, retail ¢i vyrobny sektor.
Firmy pouzivaju SAS pre zlepsenie svojej vykonnosti
pomocou spracovania obrovskych objemov Udajov,
¢o vedie napr. k rychlejsim a presnejsim strategickym
podnikatelskym rozhodnutiam, ziskovejsim vztahom
so zakaznikmi a dodavatelmi a dodrziavaniu requlac-
nych poziadaviek. Spolo¢nost SAS ma 14 0oo zamest-
nancov vo viac ako 147 statoch sveta. Na Slovensku
ma svoje zastUpenie od roku 1995 a specializuje sa
hlavne na financny sektor. Medzi najvyznamnejsich
klientov SAS-u na Slovensku patri: Slovenska Spori-
telfa, a.s., VUB, a.s., UniCredit Bank Slovakia, a.s.,
Prva Stavebna Sporitelfia, a.s., OTP Banka Slovensko,

a.s., Allianz — Slovenska poistovia, a.s., Postova ban-
ka, a.s., Kooperativa poistovna, a.s., Union poistovia,
a.s., Slovak Telekom, a.s., Pédohospodarska platobna
agentura SR, Statisticky Urad SR a iné.

SAS je Siroko vyuzivany aj na svetovych aka-
demickych a vyskumnych pracoviskach. Nie je tomu
inak ani na Slovensku, kde SAS od roku 1999 spolupra-
cuje s najvyznamnejsimi vysokymi skolami s ciefom
podporit vzdeldvanie Studentov nielen teoreticky, ale
aj prakticky. Medzi akademickych zakaznikov na Slo-
vensku patria Univerzita Komenského v Bratislave,
Ekonomicka univerzita v Bratislave, Slovenska polno-
hospodarska univerzita v Nitre, Technicka univerzita
v Zvolene a Technicka univerzita v Kosiciach.

SAS a SPU datuju svoju spolupracu od roku
2001. Softvér sa postupne implementoval najskér do
vyskumu a postupne aj do ucebnych osnov predme-
tov. Najprv sa SAS vyucoval ako nepovinny volitelny
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predmet, ktory Studentov zaujal programovanim aj Prvé dve miestavroku 2012 obsadilijejStudenti.Vyherca
Statistikou. UCili ho predovsetkym doktorandi, a tak sa Martin Fides zvitazil s pracou Analyza ndkupného kosa
k nemu dostala v roku 2004 aj doc. Ing. Renata Ben-  a segmentacia zakaznikov pomocou nastrojov SAS.
da Prokeinova PhD., ktora spomina na svoje zaciatky Prvé miesto mu zabezpecilo Ucast na konferencii SAS
s vyuCovanim SAS-u: ,Ked'som nastupila ako odborny — Global Forum, ktora sa uskutocnila v americkom Orlan-
asistent, uvedomila som sj, Ze Studenti vnimaju statistiku ~ de v aredli Disneylandu. Spolu s nim SAS ocenil aj jeho

ako postrach a maju z nej velky blok." Preto sa rozhod- pedagogicky, a tak na Floridu vycestovali obaja. ,Pocas
la dat vyucCovaniu iny rozmer a viac sa zamerala na  konferencie boli spristupnené takzvané Demo Areas, kde si
softvér SAS, ktory dokazal odburat strach z vypoctoy, mohli Ucastnici vyskusat nové verzie softvéru od grafiky
pretoze ich zvlada namiesto studentov za par sekund.  cez tvorbu madp az po prediktivne modelovanie, " vyzdvi-
To sa stalo cielom jej predmetu. Hladat cesty, ako po- huje tUto skusenost Renata Benda Prokeinova.

zitivne pribliZit Statistiku tym, ktori o fAu javili skutocny
zaujem. Ako jednu z moznosti uvadza spravny vyber
dat. ,Zaujimavé data vzbudia u Studenta zaujem, na za-
klade nich vznikne zaujimava téma a samotnd analyza
Je potom zmysluplnejsia," hovori zo svojich 10-ro¢nych
pedagogickych skusenosti.

Momentalne sa na Fakulte manazmentu a eko-
nomiky SPU vyucuju so SAS-om nasledovné predme-
ty: Ekonometria | a Il, Kvantitativne metddy v marke-
tingu, Metody progndzovania, Systémy na podporu
Statickych analyz a Viacrozmerna statisticka analyza.
Vyuzivaju sa pri tom SAS/Stat, SAS Base, SAS/Assist
a SAS Enterprise Guide. So softvérom sa Studenti
stretavaju az v inzinierskych ro¢nikoch a prihlasuju sa
na nich aj studenti z inych odborov.

Renata Benda Prokeinova povazuje za vel-
mi obohacujuce tiez SAS Skolenia, stretnutia s inymi
pedagogmi, ktori vyucuju v SAS-e, SAS konferencie
a sutaze pre studentov. ,Vsimla som sj Ze nasi studenti
suU sutazivi a prihldsili sa do viacerych ponukanych ak-
tivit, v ktorych boli Uspesni. Pre mna osobne je to velké
zadostucinenie," hovori na margo Uspechov v sUta-
Ziach o najlepsiu Studentsky pracu so softvérom SAS.
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URPINER

Banskobystricky pivovar Urpiner je poslednym slo-
venskym nezavislym pivovarom so sidlom v Banskej
Bystrici. Vyraba vynimocné pivo Urpiner s dérazom
na jeho vysokU kvalitu a nezamenitelnu chut. Tie-
to parametre sU dosiahnuté pouZitim tradi¢nych
receptUr varenia bez urychlovacich procesov a che-
mickych Uprav, pouzitimklasickejtechnologie vyroby,
kde pivo prirodzene zreje 4 — 6 tyzdnov. Zaroven sa
pivo Urpiner vyraba z tych najkvalitnejsich surovin —
horskej vody z okolitych vrchov, z najlepsich sladov
z juzného Slovenska a z chmelu tej najvyssej kvality.
Velky dbraz kladieme na slovenské suroviny, pri
vyrobe piva Urpiner pouzivame najma Levicky slad,
ktory 27. aprila 2016 vstUpil do registra chranenych
zemepisnych oznaceni. Znacka ,Levicky slad" tak ako
prva a jedind vo svojej kategdrii ziskala ochranu EU.
DalSou dbleZitou surovinou pri vyrobe piva Urpiner je
chmel zo slovenskych chmelnic, ktory spracovavame

v nasej dcérskej spolocnosti Slovchmel — druzstvo
v Hornej Strede.

Pivo Urpiner je a chce byt aj nadalej iné. Hlav-
nou myslienkou je odliSit sa od prevazujucich unifiko-
vanych europiv a vyrabat originalne vynimocné pivo
slovenskych pivnych majstrov klasickym sp&sobom.
O tom, 7e tato nastUpena cesta Banskobystrického
pivovaru je spravna, potvrdzuju nielen konzumenti
piva Urpiner, ale aj mnohé vyznamne ocenenia, ktoré
pivovar ziskal v poslednom obdobi na Slovensku gj
v zahranici a ktoré potvrdzuju vynimocnost piva Ur-
piner v eurdpskom regione. Tesi nas kazdé ocenenie,
ale to doposialnajvyssie je z prestiznej medzinarodnej
sUtaze European Beer Star 2017, kde bolo nase vyni-
kajuce tmavé pivo Urpiner 11° ocenené zlatou me-
dailou. Ocenenie sme ziskali v tvrdej konkurencii viac
ako 1 400 vzoriek piva z celého sveta. Tento Uspech
nadviazal na ocenenie z roku 2015, kedy toto pivo
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ziskalo bronzovu medailu. Zbierku medailf sme v roku
2012 doplnili o striebro za vynikajuci leziak Urpiner
12°.V roku 2017 sme ziskali aj prestiznu znacku Slo-
vak Gold, ktora je udelovana najkvalitnejsim sloven-
skym vyrobkom. Celkovo sme tak za nase piva ziskali
Uz viac ako 30 oceneni na domacich aj medzinarod-
nych pivnych sutaziach. Pivo Urpiner sa tak pravom
moze hrdit titulom ,Najviac ocenované pivo doma aj
v zahranici".

V ociach pivnych znalcov je to nesmierne vy-
znamna zalezitost. Poslva nas to vpred a mbézeme
neskromne skonstatovat, ze sme sa po etablovanf
znacky na Slovensku a v Cechach dostali do prvej eu-
ropskej pivnej ligy. Je to pre nas obrovské zadostu-
C¢inenie a nesporne aj zodpovednost. Nemame také
finan¢né moznosti ako velké nadnarodné koncerny,
preto musime zakaznika presvedcit kvalitou a chutou,
nie reklamou.

Banskobystricky pivovar je hrdym partnerom
roznych prestiznych celoslovenskych festivalov a po-
dujati (hudobnych, sSportovych, kultdrnych), napr.
Pohoda, HipHop Zije, FF Detva, Hokejova extra liga,
Marathon BB a pod. Spolupracujeme tiez s vyznam-
nymi osobnostami slovenského Sportu, napriklad
s vynikajucim futbalistom Marekom Hamsikom, ktory
bol tvarou nasej poslednej marketingovej kampane.
Nas Pivovar tiez navstivil byvaly prezident slovenske;
republiky p. Andrej Kiska, ¢i aktualna ministerka po-
dohospodarstva p. Gabriela Matecna.

V poslednom obdobi aj na Slovensku mézeme
pozorovat trend vzniku malych, reStauracnych mi-
nipivovarov. Slovensky spotrebitel zacal vyhladavat
kvalitné a osobité pivo. Vznikla Asocidcia malych ne-
zavislych pivovarov a v ramci nej hnutie ,Pivobrana®.

Cielom tohto hnutia je podporovat vlastnu identitu
a nezavislost jeho ¢lenov voci nadnarodnym pivnym
gigantom. A hlavne ponukat 100 % slovenské kvalitné
pivo. Banskobystricky pivovar vita a podporuje tuto
iniciativu, pretoze len ak sa budeme mat s kym po-
rovnavat, m6Zzeme ukazat, Ze sme lepsi a takato pivna
roznorodost posuva dopredu aj nasu spolo¢nost.
Velky doraz kladieme aj na osvetu a edukaciu
mladej generacie. Niekolko rokov spolupracujeme
s SPU v Nitre, hlavne s Fakultou biotechnoldgie a po-
travindrstva. Studentom kurzu Sladovnictvo a pi-
vovarnictvo sme v nasom Pivovare uz niekolkokrat
umoznili overit si svoje teoretické znalosti v realnej
praxi. Spolupracujeme tiez s Fakultou ekonomiky
a manazmentu, odborniciz nasho Pivovaru sa aktivne
zUcCastnuju na réznych konferenciach ¢i seminaroch
realizovanych touto fakultou. Ze je této spolupraca
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Uspesna dokazuje aj to, ze v Pivovare Urpiner zamest-
navame uz Styroch absolventov SPU.

Vsetky uvedené Uspechy nam pomahaju zis-
kavat si priazen stale vacsieho okruhu konzumentov
a prispievat tak k rozsirovaniu rodiny pivnych gur-
manov nielen na Slovensku ale aj v zahranici. Zakla-
dame si na kvalite, ktora je dosahovana dodrziava-
nim tradi¢nych technoldgif a pouzivanim len tych
najkvalitnejsich surovin. Dbame na korektné vztahy

s obchodnymi partnermi a ku vSetkym zdkaznikom
pristupujeme s maximalnou seriéznostou. Klientom
poskytujeme férové podmienky, kvalitny servis a den-
nodenne sa starame o ich potreby. Banskobystricky
pivovar je tak dnes dobrym prikladom toho, zZe aj
slovenska firma bez zahrani¢ného kapitalu dokaze
vyrabat vynikajuci produkt, investovat do rozvoja vo
vsetkych oblastiach a v dnesnej nelahkej dobe podpo-
rovat zamestnanost v stredoslovenskom regione.
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INOVACIE AROZVOJ

Rozvoj a inovacie sU vo vSeobecnosti povazovaneé za
klucove pre UspeSnu buducnost krajiny, ale aj jednot-
livca. V pripade vysokych skol je to ovela viac viditelne,
nakofko vysoké skoly vychovavaju mladu generaciu
pre celé narodné hospodarstvo. A preto trend rozvoja
a inovacii na Fakulte ekonomiky a manazmentu SPU
v Nitre napreduje v sulade s podnikatelskym prostre-
dim, aby studenti mali k dispozicii nastroje, s ktorymi
sa stretnU v praxi.

FEM SPU v Nitre ma v areali SPU k dispozicii
Styri prednaskové miestnosti s kapacitou viac ako
160 miest, jednu s kapacitou 60 miest. Na prednas-
centrum SPU (kapacita 400 miest). Poslucharne su
vybavené systémom pre jednotnu spravu posluchar-
ni — v posluchariach sa pouziva SmartPodium. Na
fakulte je lokalizovany aj dalsi celoskolsky videokon-
ferecny systém Cisco TelePresence, ktory je mozné

Inovovana pocitacova miestnost AS-06

pouzit aj vo vyucbovom procese. Je mozné vyuzit ma-
terialy priamo z pocitacovej siete, a to z lokalnej siete
(okrem oblbenych Ulozisk suborov Dropbox, Google
Drive, OneDrive a inych, je mozné vyuzivat aj UloZiska
v lokalnej sieti, a to v adresari Cvicenia na fakultnom
serveri alebo Ulozisko sUborov v univerzitnom LMS
Moodle), WWW serveroy, resp. z roznych medzina-
rodnych databaz, ako napr. z databazy FAO v Rime.
Tiez je mozné vyuzit celoSkolsky vzdelavaci systém
LMS Moodle, kde je mozné robit elektronické kurzy
a pouzivat ich ako elektronické podpory vyucby. Ad-
ministracia kurzov LMS Moodle je v sprave CIT FEM
SPU v Nitre.

Klasické cvicebne, ktorych je v su¢asnom ob-
dobi 32, sU vybavené ekologickymi tabulami, PC,
interaktivnymi tabulami, spatnymi projektormi, da-
taprojektormi a v pripade potreby aj inou prenos-
nou technikou (vizualizér, prenosny dataprojektor,

155 // INOVACIE AROZVO)J



prezentér, notebook s moznostou pripojenia do poci-
tacovej siete). Neustale napredovanie v oblasti vzde-
lavania a zapojenie sa do vysokokonkurencneho eu-
ropskeho vzdelavacieho systému si vsak vyzaduje
neustalu inovaciu. Na FEM je v sucasnosti devat po-
Cftacovych cvicebni. Sest cvicebni je v sprave Cent-
ra informacnych technologii FEM SPU. SU to AS-o1,
AS-02, AS-03, AS-06, AS-07 a AS-35, cvicebna AS-22
je v sprave katedry Uctovnictva, cvicebna slUzi najma
pre potreby vyucby predmetov z oblasti bankovnic-
tva a financii. Cvicebria AS-22 je podporovana, resp.
jej vybavenie je postupne inovované prostrednictvom
prostriedkov spolo¢nosti Deloitte a Vysokoskolského
polnohospodarskeho podniku SPU v Nitre. Jazykové
laboratdrium je v sprave katedry jazykov, cvicebna
AS-o04 je v sprave katedry marketingu.

v N Deloitte room ocitace venovala spolo¢nost
Cvicebna AS-o2 bola v roku 2018 zrekonsStru- '+ P P

) § R Deloitte a VPP Kolinany
ovana s podporou spolocnosti IBM. Nova cvicebna,

ktora ma privlastok multimedialna a multifunkcna, je
prikladom Uspesného spojenia tedrie s praxou. Pred-
stavuje priestor pre vyucbu, online prenosy a pred-
nasky, ale aj priestor pre oddych v aktualnom style
a netypickom rieseni zakomponovania zelene do pries-
toru. Okrem toho sa v cvi¢ebni v nabijatelne] skrini
nachadza 26 notebookov (zakUpenych z prostriedkov
fakulty), pripojenych bezdrétovo do pocitacovej sie-
te SPU v Nitre. Zariadenie cvicebne sa da prisposobit
podla aktualnej potreby vyucby prave tym, Ze na pod-
lahe a na stoloch nie su Ziadne kable a Studentom suU
k dispozicii notebooky. Nabijatelna skrifia je mobilna
a da sa v pripade potreby presunut aj do inej nepoci-
tacovej uCebne. V oddychovej Casti je aj TV a playsta-
tion, takze vsetko smeruje k tomu, aby student v IBM

. v S y Multimedialna a multifunkéna miestnost IBM
miestnosti stravil uzitocne, ale aj prijemne svoj cas.

(AS-02)
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V roku 2018 bola Uplne zrekonsStruovana z pros-
triedkov fakulty aj cvicebia AS-06 — nova podlaha,
strop, stoly, stolicky, nové pocitace, ale dolezité je, ze
sa kapacita cvicebne zvysila z podvodnych 16 miest pre
Studentov na 26.

V roku 2016 — 2018 cvicebna AS-os4 presla
velkou rekonstrukciou a vybudovalo sa v nej moderné
Laboratdrium spotrebitelskych studii. Novootvo-
rené laboratdrium pozostava z hlavnej a kontrolnej
miestnosti. Hlavnd miestnost slUzi na realizovanie
vyskumov v oblasti marketingu, manazmentu
a ekonomie s vyuzitim biometrickych a neurozob-
razovacich pristrojov (obdobnych, ako sa pouzivaju
v lekarstve na diagnostiku). Pozostava zo styroch cas-
ti — simulovaného predajného priestoru na podrobné
skUmanie nadkupného procesu a rozhodovanie clove-
ka pri vybere produktov, multifunkéného senzorické-
ho stola s implicitnym ziskavanim spatnej vazby pre
skumanie vnimania vyrobkov, obalov, dizajnu ¢i pouzi-
tych materialov, aromatiza¢ného boxu pre skimanie

Laboratorium spotrebitelskych studii, otvorenie
v oktobri 2018

vplyvu voni na vnimanie a preferencie ¢loveka a na-
pokon univerzalnej casti pre vyskum reklam, webov
aonline aplikacif. Na rozdiel od inych pracovisk labo-
ratérium umoznuje presne riadenie faktorov pros-
tredia (ndkupnej atmosféry) a aromatizacie, ktoré
maju zasadny vplyv na rozhodovanie ¢loveka, a teda
umoznuje Uplne novy koncept vyskumnych pristupov
k zadanym témam z praxe. Na budovanie laboratdria
FEM ziskala kolektivnym financovanim 100 tisic eur
od 30 sponzorov a v druhej etape (od roku 2016 do-
teraz) v ramci jedného projektu VEGA, KEGA, dvoch
projektov APVV a v koordinaciach dvoch projektov
Erasmus+ typu strategické partnerstvo, sumu vySe

9oo0 tisic eur. Chodba - terminaly
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Vo vsetkych cvicebniach je moderné vybave-
nie so struktUrovanou kabelazou, ekologické tabule,
dataprojektory, interaktivne tabule. Politacové cvi-
Cebne AS-03, AS-06, AS-07 a AS-35 sU urcené predo-
vsetkym na pravidelnu vyucbu predmetov z oblastiin-
formacnych technologii, pocitacovych sieti, statistiky,
optimalneho programovania a tedrie rozhodovania.

Vstup do cvicebnf je riadeny prostrednictvom
pristupového systému na bezdotykové identifikacné
karty — studentské preukazy. Cvicebne su zabezpe-
¢ené detektormi pohybu a s monitorované kame-
rami— monitorovaci kamerovy systém so zaznamom
kritickych udalosti (prepojenie so zabezpecovacim
systémom). Pohyb v cvicebniach a na chodbach je
sledovany aj straznou sluzbou na vratnici a zazname-
navany na archivne média.

S podporou spolo¢nosti Kaufland bola vybudo-
vana na prizemi pavilénu ,S" oddychova zdna, ktora
vymenila uz nepouzivanych tenkych klientov. Sucas-
tou oddychovej zény je nielen priestor na sedenie, ale
najma stolova zostava s moznostou pripojenia do da-
tove] siete pomocou kablov, wifi, ale aj s moZnostou
nabijania mobilov, tabletov i notebookov.

Fakulta ma na tretom poschodi pavilonu ,S"
vybudovanu oddychovt zénu spolo¢nosti Pricewa-
terhouseCoopers Slovensko a detsky kutik s pre-
balovacim pultom (poZiadavka externych studentov).
Na stvrtom poschodi (pri vytahu) sa nachadza Indo-
nézske centrum (vybudované s podporou Gunadar-
ma University a Indonézskej ambasady na Slovensku)
urcené prioritne ako konzultacna miestnost pre indo-
nézskych lektorov a na opacnej strane je priestor, kto-
ry je vyuzity pre studentskeé aktivity. V obidvoch pries-
toroch je mozné pripojenie na internet. V sucasnosti

Kaufland oddychova zona s moznostou nabijania
mobilov, tabletov a notebookov.

Oddychova zéna, ktoru zriadila spolo¢nost PwC
v roku 2017
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je signalom WiFi pokryta cela budova pavilénu ,S*. Od
roku 2014 je pre studentov a zamestnancov fakulty,
ako i pre navstevnikov fakulty k dispozicii kaviaren
a od roku 2015 zrekonstruovany bufet na prizemi.

Na vsetkych chodbach sU
velkoplosné monitory na prezentaciu aktualnych in-
formacif fakulty, na prizemi je okrem toho aj celouni-
verzitna informacna obrazovka.

Zakladna infrastruktura siete WiFi bola vybu-
dovana vyhradne z prostriedkov rozvojovych pro-
jektov IKT financovanych MSVVa$ SR, v roku 2010
bola doplnena z fakultnych zdrojov a zaciatkom roku
2015 a 2016 fakulta opdt investovala do jej rozsirenia.
V sUcasnosti sa zabezpedilo z prostriedkov SPU dal-
Sie rozsirenie poctu pristupovych bodov (17 ks), ¢im
sa skvalitnilo bezdrétové pripojenie najma Studentov
a navstevnikov fakulty pri plnom pokryti signalom

umiestneneé

s jednotnym hardvérovym a softvérovym nastavenim
pristupovych bodov so zohladnenim Specifik existuju-
cejinfrastruktury LAN FEM SPU. WiFisietje vyuZivana
najma pouzivatelmiz radov studentov a doktorandov,
ktorf vyuzivaju pri praci svoje notebooky. Zamestnan-
ci, Studenti, ale aj navstevniciz akademického prostre-
dia mézu v celej budove vyuzivat sluzbu eduroam,
¢im je zaroven podporovana aj mobilita jej pouziva-
telov. V cvicebniach a na chodbach sa studenti mozu
pripojit i pomocou zaregistrovanych notebookov.

Na FEM SPU v Nitre mame zaujem aj o Stu-
dentov so specifickymi potrebami, pre ,vozic¢karov",
ale nielen pre nich, su k dispozicii dva polohovatelné
informacné terminaly, pre zrakovo postihnutych je
k zapoZic¢aniu NB s velkoplosnou obrazovkou a s ¢i-
tacim softvérom, elektronicka lupa, pre poslucharen
AS-31 je k dispozicii indukéna slucka pre sluchovo

postihnutych. Pre Studentov so specifickymi potreba-
mi je zriadena aj Specialna miestnost, a to miestnost
¢. 10 v priestoroch CIT, ktora je vybavena osobnym
pocitacom, 2 notebookmi a skenerom Sara.

Fakulta pouziva informacny systém (IS) univer-
zity (UIS) na baze architektUry klient/server, a to IS
Student, ekonomicky IS a informacie propagované na
celokolskom www serveri. UIS, najma subsystém Stu-
dent pokryva takmer vsetky poziadavky akademického
informacného systému. Fakulta ako jedna z prvych na
Slovensku pouziva prepojenie akademicky informacny
systém —Portal VS —web fakulty, a to nielen akceptova-
nim elektronickych prihlaSok z Centralneho elektronic-
kého prihlasovania, ale aj pouzitim metddy ,vkladania
Udajov iba raz a viacnasobného pouzitia".

Zamestnanci a studenti maju k dispozicii clou-
dové riesenie Office 365, ktoré este viac rozsiruje moz-
nosti vyuzivania najnovsich softvérovych rieseni firmy
Microsoft, ale je to aj moZnost vyuzivania dalSieho
UloZiska suborov a lepsej komunikacie so Studentmi.

Zrekonstruovana S-o1
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Zaujem Studentov o studium na nasej fakulte

PRACA SVEREJNOSTOU

Kazda vysoka Skola sa rok co rok usiluje o to, aby  vysokej Skole, kde ziskaju akademicky titul, ktory hra
vzbudila pozornost u stredoskoldkov a bola pre nich dolezity rolu pre UspeSny Start v hladani dobre platenej
pritazlivou natolko, aby sa prave ona stala tou, ktora pracovnej pozicie. Ziaci strednych $kél maju na vyber zo
im poskytne vysokoskolské vzdelanie. Hoci kvalita je  Sirokej rady vysokych Skél a preto zvysuju svoje naroky

dolezita, nie menej dolezitejSia je prestiz a reputacia. na kvalitu a profesionalitu vyucby. Kazdy chce predsa
Ziaci strednych $kél si potrpia na svoj image  to najlepSie z najlepSieho. Tymto spésobom je vyvijany

a prave preto image moze byt jedno z kritéri, na za-  tlak na vysokeé Skoly a preto hladaju moznosti ako zvita-

klade ktorého si volia vysoké skoly. Tie, ktoré obsadzuju  zit'v boji o prvenstvo medzi svojimi konkurentmi.

prvé priecky v rebri¢koch hodnotiacich kvalitu skal, maju Filozofia fakulty je preto postavena na pilieroch

priaznivy image a o studium na nich je velky zaujem. komunikacného mixu:

Preto je dolezité, aby skoly nasli cestu ako sa po- Osobna komunikacia — PRIAMY KONTAKT:
zitivne zviditelnit a diametralne odlisit od konkurencie.

Rok o rok si kladieme otazky, ¢o urobit, aby k nam pri-
Siel Student studovat, aby student bol u nas spokojny
a aby ako absolvent bol hrdy, Ze u nas Studoval.

» pre uchadzacov a ich rodicov organizuje FEM
v priestoroch fakulty Dni otvorenych dveri
s bohatym programom a v pripade, ze Student
sa nevie dostavit priamo k nam, tak ma moznost

A odpoved????? klast otazky v rémci ,,Online DOD”;
Stale Coraz viac mladych fudi povazuje vysokoskolské W pre partnerské stredné Skoly FEM organizuje
vzdelanie za dolezité. Chcu Studovat na prestiznej .Dni Vysokoskolaka”, ktorych benefitom je, Ze
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stredoskoldk ma prileZitost byt jeden cely den » organizacnU podporu pri usporiadani spolocen-

v koZi vysokoskolaka; skych a propagacnych akcii ako aj dalsich akcif
» ROAD SHOW - $tudenti maji moZnost nas stret- fakulty;
nUt na veltrhoch, ktoré sa konaju v Siestich kraj- w pripravu  propagacnych a  informacnych
skych mestach po Slovensky, materialov;
» cestujeme priamo za Studentmi strednych Skl » spolupracu fakulty s podnikmi a organizaciami
po celom Slovensku a tUto formu komunikacie praxe;

nazyvame ,,VYJAZDOVE DOD". Povaiujeme » podporu internej komunikacie.
ju za prioritny, nakoflko feedbackom nie su len
tisicky rozhovoroy, stretnuti a diskusii s Uzasnymi
[udmi, ale zosumarizovanie vsetkych informacif
a poznatkov od Studentov, ¢o nas dalej posuva.
Napredujeme, inovujeme a snazime sa vyhoviet
vsetkym poziadavkam studentov.
~Spokojnost kazdého jedného Studenta sa
nam pozitivne vrati”.

Reklama
FEM sa prezentuje mnohymi sposobmi:

» umiestriuje reklamy na vzdelavacie portaly, bil-
boardy a velkoplosné televizne obrazovky;

» v priebehu roku sa fakulta prezentuje aj formou
tlaCovych sprav v médiach, kde upozorfiuje na
svoje planované aktivity;

» FEM sa prezentuje aj v radiach a regionalnych TV.

Nové trendy v marketingovej komunikacii

Pre komunikaciu s verejnostou vyuziva fakulta aj vel-
mi popularnu socialnu siet Facebook a Instagram. Pre
zefektivnenie komunikacie vyuzivame ,Live Stream
vided”, kde student moze byt sucastou daného even-
tu, ktory fakulta organizuje.

PR oddelenie dalej zastresuje:

» rozvoj vztahov s médiami a so zaujmovymi

. . Prezentacia FEM
skupinami;
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Diskusie s potencionalnymi Sstudentmi Den vysokoskolaka

DOD Spracovala: doc. Ing. Natalia Turéekova, PhD.
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Kulturne a spolocenské podujatia
- na FEM SPU v Nitre organizované Vedenim
FEM, Akademickym senatom FEM a FV OZ PSaV
pri FEM SPU v Nitre

Stretnutie s jubilantmi FEM SPU v Nitre sa
kona kazdorocne od roku 2015, konkrétne 24. 9. 2015,
27. 9. 2016, 5. 10. 2017, 4. 10. 2018. Vedenie FEM, AS
FEM a odborova organizacia pri FEM si v uvedené dni
uctili kvetinou a pohostenim zamestnancov FEM pri
prilezitosti ich Zivotného jubilea (dozitych 5o, 55, 60,
65, 70 rokov) a pracovného vyrocia (odpracovanych
15, 20, 25, 30, 35, 40, 45 rokov), ktoré dosahuju v prie-
behu uvedenych rokov.

Vylet do Budapesti—10. 9. 2016. Vedenie FEM
SPU v Nitre a Fakultny vybor OZ PSaV pri FEM SPU
v Nitre zorganizovali pre svojich zamestnancov a ich
rodinnych prislusnikov zajazd do Budapesti. Cielom

zajazdu bola dopoludnajsia navsteva Tropikaria

Stretnutie s jubilantmi FEM, 4. 10. 2018

KOMUNITA FEMKA

v Budapesti, ktoré je situované v priestoroch nakup-

ného centra Campona Shopping Centre a pocas po-
poludnia prehliadka historického centra Budapesti,
konkrétne prehliadka Rybarskej basty s krasnymi vy-
hfadmi na historické centrum Budapesti. Zajazdu sa
zUcastnilo 45 zamestnancov a rodinnych prislusnikov
FEM.

Divadelné predstavenie v studiu DAB Nitra —
18. 9. 2017 nebol len prvym driom akademického roka
2017/18, ale bol aj dfiom, kedy Vedenie FEM SPU
v Nitre, AS FEM a FV OZ PSaV pri FEM SPU v Nitre
pripravili pre svojich zamestnancov a ich rodinnych
prislusnikov organizované divadelné predstavenie
v studiu DAB Nitra pod nazvom ,Damska satna".
Predstavenie sa konalo pri prilezZitosti zahajenia aka-
demického roka 2017/18. Bezprostredne po skonce-
ni predstavenia boli Ucastnici pozvani na ¢asu vina
v priestoroch foyer studia DAB Nitra.
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Vylet do Viedne — 30. 6. 2018 zamestnanci
FEM spolu so svojimi rodinnymi prislusnikmi navstivili
majestatnu Vieden. Cielom zajazdu bola dopoludiaj-
Sia navsteva historického centra Viedne — dvojhodi-
nova prehliadka krasnych zakuti starobylej historickej
Viedne. Poobede uz bolo na kazdom, aky program si
vybral, ¢isa ist pozriet do Motylieho domu alebo s det-
mi do Pratera alebo na nakupy alebo len tak sediet na
kave a vychutnavat atmosféru Viedne. Poznavacieho
zdjazdu sa zUcastnilo 38 zamestnancov a rodinnych
prislusnikov FEM.

Divadelné predstavenie vo Velkej sale DAB
Nitra pod nazvom ,Syna ¢i dcéru?" sa uskutocnilo
dna 5. 10. 2018 pri prilezitosti zahdjenia akademic-
kého roka 2018/19. Podujatie bolo organizované pre

Vylet do Budapesti, 10. 9. 2016

zamestnancov, ich rodinnych prislusnikov a pria-
telov FEM Vedenim FEM SPU v Nitre, AS FEM a FV
OZ PSaV pri FEM SPU v Nitre. Bezprostredne po
skonceni predstavenia boli Ucastnici pozvani na ¢asu
vina v priestoroch foyer Studia DAB Nitra.

Viano¢né vecierky FEM —tradicia organizova-
nia vianocnych vecierkov FEM vznikla z iniciativy doc.
Ing. . Zentkovej, CSc. poCas jej vedenia FEM. Tradicia sa
zachovala aj po dalsie roky a trva dodnes. Na vianocné
vecierky su okrem zamestnancov FEM prizyvant aj se-
niori FEM. Sucastou programu su kazdorocne hudobni
hostia a tradi¢na oblubena tombola. Vianocné vecierky
sU prilezitostou sa v hektickom predviano¢nom obdobi
aspon na chvilu zastavit a stretnut sa s fudmi z katedi-
er a roznych pracovisk FEM.
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Divadelné predstavenie Damska Satfia, 18. 9. 2017

Vylet do Viedne, 30.6.2018
Spracovala: Mgr. Radomira Hornyak Greganova, PhD.
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Pocas mojho pdsobenia vo funkcii dekana FEM (vte-
dajSej Prevadzkovo-ekonomickej fakulty) SPU v Nitre
v rokoch 1989 — 1994 som si ako hlavnu prioritu stano-
vil zvysit Uroven vedeckovyskumnej ¢innostina fakulte
a nasledné odovzdavanie poznatkov cez publikacnu
c¢innost do podnikovej praxe. InSpirovala ma k tomu
skutocnost, Ze v roku 1986 Federalni ministerstvo
zemeédelstvi v Prahe ako aj Ministerstvo polnohospo-
darstva a vyZivy SR v ramci programu ,Metodiky pro
zavadéni vysledkd vyzkumu do zemédelské praxe"
vydali moju pracu ako odporucany metodiku, ktorad
bola realizacnym vystupom Statnej Ulohy VIII-2/o4.2
,Hodnotiaca sUstava efektivnosti riadenia polnohos-
podarskej vyroby" (11/1986).

Bol som ¢lenom Prezidia Ceskoslovenskej aka-
démie zemédelskych véd v Prahe a podpredsedom
jeho ekonomickej sekcie.

prof. Ing. Jozef Visfiovsky, PhD.

DEKAN FEM SPU V NITRE V ROKOCH 1989 — 1994

Jednym z dalSich mojich cielov bolo spristupne-
nie vysledkov vyskumnej cinnosti pracovnikov fakul-
ty v novozriadenom fakultnom vedeckom casopise
JActa operativo-oeconomica". V oblasti pedagogickej
¢innosti som si stanovil ciel zabezpedit rovnaky kva-
litativnu Uroven vyucby na vtedajsom detaSovanom
pracovisku fakulty v Kosiciach ako na fakulte v Nitre.
Mojim dalsim cieflom, ktory bol Uspesne naplneny,
bolo kazdoro¢né organizovanie sutaze SVOC (Stu-
dentskej vedeckej a odbornej cinnosti), ktorej vitazi
v jednotlivych sutaznych sekciach boli moralne aj fi-
nancne oceneni.

Zeldm fakulte v dalSom obdobi vela Uspe-
chov v pedagogickej aj vedeckovyskumnej cinnos-
ti, kvalitnych pedagogov a Uspesnych, zanietenych
studentov.

prof. Ing. Jozef Visnovsky, PhD.
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prof. Dr. Ing. Imrich Okenka, PhD.

DEKAN FEM SPUV NITREV ROKOCH 1994-1999

Na dekanat PEF — Prevadzkovo-ekonomickej fakulty,
som nastupil zaciatkom roka 1994. V obdobf zasadne;
politickej a ekonomicke] transformacie spolocnosti
a tykalo sa to aj vedeckej a pedagogickej ¢innosti
nasej fakulty. Bolo treba zapracovat do vyskumu
a vzdelavania nove pohlady na ekonomiku a riadenie
polnohospodarstva. Spolo¢nost sa ,otvarala® svetu.
Zacinal sa proces prichodu zdpadoeurdpskych, ale
najma americkych ucitelov na fakultu. Taktiez sa
zacinali Studijné pobyty nasich ucitelov a Studentov
v zahranic¢i. Tomuto procesu sme sa museli prispdso-
bit a ponuknuté moznosti plne vyuzit.

Nasa fakulta v obdobi méjho nastupu do funkcie
bola v Stvorstupnovej klasifikacii hodnotena stupriom
,C". Vyuzijuc potencialne moznosti nasich vedecko-
-pedagogickych zamestnancov, v kratkom case sme
dosiahli hodnotenie ,A".
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Vdaka dobrému menu fakulty, bol mimoriadne
velky zaujem o Studium na PEF. Bol rok, ked'sa prihla-
silo na studium vyse 8-tisic uchadzacov. Pre tento
velky zaujem sme museli zdvojnasobit pocet prijatych
prvakov zo 70 na 140. Napriek zvySeniu pocty, aj tak
sme mohli prijat vybornych studentov. Tento zaujem
bol aj z dévodu vytvorenia novych, atraktivnych Stu-
dijnych programov, ako napr. ,Medzinarodny agrarny
obchod", v ktorom niektore predmety vyucovali v an-
glictine, nemcine a v rustine, zahranicnf lektori. Zvy-
sovanie jazykovej kompetencie nasich absolventov
som povazoval vzdy za dblezité. Zacali sme s rozsire-
nou vyucbou anglictiny a nemciny, zaviedli sme pre
zaujemcov vyucbu arabciny a cinstiny. Nezlikvidovali
sme vyucbu rustiny. Taktiez bol zaujem o Studijny pro-

gram Ekonomika a pravo, resp. Aplikovana informati-
ka. Modernizovali sme vyucovaci proces zavadzanim




prostriedkov IKT, postupne sme na fakulte vybudo-
vali Styri pocitacové ucebne, zriadili sme katedru
informatiky.

Zapojili sme sa do riesenia niekolkych medzi-
narodnych vyskumnych projektov, ktoré vtedy len
zacinali. Fakulta prvykrat v historii zacala predsedat
SOK —Spolocnej odborovej komisii.

Fakulta, z pévodnych dvoch smerovani, a to
,Ekonomika polnohospodarstva" a ,Prevadzka pol-
nohospodarskych podnikov" do velkej miery zmeni-
la a rozsirila svoje zameranie, preto sme po Sirokej
diskusii v akademickej obci, pristUpili k zmene nazvu
fakulty, a to z ,Prevadzkovo-ekonomicke] fakulty",
na sucasny nazov ,Fakulta ekonomiky a manazmen-
tu". Som toho nazoru, ze PEF a nasledne FEM v ro-
koch 1994 — 1999 sa darilo, a to ako vedecky, peda-
gogicky a aj finan¢ne. Bolo to najma vdaka vybornym
studentom a dobrym ucitelom. Ja, ako dekan, som
mal Stastnu ruku aj pri vybere svojich spolupracovni-
kov v pro-funkciach, a to prof. Gozora, doc. Rohalova,

doc. Belajova a doc. Fandel. Nikdy som sa nebal
mudrych a pracovitych fudi. Nasou Ulohou, uz ajvzhla-
dom na tradicie, Studentov a zamestnancov, bolo fa-
kultu rozvijat a odovzdat ju v lepsej kondicii, ako sme
ju prevzali, ¢o nebolo jednoduché. Cas rychlo plynie.
Kratko po mojom nastupe do funkcie dekana sme
oslavovali 35. vyrocie vzniku fakulty. Dnes je to uz
60. vyrocie a fakulta je stale mlada, hoci univerzi-
ty sU ako vino — ¢im starsie, tym lepsie — maju lepsi
Jcveng®.

Do dalsich rokov zelam fakulte vela — vela
Uspechov. Studentom mudrych a trpezlivych udi-
telov a ucitelom vela medzinarodnych vyskumnych
projektov a dobrych studentov. Takych studentov, na
ktorych budu vela rokov v dobrom spominat, ako ja,
napr. na — prof. M. Kadlecikovy, prof. Nagyovu, doc.
K. Hennyeyovy, doc. P. Fandela, doc. J. Repiského,
prof. L. Bartovy, prof. E. Horskd, doc. I. Zentkovy, doc.
Fazikovu a mnohych dalSich.

prof. Dr. Ing. Imrich Okenka, PhD.
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Dr. h. c. prof. mpx. h. c., prof. Ing. Vladimir Gozora, PhD., MBA

DEKAN FEM SPU V NITRE V ROKOCH 1999 — 2003

K Fakulte ekonomiky a manazmentu SPU v Nitre pre-
chovavam Uprimny a vrely vztah ako ostatny absolvent
studijného odboru ,prevadzka®, ucitel, veduci katedry
a dlhorocny akademicky funkcionar. Spolu so svojimi
spolupracovnikmi sme pri riadeni fakulty venovali
znacny pozornost utvaraniu dobrych medziludskych
vztahov, pokojnej pracovnejatmosféry a dosahovaniu
socialneho zmieru zamestnancov na fakulte.

Prioritnymi aktivitami boli kvalifikovana profe-
sijna priprava studentov a vedeckovyskumna cinnost
podporena personalnym rozvojom zakladnych praco-
visk, efektivnou projektovou cinnostou a zabezpeco-
vanim dostato¢ného mnozstva financnych prostried-
kov. V neposlednom rade to bola obnova fyzickych
fondov, Uzka spolupraca s Ustrednou Statnou spravou
a podnikovou zakladnou agrorezortu.

Personalnu strukturu fakulty tvorilo 230 udi-
telov a administrativno-technickych zamestnancov

a takmer sooo Studentov bakalarskeho, inzinierskeho
a doktorandského studia.

Fakulta sa Uspesne adaptovala podmienkam pri
vstupe do Eurdpskej Unie, pricom sa dlhodobo radi
medzi popredné fakulty spolocensko-vedného zame-
rania na Slovensku. Pod jej vedenim sa Uspesne roz-
vija ¢innost medzinarodného univerzitného konzorcia
a formy medzinarodnej vedeckovyskumnej a edukac-
nej spoluprace. Fakulta aj po strate pravnej subjektivi-
ty sa stala uznavanou vzdelavacou a vedeckovyskum-
nou zloZkou univerzity.

Do dalSieho obdobia zelam fakulte a jej zamest-
nancom vela dobrych Studentov, vynikajuce vysledky
v studiu, vo vyskume a publikacnej ¢innosti. Viac trans-
ferov do podnikovej praxe a lepsiu previazanost s ag-
ropotravinarskym sektorom, vela tvorivych napadov
pri tvorbe a realizacii novych studijnych programov.

Dr. h. c. prof. mpx. h. c., prof. Ing. Vladimir Gozora, PhD., MBA
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ERUDITIO VIA SAPIENTIA EST ,Vzdelavanie je
cesta k mudrosti" bolo pocas modjho pbsobenia vo
funkcii dekana hlavnym poslanim Fakulty ekonomiky
a manazmentu (FEM), o symbolicky vyjadril aj napis
na Standarde fakulty, ktory v roku 2009 pri prilezitosti
oslav 5o. vyrocia fakulty slavnostne dekorovalo rozsire-
né zasadnutie vedeckej rady fakulty.

Medzi hlavné priority FEM v obdobi rokov 2003 —
2010 bolo posilnenie postavenia tejto vzdelavacej instity-
cie, ktora zaujimala dlhodobo popredné miesto medzi
ekonomickymi fakultami na Slovensku. Viypracovali sme
Dlhodobu stratégiu rozvoja FEM, ktora vychadzala zo za-
kladného ciela, byt modernou a akceptovanou vzdelava-
cou a vedeckovyskumnou institiciou. Jej Ulohou bolo pos-
kytovat ¢o najlepSie ekonomicko-manazérske vzdelanie,
posilnovat univerzitny charakter Studia a obsahovu napln
vzdeldvania prispdsobovat rozvoju ekonomickej teorie
a poziadavkam praxe.

Dr. h. c. prof. h. c. prof. Ing. Peter Bielik, PhD.

DEKAN FEM SPUV NITREV ROKOCH 2003 — 2010

Oslava 60. vyrocia fakulty je priestorom aj na spo-
mienky a bilancovanie. Ak sa o¢ami sucasnika dnes poze-
ram na roky stravené na Cele fakulty, premieta sa mi dlhy
film pozostavajuci z kazdodennych povinnosti, zasadnu-
ti vedenia, kolégii, vedeckych rad, tvorby planov prace
a harmonogramov studia, akreditacii, prijimacich konani,
slavnostnych promacii a mnoho dalsich a dalsich ¢innosti.
I napriek tomu, osem rokov Zivota vo vedeni fakulty ube-
hlo velmi rychlo a povaZzujem ich za jedno z najkrajsich a
najplodnejsich obdobi méjho posobenia na SPU. Ak sa
zamyslam nad tym, ¢im sa toto obdobie najvyraznejsie
zapisalo do historie fakulty, uvediem z nich niektore.

V rokoch 2003 — 2005 sa na fakulte uskutocni-
la zasadnd organizacna a obsahova prestavba studia,
s cielom rozsirit spektrum ponukanych sStudijnych pro-
gramov. Okrem tradi¢nych programov sa nam podari-
lo akreditovat novy studijny program Agrarny obchod
a marketing. Rozhodnutim Akreditacnej komisie vlady
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SR ziskala fakulta taktiez pravo realizovat habilitacné ko-
nania a konania pre vymenuvanie profesorov bez obme-
dzenia. Podla hodnotenia Akademickej rankingovej a ra-
tingovej agentury (ARRA), ktora od roku 2004 zverejio-
vala poradie slovenskych univerzit a fakult podla hodno-
tenia kvality dlhodobo FEM dosahovala dobre vysledky,
ale vroku 2009 FEM obsadila celkovo druhé miesto v eko-
nomickych vedach a o rok neskor, v roku 2010 to bolo prvé
miesto v tomto hodnoten.

Darilo sa nam Uspesne implementovat Bolonsku
deklaraciu a LisabonskU stratégiu, ktoré umoznuju ob-
jektivnejsie hodnotit studijné vysledky a Studentovi da-
vali moznost podielat sa na tvorbe vlastného studijného
planu. Do vzdelavacieho procesu sme Uspesne imple-
mentovali kreditovy systém (ECTS) a dodatok k diplo-
mu, tzv. Diploma Supplement.

Rast kvality poskytovaného vzdelavania, jeho in-
ternacionalizacia a flexibilita, niekolkonasobne zvysoval
pocet zdujemcov a stav Studentov studujucich na fakulte.
Fakulta vSak vytvarala podmienky pre odborny rast, zvy-
Sovanie kvalifikacie, rozvoj jazykovych a komunikacnych
kompetencif aj svojim zamestnancom, ¢o fakulte umoz-
nilo vytvarat ponuku Studijnych programov v anglickom
jazyku. Kompatibilita fakulty s ekonomicky orientovany-
mi fakultami v zahrani¢i (Praha, Varsava, Godolls, Mos-
kva, Kyjev, Wageningen, Cork a iné), umoznovalo Uspes-
ne rozvijat Ciastkové Studium v zahranici, resp. Studium
niektorych programov v anglickom jazyku ¢i ziskanie
spolo¢ného diplomu. V nadvaznosti na studijné odbory,
resp. studijné programy, ponukali sme pre prax aj kurzy
dalsieho vzdelavania, ktoré mali za ciel postupne vytvorit
uceleny systém celozivotného vzdelavania. Medzi Uspes-
né projekty tohto obdobia mézeme zaradit medzinarod-
ny studijny program realizovany spolocne s partnersky-
mi fakultami na CZU v Prahe, SGGW vo Warsawe a na

univerzite Svatého Stefana v Godollé. V akademickom
roku 2008/2009 sme prijali prvych studentov do pilotne-
ho ro¢nika medzinarodného inzinierskeho studia krajin
Viysehradskej Stvorky v studijnom programe Ekonomi-
ka podniku s medzindrodnou promaociou a obdrzanim
viacnasobného diplomu. V akademickom roku 2009/2010
sme medzinarodnou akreditaciou v koordinacii s Wage-
ningen University odstartovali MBA Studium Agribusiness
and Commerce v ramci eurdpskej siete Agrimba.

Prejavom velmi plodnej a bohatej spoluprace so za-
hrani¢nymi univerzitami bolo udelenie najvyssich oceneni
vyznamnym osobnostiam v oblasti vedy a vzdelavania.
Velmi si vazim, Ze som mal tu Cest na zaklade schvalenych
navrhov vedeckou radou fakulty udelit titul doctor honoris
causa panom, prof. KarolVinohradsky, prof. Sandor Magda,
prof. Frantisek Strelecek, prof. Joszef Molnar, prof. Janusz
Zmija a prof. Laszlo Villanyi.

Dve obdobia mojej posobnosti vo funkcii dekana
hodnot/im pozitivne a dakujem, ze som dostal doveru
akademického senatu byt pri tom. Za vela vdacim vset-
kym pedagogickym a nepedagogickym zamestnancom
na fakulte, ¢lenom vedenia fakulty, ¢lenom akademic-
kého sendtu, odborového zvézu, pracovnikom dekanatu
a v neposlednom rade vedeniu univerzity, ktori mi po-
mahali, podporovali a stali pri mne. Vazim si a ocerujem
vyznamnu Ulohu, ktord od vzniku fakulty aZz po sucasnost
vykonaliv prospech fakulty moji predchodcovia. Panide-
kanke prof. Elenke Horskej a su¢asnému vedeniu fakulty
zelam, aby Uspesne nadviazala na svojich predchodcov
a vytvarala pozitivny obraz FEM, ako konkurencieschop-
nej, dynamicky sa rozvijajuce] vedecko-vzdeldvacej
institucie, akceptovanej doma i v zahranici.

S Uctou k préci a vysledkom za 60 rokov existencie
mojej fakulty vsetkym srdecne dakujem.

Dr. h. c. prof. h. c. prof. Ing. Peter Bielik, PhD.
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doc. Ing. Iveta Zentkova, CSc.

DEKANKA FEM SPUV NITREV ROKOCH 2011 -2015

Coze je to Sestdesiatka

V Zivote cloveka je to, podla réznych druhov zivot-
nej filozofie, prah rannej staroby, brana do rise
mudrosti, Ci ¢as najvyssej Ucty a reSpektu. V Zivote
institucie je to vsak stale ranna mladost. Ved posud-
te sami, najstarsia univerzita na svete Universita di
Bologne v tomto roku oslavuje svoje g31. vyrocie
zalozenia.

Nasa Fakulta ekonomiky a manazmentu je sice
mladg, ale piSe uz velmi bohatu historiu, ktorej 39 ro-
kov som sucastou aj ja. Pocas mojho pedagogicke-
ho p&sobenia na FEM sa mi dostalo tej cti, Ze som
mohla jedno funkéné obdobie pracovat v prospech
vsetkych zamestnancov a Studentov fakulty v pozi-
cii dekanky fakulty. Pri tejto prilezitosti si dovolim

Uprimne podakovat mojim predchodcom, ktori
zanechali fakultu vo vybornej kondicii, s dobre roz-
behnutou vedeckovyskumnou ¢innostou, Uspesnou
akreditaciou, siroko rozvinutymi medzinarodnymi
vztahmi a statusom spolocensky uznavanej fakulty.
S radostou konstatujem, Ze aj napriek problémom,
ktoré doba do vysokoskolského vzdelavania prinies-
la, nasa fakulta v nastavenejlinii Uspesne pokracuje.

Moje priority, ako prvej zeny — dekanky v his-
torii fakulty, sa zamerali najma na posilnenie posta-
venia a dobrého mena fakulty doma a v zahranic-
ni, humanizaciu a internacionalizaciu vzdelavania
a rozvoj socialno-spolocenskych vztahov na fakulte.
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FEM je predovsetkym vzdeldvacou instituciou
a vsetci jej ucitelia svojou troskou prispievaju k budu-
cemu obrazu spolo¢nosti.

,Mudry ucitel vas nepozyva, aby ste vstupili
do domu jeho mudrosti, ale radsej vds vedie k prahu
vasej vlastnej mysle. Ten, kto je ponoreny do vedy

Cisiel mbZe o nejrozpravat, ale neméze vds
do nej priamo zaviest.

Lebo pohlad jedného cloveka neprepoziciava
kridla ¢loveku druhému."

Kahlil Gibran
Byt ucitelom je vzneSené poslanie. Sice ne-
prepozi¢iava, ale moze davat kridla, ak je ochota ich
prijat. O tom, kam by sme mali kracat a viest svojich
studentov, hovori nasledovny citat:

,UCeny je ten, kto precital mnoho knih,
vzdelany je ten, kto ovlada najpotrebnejsie znalosti
svojej doby a osvieteny je ten, kto pochopi zmysel
vlastného Zivota."
Lev Nikolajevic Tolstoj

Mojej a nasej Fakulte ekonomiky a manazmen-
tu Zelam, aby mala mudrych a osvietenych uciteloy,
studentov, ktorf su hladni po vedomostiach a za-
mestnancoy, ktori su hrdi na svoju fakultu.

Vsetkym vam zelam zdravie, radost zo Zivota
a schopnost rozlisit podstatné od nepodstatného.

S Uctou a laskou
Iveta Zentkova

174 // NASLOVICKO



Ing. Vojtech Ti¢ik, PhD.

SPOMIENKY SENIORA NA STUDENTSKE CASY

Mnohi fudia v Zivote zistia, Ze sa uz nemdézu pocitat
medzi najmladsich. Nie, nemyslim na seba i ked sa
obcas pozriem do zrkadla mohol by som upadnut
do zUfalstva... Vrasky na Cele, vrasky na tele, brucho,
i napriek tomu nie je dovod pred zrkadlom slzit. Tento
krat myslim na nasu Prevadzkovo-ekonomicku fakultu
PEF, ktora svoju ¢innost zacala v roku 1959. Vzhladom
na zmeny v koncepcii rozvoja ekonomickych disciplin
PEF bola premenovana v roku 1997 na Fakultu ekono-
miky a manazmentu.

Dnes ma fakulta 60 Uspesnych rokov a moze-
me sa vsetci zijuci pozriet do zrkadla a neupadneme
do zUfalstva, ani nebudeme slzit. Mame fantastickych
priatelov zo Skoly, vedieme tichy a kludny Zivot, dob-
ré spomienky z minulosti atd. Nikdy by som nemenil
moju plechavu hlavu za pekné vlasy a ploché brucho
zo Studentskych cias.

Mnoho nasich spoluziakov a pedagdgov zomre-
lo skor, nez mohli poznat slobodu, ktoru vek prinasa.
Nasa 60-rocna fakulta ma dobre uchované obrazy
v galérii, ma uchovanych vsetkych pedagogov, deka-
nov a studentov, ktori sa mozu stretdvat v priestoroch
skoly a dekanatu. Pri stretavkach si ,ofukame bolac-
ky", pomenujeme problémy, horuce chvile z minulos-
ti, ale stale citime vdacnost za kazdy krasny okamih
prezity v mojom pripade uz po 52 rokoch od ukonce-
nia skoly. Pretoze sme presli zlozitym obdobim, je nas
ro¢nik 1962 — 1967 znamy tym, Ze sa velmi pravidelne
schadzame. Nasa sudrznost a kamaratstvo plati do
dnesnych dni, bez reSpektu politického rezimu. Stre-
tavame sa s radostou a velmi nas to stmeluje a pri
kazdom stretnuti si mame vzdy ¢o povedat. Pote-
sf nds aj pritomnost starych, slavnych, ale i mladych
pedagogov.
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Moje podnikatelske aktivity sU stale spojene
so SPU v Nitre, hlavne s Fakultou ekonomiky a ma-
nazmentu, ale aj s ostatnymi fakultami. Nové poni-
manie multifunkéného polnohospodara Zijuceho na
vidieku, nie je mozné bez poznania historie a bez vy-
uzitia najnovsich vedeckych poznatkov a teoretickych
vystupov.

Jednoducho je to nutnost, je to podmienka
obojstrannej Uspesnosti.

Buducnost fakulty vidim v obnoveni jej pévod-
ného ekonomicko-prevadzkového zachovania so zre-
telom na prichadzajuce poziadavky doby na interna-
cionalnu spolupracuy, ale dva krat dva su stale Styri...

Terajsie vedenie SPU s rektorkou doc. Ing. Klau-
diou Halaszovou, PhD. a dekankou FEM Dr. h. c. prof.
Dr. Ing. Elenou Horskou davaju predpoklady na dalsiu
inovaciu studijnych programov smerujucich k rozvoju
vidieka a vratenia vidieku svoju krasu a voriu. Uprimne
dakujem vsetkym pedagogickym pracovnikom fakul-
ty za ich snahu vychovat dobrych odbornikov. Nech
nam i nadalej svet zavidi nasu sudrznost a priatelské
vztahy od Kosic a7 po Prahu.

Tisicky absolventov mladych [udi, ktori prisli do
Nitry za vzdelanim, zanechali v PEF a FEM kusok svo-
jej osoby. Zapisali sa do histdrie fakulty a mnohi ako

vynikajuci odbornici aj do dejin naroda a statu. Tolko
ministrov a rektorov ¢o dala nasa fakulta tejto repub-
like, je naozaj meradlom kvality celého akademického
senatu a pedagogického zboru. Osobitne si cenim ten
,prevodovy personalny mostik" medzi odchadzaju-
cou a prichadzajucou mladou generaciou. Bol som
¢lenom vedeckej rady FEM a casto podpredsedom
statnicovej komisie, vypoCul som si napady a zamery
mladych doktorandov a docentov. Vzdy som sa dob-
re citil, ked' som sa vracal domov do obce Podkylava,
plny novych poznatkov a idedlov. Uvedomil som si, ze
vyvoj a naroky u mnohych Studentov a pedagdgov su
iné, narocnejsie na prezitie skutoCnej konkurencie.

Dakujem Vam vsetkym, ktorf eSte Uspesne dr-
zite vysoko latku naroc¢nosti na FEM. ,Kto poctuje,
ten gazduje, kto Studuje, ten napreduje" — hovoria nasi
mudri predkovia. Keby niekto hfadal cestu pre Zivot
svojich deti, nech pride do obce Podkylava, okres
Myjava, nasmerujeme ho do Nitry a povieme mu
preco...

Blahozelam vSetkym!

Ing. Vojtech Ti¢ik, PhD.,
prokurista TBS, a. s.
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E-kronika

60 rokov FEM SPU v Nitre

Aki sme a kam smeny’eme...
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